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1. BEVEZETES

»Hiszek abban, hogy a sok minden aprosag osszeall, s a tudast ujra szét kell osztani! Ha
olyasmit hallottam, hogy a gyermeket ne tanitsd erre vagy arra, mindig nagyon mérges voltam,
mert mindig mindent meg kell tanitani, s arra nem gondolni, hogy ezzel a tudasom elfogy, mert
amit az ember megtanitott, annak az értéke ezer iranybol megtetézetten keriil vissza ohozza. De
ha nem adok, honnan varjak? A becsiiletes ember célja mi lehetne mas, mint kiizdeni a
csaladjaert, a kozossegéért, a nemzetéért? Ezt soha nem mondani, hanem élni kell!”

Domokos Pal Péter: Az én Erdélyem 1988

Iskolank névadéjanak szavaival koszontjiik a kedves olvasét.

A tobb mint 100 éves multra visszatekintd iskolank 2006 szeptemberében vette fel a
keriiletiinkben ¢€l6 néprajzkutatd, népdalgyiijtd, zenetorténész, s didkjaiért és nemzetéért
mindvégig elkotelezett TUDOS TANAR nevét. A 100 éves mult és Domokos Pal Péter
személye kotelez benniinket.

Az 1911-ben alapitott puritdn barakkiskola 1935-ben koltozott a mai épiiletbe, amely akkoriban
a legkorszerlibb, legjobban felszerelt fovarosi iskolak kdzé tartozott.

Didkjaink nyolcosztalyos altalanos iskolai képzésben vehetnek részt.

A gazdag hagyomanyokkal rendelkezd intézmény a varosrész népszerii, elismert iskoldja.
Olyan kdznevelési intézmény, amelyben tanulmanyaikat megkezdd €s azt folytatdo gyermekek
érdekei allnak a kozéppontban, ahol szeretetteljes 1€gkor veszi koriil Oket, mikdozben nagy
figyelemmel iranyitjuk fejlodésiiket képességeiknek, személyiségiiknek megfelelden,
sziileikkel egyiittmiikodve.

Jelen dokumentum, a torvényi el6irasokhoz igazodva, Osszefoglalja minden érintett és
érdeklddd szamara intézménylinkkel kapcsolatos legfontosabb informaciokat, rogziti a
pedagdgiai értékeinket, deklaralja az iskolankban folyo nevelés, tanitas-tanulas folyamatanak
elveit, céljait és a hozzatartoz6 feladatait.



2. KULDETESNYILATKOZAT

A Domokos Pal Péter Altaldnos Iskola nevel6i alkoto 1égkdrben a kompetenciak fejlesztésével
a tovabbtanulésra és a hasznalhato tudasra kivanjuk felkésziteni diakjainkat.

Nevelési alapelveink a hagyomanyainkban gyokerezd nemzeti-, csaladi értékeken ¢és az
altalanos emberi-, tdrsadalmi értékeken nyugszanak.

Célunk az egészséges ¢letmoddra nevelés a fenntarthatdsag jegyében.

Tudjuk, hogy a gyerekeknek joguk van a jatékra, képességeik fejlesztésére, intellektudlis és
kreativ kapacitasuk kibontakoztatasara, melyekhez a feltételeket igyeksziink megteremteni.

ERTEKET KOZVETITUNK ES VEDUNK.

., A legtobb, amit a gyerekeinknek adhatunk: gyokerek és szarnyak. ”- Goethe



3. AZINTEZMENY HELYZETFELTARASA

3.1. Az intézmény rovid torténete

Iskolank 2006. szeptember 1-én felvette a Domokos Pal Péter nevet, a keriiletiinkben €It kivalo
néprajztudos, zenetorténész, kutatd, népdalgyiijté nevét. Intézményiink jogelédje 1911-ben
nyitotta meg a kapuit a mostani Sopron uti épiilettél néhany utcanyira a szazadfordulon kiépiil6
Kelenfoldi gyartelepen dolgozé munkédsok gyermekei szamara. Ez volt az ugynevezett
"barakkiskola". Ideiglenes épiiletnek szantak, mégis 25 évnek kellett eltelnie, mig 1935-ben
jelenlegi helyén felépiilt a févaros akkoriban egyik legmodernebbnek szamitd, legjobban
felszerelt 6 osztalyos elemi iskolaja. Egészségiigyi szempontbol is jol valasztottak meg a helyét,
mert foutvonalhoz kozel, de kisebb forgalmi mellékutcaban épiilt. A héboru utan, amikor
l1étrehoztak a 8 osztalyos altalanos iskolakat, néhany tanteremmel bdvitették az éptiletet.1974-
ben az épiiletben miikdd6 6voda csoporttermeit is megkapta az iskola.

3.2.Az intézmény jelenlegi helyzete
A 90-es években ujitottak fel az épiilet kiils6 csatornarendszerét, a bejarati 1épcsofeljarot, a
bejaratot diszitd szobrokat, a tornatermi sgraffitot, a 1épcsdhazat, a folyosokat, az ebédld
burkolatat és a tetét. Megkezdddott a vilagitas korszerisitése, részben megtortént az osztalyok
tisztasdgi meszelése, a parkettdk csiszoldsa lakkozasa, a falak burkoldsa. 2015 nyaran
elkezdddott az ablakcsere, de még a foldszint és a Iépcsdhaz ablakainak cseréje hidnyzik. Az
iskola sziildi kozosségének és a "Sziilok és Nevelok a Sopron uti Iskolaert” Koézhasznu
Alapitvany 4ldozatos anyagi tAmogatasaval osztalytermeink digitalis felszereltsége jelentésen
fejlodott, valamint 2017-ben a XI. keriileti Onkormanyzat segitségével okostermet kaptunk. A
Dél-Budai Tankeriilet megalakulasa utan 2018-ban jelentds informatikai fejlesztések voltak.
Laptopokat, PC-ket, projektorokat kaptunk.

Az intézményiink infrastruktaraja jelentds fejlesztésre szorul. Ezt a fejlesztést mar 10 éve meg
kellett volna tenni, de nem tortént meg. Az épiilet hotechnikai szigetelése, a vizesblokkok
korszerusitése szlikséges lenne. A gyereklétszam az elmult 5 évben jelentdsen emelkedett, igy
jelenleg a maximalisan felvehet6 1étszam 575 6, ami nagy tulterheltséget okoz az intézmény
éptletében. Jelentds bovitésre, fejlesztésre lenne sziikség, mert a kornyékiinkon épiild lakasok
szama novekszik €s az épiiletiink az eddigi gyereklétszamot is tilzsufoltsaggal, nagyon pontos
szervezéssel tudja ellatni.

A "Sziilék és Nevelok a Sopron uti Iskolaért” Kozhasznu Alapitvany azonban nemcsak a targyi
feltételek javitasat szolgalja, hanem hozzajarul az iskolai tdborok, rendhagyo foglalkozasok, a
tanitast-tanulast segitd kellékek koltségeihez, illetve jutalmakkal ismeri el a példaértékii
tanulmanyi teljesitményeket és kozoss€gi munkat.

3.3.Targyi feltételek
Ma 14 tanteremben (50 m2), 10 teremben (30-40 m2), egy tornateremben, egy torna- szobaban,
egy tancteremben és egy mihelyben folyik az oktato-nevel6 munka. A szaktantermek
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felszereltsége atlagos. A fejlesztés folyamatos. A tantermek (néhany szaktanterem kivételével)
a délutani tanoran kiviili foglalkozasok szinterei is. Az iskolat kert veszi koriil. Az eldkert
bokrait, viragait a tanulok gondozzdk. Az épiilet mogott elkeritett sportudvar és napkozis
jatszéudvar, illetve tankert van.

A tornaterem méretei miatt ( 1935-ben épiilt, 186nm) csak a felsd tagozatos gyerekek
testnevelés orait tudjuk itt megtartani, az alsés gyerekek nem jutnak be a tornaterembe.
Meéltatlan XXI. szazadi koriilmények.

Szaktantermek:
e angol e informatika
e német e  kOnyvtar
e  Mmagyar e  tanc, néptanc
e  torténelem e  keramia
e  matematika e  okosterem
e bioldgia - kémia o fejlesztd szobak:
e  {0ldrajz o gyogypedagogusi
e rajz o fejlesztdi
e ének o pszichologusi
e technika
Szertarak: Az iskola udvaran talalhato terek:
e alsos e miifiives focipalya
e fizika-kémia e kosarlabdapalya ( felujitando)
e bioldgia-foldrajz e roplabdapaélya ( felujitando)

e tavolugrogddor

o futdsav

e napkozisek szamadra jatszotér
(homokozoval, jatékokkal)

3.4.Személyi feltételek

3.4.1. Az iskolaban dolgozok kozossége
e 5NOKS

o e . . e 11 technikai statusz
A nevel6testilet tagjai:

e 53 pedagbgus
e 4 {6 részmunkaidd



e iskolaorvos

1 , e védond
Kiils6 munkatarsak: ] )
o gyogypedagogus
e csaladgondozé e gyoOgytestneveld
e logopédus e Weiner Led Zeneiskola tanarai

e hitoktatok

rar e 1

Osztalyfonok | Munkakozosség- | Gyermekvédelmi | Sportkorvezetd | Tanitoképzos
vezetd felelés, DOK gyakorlatvezet6
vezetd,egyeb

22 16 10 {6 216 116 116

3.4.2. A tanulok kozossége

A tanulok elsésorban az iskola korzetébdl jonnek, de az angol és német nyelv emelt szintii
oktatasa, a tehetséges gyerekekkel valo foglalkozas, valamint az, hogy az iskolai munkanal
figyelembe vessziik tanuléink képességeit, ¢s ehhez igazitjuk az iskola belsd életét,
szerkezetét ill. kiegészitd szolgaltatasokat (differencialas tartalmakban, modszerekben;
logopédia; gyogytestnevelés; egyéni fejlesztés, néptanc, tehetséggondozas), a korzeten kiviil is
vonz6va teszi iskolankat.

1992-t61 fejleszté pedagodgus aktiv kozremikodésével szervezziik, iranyitjuk differencialt
csoportokban, az adott problémdakra koncentrdlva az oktatdo-nevel6 munkat. Az egyes
részképességhianyok felismerésének fontossagat és idoben torténd céliranyos fejlesztését
tiztiik ki célul. Ez egyben a késébbiekben mar nehezen korrigalhaté tanulasi zavarok
prevencidjat is jelenti. Eredményes szintre hozo fejleszté pedagodgia minél korabban, az iskola
kezdéséig, legkésobb a kisiskolas korban képzelhetd el. Amennyiben ez nem igy torténik, olyan
problémak rakodnak egymasra, amelyek mar kronikus, maradand6 tanuldsi és személyiség
zavarokhoz vezetnek. Szamos felsé tagozatos tanuld iskolai kudarca és az ezt kisérd egyéb
deviancidk ide vezethetOk vissza. A fejlesztd pedagogus altal a legproblematikusabb rétegre
iranyulo kiscsoportos, esetenként egyéni fejlesztés, ill. az iskola foglalkoztatasi rendjében



kiilonbozé szervezeti keretek kozott (differencialt oraszervezés, bontott csoport,
korrepetalas, néptanc, napkozis szabadiddo, szakkor, logopédia, gyodgytestnevelés,
kozépiskolai felvételi elokészité tanfolyam szervezése stb.) végezhetd tevékenységek soran
megvalodsitott programokkal kompenzalni lehet az e téren mutatkozo6 hatranyokat.

A tapasztalat szerint az osztalyokban az értelmi képességek megoszlasa (megfeleld szamu jeles,
j0o, kozepes, elégséges), az alkatilag tarka osztaly teszi lehetdvé a kiegyensulyozott munkat, és
adja meg a keretet a tanulok egészséges testi-lelki fejlédéséhez. Ezért 1993 o6ta nincsenek
tagozatos osztalyaink, csak csoportjaink. A csoportbontas évfolyamszinteken valdsul meg, igy
a gyerekek képességeik, személyiségiik figyelembevételével a nekik megfeleld csoportban
tanulhatjak az idegen nyelvet és a matematikat. Félévkor és tanév végén tanari javaslatra
lehetdség van csoportvaltasra. Az orarendi tanorak mellett minden tantargybol az aktualis
igényeket felmérve korrepetald, ill. tehetséggondozd orakat is szerveziink.

4. PEDAGOGIAI ALAPELVEK

Az 1119 Budapest, Sopron it 50. szam alatti Domokos Pal Péter Altalanos Iskola a kovetkez6
alapértékeket tartja kiemelten fontosnak nevel6 és oktaté munkdjaban:

1. Az otthonos iskolai 1égkor kialakitasa érdekében:
e atanuld személyiségének tiszteletben tartasat,
o agyermekek egyéni adottsdgainak figyelembe vételét, onbecslésiik erdsitését,
e agyermekek bevondsat az iskolai €let szervezésébe,
o torekvését szeretetteljes kapcsolatok kialakitasara: a tanuldk, a neveldk és sziilok
kozott.

2. A lelkiismereti meggy6z0dés szabadsaganak és a vallasszabadsagnak érvényesitése miatt
valaszthato etika / hit és erkolcstan oktatas.

3. A gyermeki személyiség sokoldal, harmonikus kibontakoztatasat szellemileg, erkolcsileg
¢s testileg egészséges nemzedék nevelését.
e aneveld és oktatd munka soran a tanulok alapkészségeinek fejlesztését,
e amindennapi életben hasznosithato, tovabbépithetd alapmiiveltség nyujtasat,
e olyan ismeretek kozlését, melyek megalapozzdk a tanuldk vilagszemléletét,
eligazodasukat szlikebb (csalad és haza) és tagabb (Karpat-medence és Eurdpa)
kornyezetiikben.

4. A nemzeti kultiranak, mint egyedi, de az europai, illetve az egyetemes kultura részének
megorzesét, hagyomanyaink apolasat, ujjaélesztését.

5. A nemzeti és etnikai kisebbségek kultirajanak, mint a magyar kultura szerves részének
megorzéset.
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6. Az iskola kiils6 kapcsolatai révén részvételét a szitkebb lakohely Budapest XI. keriiletének,
azon beliil Kelenfold kulturalis és sport életében:
e kapcsolattartast a tanuldk csaladjaval,
e lehetdségek teremtését, hogy az iskola életérdl, tevékenységérél eredményeirdl
min¢l tobb informécidt szerezhessenek a sziilok, valamint a kornyezetiikben €16
polgarok.
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5. AZ INTEZMENY CELJAIL FELADATAI

Az intézmény célja az altalanos miiveltség megalapoziasa, eredményes ismeretszerzés
biztositasa a tanulé képességeihez mérten, valamint a kornyezettudatossag beépitése a

mindennapokba.
Ezen beliil:

e az Onismeret, a sajat személyiség kibontakoztatasanak igénye (6nbecsiilés, dnbizalom
kialakitasa),

o felelosségvallalas sajat sorsanak alakitasaért (kitartas, szorgalom, kreativitas, értékelés,
onértékelés),

o egészségvédelem; az egészségre karos szokdasok ismerete, elutasitasa; a balesetek
megeldzése.

e projekt-hetek: (tanuldsi egylittmiikddésen alapul6 tanulds ) pénzhét, digitalis témahét,
fenntarthat6sagi hét, Domokos Pal Péter hét, egészséghét

e cmelt szintl €16 idegennyelv oktatasa

e kornyezettudatossag a hétkdznapi gyakorlatban

e digitalis technologiaval tamogatott oktatasi modszerek

A megvalositandé feladatok:

Az egyénre szabott tanitdsi moddszerek segitségével az onallé tanulds technikainak
elsajatittatasa; igény kialakitdsa a folyamatos onmiivelésre; nyitottsag biztositasa az
élményekre, tevékenységekre, az esztétikum befogadasara és 1étrehozésara.

A nyitott, segitokész, probléma érzékeny, kornyezetéért felelésséget érzo és vallalo,
egyiittmiikodd, a konfliktusokat kezelni tudé személyiség kialakitasa. Erkolcsos
viselkedés a tarsakkal szemben: az Onzetlenség, a szeretet, a szorgalom és a rend
cselekedetekben torténd megmutatkozasa.

Felkészités tarsadalmi szerepekre: Kulturalt magatartas és kommunikacié a kozdsségben.
Udvariassag, figyelmesség, fegyelem, masok szokasainak ¢s tulajdonanak tiszteletben
tartasa, kornyezettudatossag.

A csalad szerepének fontossaga: a sziilok, nagysziilok tisztelete, megbecsiilése, szeretete.

A sziil6fold Magyarorszag ¢s a Karpat-medence ismerete, szeretete, megdvasa a
kovetkezdk révén:

e szokasok, hagyomanyok megismertetése ¢és elfogadtatédsa,
e népiink miivészeti, népmiivészeti alkotdsainak, torténelmének, Magyarorszag, a
Kéarpat-medence foldrajzanak megismertetése, azonosulas a magyar multtal,
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e a Kkisebbségbe Kkeriilt magyarsag sorsaért érzett felelosségvallalas, ill. az ott élokkel
valo kapcsolattartas (cseretaborok, levelezés, kiranduldsok stb.) formainak kialakitasa,
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma altal koordinalt Hatdrtalanul Programban valo
részvétel,

e a hazankban befogadott kisebbségek ¢s mas népek kultardjanak, hagyomanyainak a
tiszteletben tartasa,

e Magyarorszag jelképeinek ismerete, tisztelete megbecsiilése,

e nemzeti 6nbecsiilés, hazaszeretet érzésének kialakitasa.

Gyakorlati kornyezetvéddé technikiak megtanitisa a kornyezettel valé harmonikus
egylittélés céljabol, kornyezettudatos ¢letmod, gondolkodas kialakitasa, a fenntarthatosag
fogalmanak megismertetése €és a magunk szintjén ennek megvalositasaban vald aktiv
kozremiikddés. (Iskolank 2015. januér elseje 6ta) az OKO iskola cim tulajdonosa.) (Vé:
Egészségnapok rendezvény)

Az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartiasa (Alkotmanyossag, torvényesség,
allampolgari jogok). Erdeklédés a tarsadalmi jelenségek és problémak irant (V6: PENZ7
rendezvény). Igény a kozéletiségre, a kdzosségi tevékenységekre. Torekvés a demokracia
érvényesitésére. Az Eurdpai Unid szervezetével, mikodésével valdo megismerkedés,
kiilonds hangsulyt fektetve a magyar részvételre és érdekekre.

Az iskolai nevel6 és oktat6 munkankat akkor tartjuk sikeresnek, ha tanuldink a 8.
¢vfolyam végén:

e minden tantargybol megfelel az alapfokli nevelés-oktatas kerettanterveiben
meghatarozott tovabbhaladas feltételeinek, (a minimalis kovetelmények teljesitésén tul
az egyéni képességei alapjan elvarhato legjobb szinten feleljen meg a tantervben
megfogalmazott kovetelményeknek),

e rendelkezik olyan bdvithetd ismeretekkel, készségekkel €s jartassagokkal, amelyek
képessé teszik arra, hogy a kozépiskolas kovetelményeknek megfeleljen,

e ismeri a kzosségben €léshez sziikséges viselkedés €s magatartasformakat.
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6. AZ EGESZSEGFEJLESZTESSEL OSSZEFUGGO
FELADATOK

6.1. Az egészségfejlesztési program tartalmi elemeire vonatkozo jogszabalyi
rendelkezések

[20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérél és a koznevelési
intézmények névhaszndlatdrol]

128. § (1) A teljes korii egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltoltott idében
minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd,
a  nevelési-oktatasi  intézmény — mindennapjaiban  rendszerszeriien — miikédd  egészségfejleszti
tevékenységekben.

(2) A nevelési-oktatasi intézmény altal mitkodtetett teljes korii egészsegfejlesztés olyan folyamat, amelynek
eredményeképpen a pedagogusok a nevelési-oktatasi intézményben végzett tevekenységet, a helyi pedagogiai
programot és szervezeti miikodeést, a gyermek, a tanulo és a sziilo részvételét a nevelési-oktatdsi intézmeény
életében ugy befolydsoljak, hogy az a gyermek, a tanulo egészségi dllapotinak kedvezd iranyu vdltozasat
idézze elo.

(3) A nevelési-oktatdsi intezmeény mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet kell forditani a gyermek, a
tanulo egészséghez, biztonsaghoz valo jogai alapjan a teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggd
feladatokra, amelyek kiilonosen

a) az egészséges taplalkozas,
b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

¢) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegségekhez vezetd szerek
fogyasztasanak megelozése,

d) a bantalmazas és iskolai erészak megelozése,
e) a baleset-megeldzés és elsGsegélynyujtas,

1) a személyi higiéné

teriiletére terjednek ki.

(4) A nevelési-oktatdsi intézményekben folyo teljes korii egészségfejlesztés figyelembe veszi a gyermekek,
tanulok biologiai, tdrsadalmi, életkori sajdatossdagait, beilleszthetd a nevelési-oktatasi intézményben
megvalosulo datfogo prevencios programokba.

(5) A nevelési-oktatasi intézmény teljes korii egeszségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon
kovethetd és mérheto, értékelheté modon kell megtervezni a helyi pedagogiai program részét képezé
egészségfejlesztési program keretében.

(6) A helyi egészségfejlesztési programot a neveldtestiilet az iskola-egészségiigyi szolgalat kdzremiikodeésével
késziti el.

(7) A nevelési-oktatdsi intézmény sajat pedagogus-munkakorben foglalkoztatott alkalmazottjan kiviil csak
olyan, a nevelési-oktatasi intézmeénnyel jogviszonyban nem dllo szakember vagy szervezet programjait,
alkalmazasaban dllo munkatarsat vonhatja be tanorai vagy gyermek, tanulo részére szervezett egyéb
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foglalkozas vagy egyéb egészségfejlesztési és prevencios tevékenység megszervezésébe, aki vagy amely
rendelkezik mindségbiztositott egészségfejlesztési, prevencios programmal és az egészségpolitikaért felelds
miniszter dltal kijelolt intézmény szakmai ajdnldsaval.

(8) A nevelési-oktatasi intézmény vezetije az egészségfejlesztési és prevencios programok kivalasztasandal
beszerzi

a) az intézményben dolgozo iskolapszichologus,
b) az iskola-egészségiigyi szolgdlat, tovabba
¢) amennyiben miikddik, a helyi vagy megyei Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum véleményét.

(9) A nevelési-oktatdsi intézményekben megvalosulo teljes korii egészségfejlesztés mindségbiztositasi
keretrendszerét az egészségfejlesztésért felels orszdagos intézet dolgozza ki.

(10) Az alapfoku miivészeti iskolaban az (1)—(9) bekezdés rendelkezéseit nem kell alkalmazni.

129. § (1) Az egészséges életmodra vonatkozo tamogato intézményi munkarendben és hazirendben eléirt
szabdlyok betartasa az intézményben mindenki szamdara kotelezo.

(2) A nevelési-oktatasi intezmény kozremiikodik a gyermekek, tanulok veszélyeztetettségenek megelozésében
és megsziintetésében, ennek sordan tevékenyen egyiittmiikodik a gyermekjoléti szolgalattal, valamint a
gvermekvedelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot ellato mas személyekkel, intézményekkel és hatosdagokkal.

(3) Ha a nevelési-oktatdsi intézmény a gyermeket, tanulot veszélyeztetd okokat pedagogiai eszkozokkel nem
tudja megsziintetni, vagy a gyermekkozosség, a tanulokozosség védelme érdekében indokolt, megkeresi a
gyermek- és ifjusagvédelmi szolgdlatot vagy mds, az ifjusdgvédelem, teriileten miikodé szervezetet,
hatosagot, amely javaslatot tesz tovabbi intézkedésekre.

(4) A nevelési-oktatasi intézményben, valamint a nevelési-oktatasi intézményen kiviil a gyermekek, tanulok
részere szervezett rendezvényeken a népegészségiigyi termékadorol szolo 2011. évi CIII. torvény hatalya ala
tartozo, tovabba alkohol- és dohdnytermék nem arusithato. A nevelési-Oktatasi intézményben, valamint a
nevelési-oktatdasi intézményen kiviil a gyermekek, tanulok részére szervezett rendezvényeken alkohol- és
dohanytermék nem fogyaszthato.

(5) Az ovoda, az iskola, a kollégium SZMSZ-ében kell meghatarozni azokat a védo, ovo eldirasokat, amelyeket
a gyermekeknek, tanuloknak az évodaban, az iskoldban, a kollégiumban valo tartozkodas sordan meg kell
tartaniuk.

6.2.A megvalositas alapveté modjai

1. Mindennapi testnevelés megvalositasa ( infrastuktira hianya miatt nem valosithaté meg
mindig )

2. Egészségfejleszté — szemléletformald — iskolai programok megvaldsitdsa a tanulok
egészseégének veédelme, valamint az egészséges €letmod €s a testmozgés iranti igény
viselkedésbe épiilése érdekében.

3. Sportkorok, szakkorok: a keriiletben talalhato sportegyesiiletekkel valo partnerkapcsolat
kialakitasa, sportfoglalkozésok,

4. A fenntarthatosag alapelveinek napi szintli tudatositasa az egészségnevelésben.

o

Mozgasprogramok és kapcsolodo egészségtejlesztési alprogramok kimunkalésa
6. Szabadid6és kozOsségi mozgasprogramok ¢€s kapcsolodd  egészségfejlesztési
alprogramok megvaldsitasa az iskolan kiviili szereplok bevonasaval (Vordskereszt).
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A teljes korti egészségfejlesztési program az iskola kozossége ¢Eletmindségének,
¢letfeltételeinek javitasat szolgalo, az intézményi kozosséghez tartozok kzds akaratat 6sszegzo
cselekvési program, melynek kozvetlen és kdzvetett célja az €életmindség, ezen keresztiil az
egészségi allapot javitasa, olyan 0j k6zosségi problémakezelési modszer, amely az érintettek
aktiv részvételére épit.

6.2.1. Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban:

o Az egészség fogalma.

e A kronikus beteg egészsége.

o Az egyén és az 6t koriilvevo kozosség egészsége: feleldsségiink.

e A kornyezet egészsége.

o Az egészséget befolyasolo tényezok.

e Szajhigiénia.

o A joegészségi allapot megdrzése.

e A betegség fogalma.

e Megeldzhetd betegségek.

o A taplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata.

o Az egészséges taplalkozas - helyi termelés, helyi fogyasztis 6sszekapcsolésa.

e Lelki eredett taplalkozasi zavarok.

e A beteg ember taplalasanak sajatossagai.

e A testmozgas és az egészség, betegség kapcsolata.

o Az egészséghez sziikséges testmozgas.

e A szervezet fejlodése testmozgéssal és annak hianyaban.

o A felnétt szervezet miikddése testmozgassal és annak hianyéaban.

e Gerincvédelem, gerinckimélet.

o Balesetek, baleset-megel6zés.

o A lelki egészség.

e Onismeret, dnértékelés, a masikat tiszteletben tartd kommunikacié modjai, ennek
szerepe a masik onértékelésének segitésében.

o A két agyfélteke harmonikus fejlédése.

e Az érett, autondm személyiség jellemzdi.

e A tarsas kapcsolatok.

e A nd szerepei.

e A férfi szerepei.

e A tarsadalom élete, a tarsadalmi egyiittélés normai, illem és etika, erkolcs.

e A csalédi élet - kapcsolat a csalad tagjai kozott; kozos tevékenységek.

e A gyermekaldas.

e A gyermek fejlodését elosegitd viszonyulas a gyermekhez - csaladban, iskolaban.

e A szenvedélybetegségek és megeldzésiik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas,
jaték-szenvedély, internet- és tv-fliggés).

e Miivészeti és sporttevékenységek lelki egészséget, egészséges személyiségtejlodést és
tanulasi eredményességet eldsegitd hatasai.
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e A média egészséget meghatarozo szerepe.

e M¢édiatudatossag, a médiafogyasztas egészségvédd modja.

e Fogyasztovédelem.

e Kornyezetvédelem ¢€s az egészség kapcsolata

o Azid6 és az egészség, bioritmus, idébeosztas.

o Tartés egészségkarosodassal €16 tarsakkal egyiittélés, a segitségre szorulok segitése.
e Iskola-egészségiigy igénybevétele.

o Az egészségligyi ellatorendszer tobbi elemének igénybevétele.

e Otthoni betegapolas.

6.2.2. A teljes korii iskolai egészségfejlesztés az alabbi részteriileteken jelentkezo
hatasok révén eredményezi a hatékonysag novekedését (indikator-tényezok):

e atanuldsi eredményesség javitasa;

e aziskolai lemorzsolodés csokkenése

e atarsadalmi befogadas és esélyegyenlOség eldsegitése;

e adohanyzas, az alkoholfogyasztas, a kabitoszer-fogyasztas és egyéb szenvedélyek
elsddleges megelozése;

e blinmegeldzés;

e atarsadalmi kapcsolatok javulasa a kortarsakkal, sziilokkel, pedagogusokkal;

e az Onismeret és onbizalom javulasa;

e az alkalmazkodokészség, a stresszkezelés, a problémamegoldas javulésa;

e (¢rett, autondm személyiség kialakulasa;

e akronikus, nem fert6z6 megbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszeri,
mozgasszervi és daganatos betegségek) elsddleges megeldzése.
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7. A SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS
FELADATOK, ESZKOZOK, ELJARASOK

Iskolank gyermekidealja:

e ¢rdeklddo, nyitott, (ha zarkozott, igyeksziink megkeresni a lelkéhez valo utat),

e becsiili a szorgalmas tanulast és a munkat,

e problémaérzékeny,

e képes eligazodni sziikebb és tdgabb kdrnyezetében,

e képes az 6nallo ismeretszerzésre,

o cgyiittmiikodo,

e cgészséges Onbizalma van, kelld 6nismerettel rendelkezik,

o tarsadalmilag elfogadott normdk szerint viselkedik az emberi és természeti
kornyezetben,

e szereti hazdjat, apolja nemzeti kultirdnkat, anyanyelvét,

o tiszteletben tartja a sajatjatol eltérd nézeteket, (megbizhato értékitélettel bir),

e cgészségesen €l, szeret sportolni, mozogni,

e megjelenése személyes kdrnyezete tiszta, gondozott,

e gyakorlatias, alkoto

7.1.Az egyes életszakaszok jellemz6i

7.1.1. Kisiskolaskor (6-10 év)

A 6-10 éves gyermek érzelmileg kiegyensulyozott, érdekl6dd, kapcsolataival nyitott,
tettrekész, feladat-és szabalytudat jellemzi. Meg akar felelni a felndttek elvarasainak, ennek
érdekében komoly erdfeszitésekre képes. Erkdlcsi itéletalkotdsdban a sziilé és a tanito
véleménye az iranyadd. A megismerésben az érzelmi motivacio kozponti szerepet tolt be.
Emlékezete elsOsorban cselekvéses tapasztalataihoz, élményeihez kotddik. Konkrét
tartalmakat, szemléletes jelenségeket konnyen felidéz. Gondolkodédsa kdzvetlen érzéki
tapasztalatokhoz, gyakorlati cselekvésekhez kotddik. (képi gondolkodas). A gyermekek
nagy része iskolaéretten keriil az elsé osztalyba hatalmas tuddsvaggyal, ismeret és
teljesitmény igénnyel. Az 01j kovetelményeknek vald megfelelés szamos képességbeli és
személyiségbeli tényezOt igényel. Ezért ebben az életkorban jelentkezd problémak nagy
része beilleszkedési nehézségekben és magatartas problémakban fejezddik ki. Ezeket a
problémakat megel6zendd szakszerii sziirévizsgalatot végziink az - elsé osztilyos
beiratkozas elott - veszélyeztetett gyermekek felismerésére, kiillonos tekintettel a
dyslexias, dysgrafias és dyscalculias gyermekekre. Ez a sziir6 munka egyiittmiikodési
lehetoséget biztosit a sziil6 és a pedagégus szamara a megel6zo, illetve korrekcios
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feladatokhoz sziikséges nevelési modszerek alkalmazasara és uj nevelési stratégiak
kidolgozasara.

7.1.2. Serdiilokor (10-16 év)

e A prepubertds korban (9-12 év) kezddédik meg a gondolkodas elvontta valasa
(fogalmak, itéletek, kovetkeztetések), szélesednek a gyermekek tarsadalmi
tapasztalatai, fontossa valik szamukra a kortarscsoporthoz tartozis. Az ebben a
korszakban megfigyelhetd érzelmi — hangulati labilitds mar a serdiilékor el6futara.
Kialakul az egyéni érdeklodési irany. N6 az 6nallosag igénye.

e 12-16 év a bioldgiai és pszicholdgiai serdiilés iddszaka. Meg akarja ismerni
képességeit, lehetdségeit, szeretné elérni, atlépni ezek hatarait.

o A pedagdgusok ekkor jelzik a legtobb magatartas problémat. Az onallésulasi
torekvés, a feln6ttétdl eltérd véleményalkotas, a kritikus hangvétel jellemzi. Ezért a
pedagogusok korében nagy hangsulyt kap a serdiilokkel vald helyes banasméd
kialakitasa. A korosztaly masik iddszerti problémaja a palyavalasztas: kiemelt
osztalyfonoki feladat a 8. osztdlyosok helyes pdalyavalasztisanak irdnyitasa
(osztalyfoénoki orakon, egyéni és csoportos foglalkozasok keretében). A beiskolazasi
1d¢ eldtt és alatt fontos a sziilokkel valo folyamatos kapcsolattartas és egyeztetés.
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8. A KOZOSSEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS
FELADATOK A NEVELO-OKTATO MUNKABAN

8.1.Az alapkészségek elsajatitasa a 8 osztilyos altalanos iskola keretében:

e az anyanyelvi jartassagok, készségek, képességek fejlesztése,

e problémamegoldo gondolkodas képességének kialakitasa,

e képesség kialakitasa, az informaciok értelmezésére, feldolgozasara,
o személyiség fejlesztése, jellemformalas.

8.2.A tanulasi nehézségek lekiizdését segito tevékenységek tervezése,
szervezése:

e irds-olvasas tanitdsa hangoztato- elemzo- dsszetevé modszerrel torténik,

o differencialt képességfejlesztés 1-8. osztalyban 6rarendbe illesztve torténik,

e 1-8. évfolyamon egésznapos oktatas, nevelés folyik,

e a beszédhibas, dyslexias, dysgraphids, dyscalkulids gyermekekkel az iskolaban
tanit6 logopédus foglalkozik,

e a valamilyen teriileten hatranyos helyzetli gyermekeink egyéni és csoportos
fejleszto foglalkozasokon vesznek részt, melyeket fejlesztd pedagdgus irdnyit,

e . osztalytol 6. osztdlyig a minden napos testnevelés része az oOrarendbe épitett
néptanc oktatas, népi jatékok, kiszamolok, nyelvtorok, mesék, tincok tanulasa
segiti az olvasastanuldsi nehézségek, beszédhibak lekiizdését ¢és mikdzben
fejlodik a gyermekek mozgaskulturaja, eloadokészsége, foldrajzi, torténelmi,
irodalmi, néprajzi ismereteket, kozosségi élményeket szereznek,

e aneveldink a tanitasi 6rdkon elényben részesitik az egyéni képességekhez igazodo
munkaformakat: az 0nallo és csoportos munkavégzést, a differencialt
Oraszervezeést,

e az egyéni fejlesztés specidlis teriilete a gyogytestnevelés ¢és gyogyiszas,

e diakjaink sikeres tovabbtanulasdnak helyes iskolavalasztasanak érdekében felvételi
elokészito foglalkozasokat szerveziink magyar nyelvbol és matematikabol a 8.
osztalyosoknak.

8.3.A beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalo
tevékenységek:
e kapcsolat a Nevelési Tandcsadoval, Gyermekjoléti Szolgalattal, Szakértoi
Bizottsaggal
e cgyéni illetve kiscsoportos fejlesztd foglalkozasok szervezése,
e mindennapos kapcsolattartas a csaladokkal,
e szabadidds foglalkozdsok: kirandulasok, eldéaddsok, szakkorok (kézmiives)
sportfoglalkozasok, jeles napokhoz kapcsolodo rendhagyé foglalkozéasok.
A fenti tevékenységek sikerét az osztalyfonokok, a fejlesztd pedagogus, a gyermeket tanitd
szaktandrok, a sziil6k és az iskolavezetés dsszehangolt munkdja tudja csak biztositani.
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8.4.A szocialis hatranyok lekiizdését segité tevékenységek:
napkozi otthon,

tanuloszoba (igény szerint),

diakétkeztetés,

a tankOnyv vasarlasdhoz nyujtott segélyek,

csokkentett étkezési dijak,

tovabbtanulas iranyitasa,

iskolai konyvtar és az iskola egyéb létesitményeinek hasznélata,
alapitvanyi hozzdjarulas a kirandulas, tdborozas, szinhdz, muzeumlatogatas
koltségeihez,

a gyermekvédelmi felelds tevékenysége,

kapcsolat a Gyermekjoléti Szolgélattal,

8.5.Tehetséggondozas:

A Kkiilonleges adottsagokkal rendelkez6 tanulék gondozasa kiilonb6z6 foérumokon
torténik:

évfolyamonként egy-egy osztalyban, szakkori formdban emelt ének-, drama-,
matematika-, sakkpalota, jégkorong-oktatas sziil6i kérésre

emelt szintl ¢16 idegennyelv oktatés fels6 tagozaton 3+2 oraban, tudasszint szerinti
csoportbontasban. ( angol, német ) A kormany 5/2020.( 1.31.) Korm. rend. 7.§ (6)
bekezdése értelmében

emeltszintii oktatasi program szerint tanulja az angol vagy a német nyelvet minden
tanuld csoport 2. és 3. évfolyamon szakkdri forméaban.

valaszhaté tantargyak tanuldsa (fakulticio): a 2. idegen nyelvet 5. évfolyamtol
tanulhatjak a gyermekek;

tehetséggondozo foglalkozdsok — tanulmanyi, sportversenyekre felkészités,
matematika, fizika, irodalmi, természetismereti, idegen nyelvi, képzOmiivészeti
palyazatokon valo részvétel,

egyéni képességekhez igazodo oravezetés, illetve tanuldsiranyitas,

szakkorok (rajz, matematika, informatika, angol, német (1-2. évfolyamon), kémia,
torténelem, korus, természetbuvar, kézmives, életmdd, néptanc),

sportkorok: labdaragas, atlétika, kosarlabda, korcsolya

sakkpalota program Polgar Judit ( kidolgozasaban ) inditasa szakkori forméaban
minden alsé évfolyamon egy osztalyban

emelt ének inditasa szakkori formdban minden alsé évfolyamon egy osztalyban
szabadidos foglalkozasok: a tehetséges gyermekek iranyitasa kiilso forumok felé
(sportegyesiiletek, miivészeti iskolak — ének — zene — tdnc - népi kismesterségek)
palyaorientécio,

a tanulmanyi id6 egyénre szabott atszervezése,

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni
vagy csoportos hasznalata,

szinhaz, muzeumlatogatasok, orszagjaras
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e kiilsé partnerek szervezésében megvalosulod foglalkozasok (FIGYU, SMART XI.
ker.)

9. HAGYOMANYAPOLAS

A hagyomany koézosségteremto €s megorzo erd, mely allandosagot és folytonossagot teremt
mindennapi életiinkben. Ezért iskolank tudatosan 6rzi, apolja és bdviti hagyoményait. A
rendszeresen ismétlddd események, a tudatosan kialakitott szokésok ¢és jelképek
(iinnepélyek, megemlékezések, rendezvények, kiranduldsok, tdborok) erdsitik az iskoldahoz,
a telepiiléshez, a nemzethez val6 tartozast.

Nemzetiink torténete, néphagyomanyaink, értékrendje, gondolkodasunk ugyanigy, mint
tagabb kornyezetiink EUROPA torténete, hagyomanya, értékrendje mélyen gyokerezik a
KERESZTENYSEGBEN. Ezért célunk a keresztény értékek, kultira, hagyoméanyok
kozvetitése, kardltve a torténelmi egyhdzakkal és hitoktatdikkal, hogy a keresztény kultara
megismertetésével tolerans, egymas megismerésére, elfogadasara, békés egymas mellett
¢lésre és egymas segitésére képes embereket neveljiink.

9.1.Iskolai hagyomanyok a tanév rendjébe illesztve

SZEPTEMBER

e Aziskoléaval torténd elso taladlkozas a gyermek €s a sziil0 szdmadra is szorongast okozo
tényezd. Ennek oldasara az elsé osztalyosok beiratkozasa eldtt tajekozodo
foglalkozasokra hivjuk a sziiloket és leendd kistanitvanyainkat az iskolaba. A
beszélgetések soran tajékoztatjuk a sziiloket az elvarasokrol, felszerelési igényekrol.
A beiratkozas utdn megtartjuk az elsd sziiloi értekezletet is, hogy a sziilék id6ben
késziilhessenek fel a szeptemberi tanévkezdésre. Az ij tanév elsé napjan iinnepség
keretében koszontjiik uj tanuldinkat és ezen a napon megtartjuk a tanév elsé
sziil6i értekezletét is. FelsObb tagozatos didkjainkat raddios évnyitdé misor utin
koszonti az igazgato.

e A hit- és erkdlcstan oOrat latogatd didkjaink katolikus, reformatus és evangélikus
hitoktatdikkal egytitt VENI SANCTE szentmisén vesznek részt a Boldog Meszlényi
Zoltan Templomban

e  Alsos akadalyverseny

e Kornyezettudatossagi projekt inditasa

e Muzeumi nap a fels tagozaton, amely napon az osztalyok egy a tananyagukhoz
kapcsol6dd miizeumot tekintenek meg, ill. egy 5.-es osztaly a Fiumei Uti Sirkertben
tesz latogatast, gondozzak a 48-as hdsok, a Petofi-csalad, Vorosmarty Mihaly, Arany
Janos, Jokai Mér, Ady Endre, Dedk Ferenc, Kossuth Lajos sirjat.

74

e  Oszi papirgyijtés
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OKTOBER

A zene vilagnapja — rendhagyd énekordk, a Weiner Led Zeneiskolaban tanulo
didkjaink hangversenye a Weiner Le6d Zenemiivészeti Szakkozépiskola
novendékeinek kozremiikodésével.

Az éllatok vilagnapja

Egészségnapok — egy-egy, az egészséges ¢életmod szempontjabol fontos téma
korbejarasa kiilonboz6 interaktiv feladatokkal, tevékenységekkel, amelyekbe
didkjaink csaladtagjait is bevonjuk.

Az 0Oszi vagy tavaszi tantestiileti kirandulasok tematikdja Magyarorszag és a
Karpat-medence kulturalis és természeti értékeit veszi sorba (jartunk:
Kecskeméten, Kismartonban, Készegen, Nagycenken, Kérmdcbanyan, Zoélyomban,
Csiksomlyon, Veszprémben, a Balaton-felvidéken, Csesztvén, Opusztaszeren,
Ipolytarnocon, Szécsényben; Révkomaromban, Esztergomban, Debrecenben,
Bécsben, Alsosztregovan, Fiileken, Pozsonyban, Gyoérben). Célunk: kés6bbi
tanulmanyi kiranduldsok helyszineinek felderitése, megismerése.

Az aradi vértaniikra emlékeziink oktober 6-an. (E16 miisor iskolaradion keresztiil,
falinjsag az auldban).

1956. oktéber 23. iskolai innepély. Koszoruzas a 301-es parcelldban.

NOVEMBER

A tanult idegen nyelvek orszagainak hagyoményainak megismeréséhez kotddo
rendezvények: HALLOWEEN (angol), SZENT MARTON napi lampas felvonulas
(német)

Nyilt tanitasi héten fogadjuk a sziil6ket az iskolaban tanitasi 6rdinkon (also és felso
tagozaton is).

Fenntarthatosagi el6adasok

Ko6z6s adventi koszorukotés (felsd tagozat), amelyek koziil egyet egy kis miisor
keretében a Bank Béan utcai Idések Otthondba visznek tanuldink.

DECEMBER

Ko6z06s adventi gyertyagytjtas minden hétfé nagysziinetben —also tagozat.
December 6-an Mikuléas napjan a fels6 tagozatos tanulok miisorral és sajat készitésii
ajandékkal koszontik az also tagozatos iskolatarsakat.

ADVENTI JOTEKONYSAGI VASAR

Karacsonykor egy-egy osztaly pasztorjatékot mutat be az alsé és a felsd
tagozatnak és a Mozgoloda 6vodasainak.

osztalykaracsonyok
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JANUAR

e A Himnusz sziiletésnapjan — A magyar kultira napjan — ¢l6 megemlékezés
iskolaradion keresztiil.

e januartol aprilisig kéthetente szerdan atvezetd foglalkozasok ¢és sziildi tajékoztatod
leendd els6 osztalyosoknak és sziileiknek

FEBRUAR

e Idegen nyelvi farsang — rovid, tréfas jelenetek bemutatasa angol és német nyelven
e FARSANG - a farsangi iddszak utols6 hetében csiitdrtokon és pénteken
o Kornyezettudatossagi projekt

MARCIUS

e PENZ7- Pénziigyi és Gazdalkodasi Témahét

e Nyilt 6rék leendd elsdsoknek

o Gergely-jaras a partnerévodakba

e Egy 5.-es osztaly a Fiumei Uti Sirkertben tesz latogatast, gondozzak a 48-as hdsok,
a Petdfi-csalad, Vorosmarty Mihdly, Arany Janos, Jokai Moér, Ady Endre, Dedk
Ferenc, Kossuth Lajos sirjat.

e  3.-4. osztalyosok latogatdsa a Parlamentben, tiszteletadas a Szent Korona eldtt
(E program az osztalyprogramoktdl fliiggéen mas iddpontban is lehet.)

e 1848. marcius 15. iskolai tinnepély

e Aviz vilagnapja — Fenntarthatosag hetének egyik téméja a VizZ

e Papirgytijtés

APRILIS

e Digitalis Témahét

o  Husvét elétt ~-PASSIOJATEK

o Koltészet napja

e A holokauszt magyarorszagi aldozatainak emléknapjardél vald6 megemlékezés
(falinjsag, osztalyfonoki 6ra, mazeumlatogatas)

e  Ausztriai nyelvi kulturalis tdbor

e Fenntarthatdsag hete — a Fold napja

MAJUS

e osztalykirandulisok, melyeknek szinhelyei az adott évfolyam tananyagéhoz
kapcsolodnak:
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. évfolyam — Allatkert
. évfolyam — Budai-hegyek
. évfolyam — budapesti korséta

A W N ==

. évfolyam — Esztergom

5. évfolyam — Opusztaszer

6. évfolyam — Eger

7-8. évfolyam — az orszag egy természetvédelmi teriilete €s a kdzelében 1€vo
torténelmi varos nevezetességének megtekintése, feldolgozasa (A programot
az iskola vezetdségével egyeztetik.)

e Domokos Pal Péter Hét — iskolank névadoja elotti tisztelgés

%
*
*

sk

JUNIUS

Az aulaban 1év6é dombormii koszortzasa,

kézmiives nap - alsé tagozat,

5.évf. — a Budafoki uti lakasnal koszoruzas

6.¢vf. - Moldva néprajza, vetitéses eldadas

7.évft. - a Farkasréti temetdben DPP sirjanak meglatogatés

8.évf. — Domokos Pal Péterrdl késziilt dokumentumfilm megtekintése
néptancbemutaté a FONO-ban

népi jatékok, szokasok bemutatasa- alsé tagozat

VIRAGOK VETELKEDESE — Kérpat-medencei népdalénekes talalkozo

e Nemzeti 0sszetartozas napja —emlekezés Trianonra (radidés miisor, faliujsag)

e  Sportnap —fels6 tagozat

e A hit- és erkdlcstan oOrat latogatd didkjaink katolikus, reformatus és evangélikus
hitoktatoikkal egyiitt TE DEUM szentmisén vesznek részt a Boldog Meszlényi
Zoltan Templomban

o Unnepélyes ballagis, tanévzaré és bizonyitvianyosztis — az elért eredmények
felsoroldsa és a megérdemelt jutalmak kiosztasa

e Nyari tdborok:

*

*

*

%

keresztény életmod tabor — Kaptalanfiired
honismereti tdbor —valtozo helyszin

erdei iskolak

helyi, napkdzi jellegii taborok

9.2.A tanév folyaman zajlo programok

9.2.1. Osztalyprogramok:

e Hétvégi tanulmanyi kirdndulasok a csaladokkal egyiitt

e Folyamatos partneri kapcsolat: FONO, MUPA, Hagyomanyok Héaza
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Szinhazlatogatas

9.2.2. Néphagyomanyaink apolasa:

az évkor iinnepei ¢s az azokhoz kapcsoldodo népszokasok ismertetése és megtanitasa
(sziiret, betlehemezés, regdlés, Gjév koszontés, farsang, balazsolas, husvét, piinkdsd
stb.),

népi gyermekjatékok tanitasa, gyakorldsa,

népi kismesterségek a gyermek ¢életkoranak megfeleld ismertetése és gyakorlasa:
fazekassag, mézeskalacssiités, szovés, fonds, nemezelés,

népi hangszerek megismertetése, készitése, megszolaltatasa,

a magyar tajegységek tancai, tanitisa moldvai, gyimesi hagyomanydrzé
muzsikusok segitségével.

9.2.3. OKO iskola

A kornyezetvédelem fontossagara folyamatosan felhivjuk didkjaink figyelmét, erre

minden modot és helyzetet megragadunk: pl. tandrakat, a tanordk kozotti sziinetet,
kirandulasokat.

A kornyezettudatossag, fenntarthatosag, az egyszerhasznalatos miianyagok keriilése, a
komposztalas fontossaganak megtanitasa kiemelt feladatunk. Az 0j nemzedék

szemléletvaltasa elengedhetetlen. Sziilok bevonasa a kornyezettudatos életmod
kialakitasaban.

A tanév tobb programja, rendezvénye kotodik a természethez, annak védelméhez, az
egészséges ¢letmodhoz.

szelektiv hulladékgyiijtés (milanyag kupak, PET palack, elem, papir gyiijtése)--
,zOldiilj” program (az iskolaudvar zold feliileteinek gondozasa, beltéri ndvényzet
apolasa)

kornyezeti szempontbol elony0s beszerzések kivitelezése, kornyezetbarat - termékek
hasznalata

komposztalo mitkddtetése

az iskolaudvar z61d feliileteinek gondozasa, beltéri ndvényzet dpolasa
egylittmikodés a vallalkozokkal (Fokert)

gondoksag vallalasa a kornyezetiinkben 1évd természeti €s épitett kdrnyezeti érték
felett (iskolaval szemben 1€v0 jatszotér)
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10. GYERMEKVEDELEM

A gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység atfogja az iskolai élet egészét azzal a céllal, hogy
biztositsa a gyermekeket megilletd jogok érvényesiilését, intézkedést tegyen a raszorulok
érdekében, Orkddjon a veszélyeztetett, a hatranyos helyzetli gyermekek -elviselhetd
¢letlehetdségei felett.

A nevel6ok a gyermekek ¢€s sziileik jo kapcsolatanak és a csaladlatogatasoknak egyik 6 célja
a gyermekvédelemmel Osszefiiggd problémak feltarasa, megeldzése. Minden pedagdgus
kozremikodik a feladatok ellatdsaban, a tanulok fejlodését veszélyeztetd koriilmények
megeldzésében, feltardsdban, megsziintetésében.

10.1. Feladataink:

e a tanuld egészséges fejlddéséhez sziikséges nevelési légkor biztositdsa €s testi
épségének Ovasa a csaladon beliil és csaladon kiviil;

e atanulo egészségi allapotanak figyelemmel kisérése,

e a tanuld intézményes ellatdsa, az iskola valamennyi szolgaltatasanak biztositasa
(iigyelet, étkezés, fejlesztd foglalkozas, felzarkoztatas),

e a csalad szocialis és anyagi helyzetének megfelelden a kiilonféle tamogatasok
felkutatasa, a hozzajutés segitése, valamint tanacsadas,

e Dbiztositani a nyari napkézis tabort, iudiilést - ehhez anyagi eréforrast keresni
(alapitvanyi tamogatas, palyazatok stb.),

e folyamatosan ellenérizni a tanul6 eredményeit, a rendszeres iskolaba jarast,

e ahatranyos helyzetl és veszélyeztetett kornyezetben nevelkedd fiatal
otthoni életvitelének, ellatasanak, pihenésének folyamatos ellendrzése,

o segélyekkel, tamogatasokkal javitani a csaldd, a tanul6 szocidlis helyzetét, elemi
szlikségleteinek kielégitését;

e a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermeket bekapcsolni az iskolai
tevékenységekbe, tehetséggondozasba, a sportkdri munkédba, az iskolan kiviili
kortarscsoportok tevékenységébe,

e az elhanyagolt, veszélyeztetett gyermekeknek "otthont" probalunk adni az iskolaba
(egyéni foglalkozasok),

e agyermeket életkoranak megfeleld kulturalis programokra mozgositani, taborba
vinni;

e segitséget nyujtani a napkozis étkezés igénybevételéhez

Az 1-8. évfolyamon egész napos oktatas van. Reggel és este napkozit biztositunk 6.45-t61
7.30-ig és 16.30-t6l 17.30-ig. A gyermekek napi hdromszori étkezést vagy ebédet
kaphatnak.

A tanulok fejlodését veszélyeztetdé okok megsziintetésének érdekében iskolank
egyiittmiikddik a teriiletileg illetékes:

e Nevelési Tanacsadodval
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e  Szakért6i Bizottsag

o  Gyermekjoléti Szolgalattal
o (Csaladsegitével

e Gyermek Ideggondozoval
e  Torténelmi egyhazakkal

10.2. Palyaorientacio
A gyermek alkatanak, csaladi viszonyainak megfeleld iskolatipus kivalasztasa feltételezi az
iskola (osztalyfonok) és a sziilok kozotti jo kapcesolatot, egyiittmiikddést. Tanuldink
tobbsége gimnaziumokban és szakgimnaziumokban folytatjak tanulméanyaikat.
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11. A SZULOK, A TANULOK ES A PEDAGOGUSOK
EGYUTTMUKODESENEK FORMAI

A tanuldi személyiség fejlesztésére iranyuld nevel6-oktatdé munka egyrészt a neveldk és a
tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kdzvetett modon, a
tanuldi kozosség rahatasan keresztiil érvényesiil, melyhez elengedhetetlen a sziildi k6zosség
aktiv részvétele.

Az iskola szereploinek — a tanuloknak, a pedagogusoknak, a sziiléknek — hatékony
egytittmikdodésével tessziik lehetoveé, hogy

11.1. A tanulok

e megismerhessék és gyakorolhassédk a demokracia elemeit;

e ¢érvényesithessék jogaikat és kotelességeik teljesitéséhez segitséget kaphassanak;

e gyakoroljak a demokratikus munkakultarat, a hatalommal val6 ¢élést, a kozdsség
szolgalatat, az alkalmazkodast az eltéré nézetekhez;

e atanuld egyéni problémaival megkeresse tanarat

11.2. A pedagoégusok

o képesek legyenek kollégaikkal, a sziilokkel, de féleg a tanulokkal a mindennapos
kapcsolattartasra, vegyék észre gondjaikat, hallgassdk meg véleményiiket,
javaslataikat;

e rendelkezzenek alkalmazhatd és ténylegesen is alkalmazott kommunikacios-,
dontési-, szervezési- és elemzokészséggel

11.3. A sziilok (gondvisel6k)

e mindenkor bizalommal fordulhassanak véleményeikkel, javaslataikkal vagy
problémaikkal a pedagdgusokhoz;

e kapjanak tamogatast az iskolatol problémaik megoldéasahoz;

e cgyilittmitkddhessenek a pedagogusokkal gyermekiik nevelésében.

11.4. Intézményi kozremiikodés
A fentieket az intézmény a kovetkezOképpen tamogatja:

e azosztalykozosségek, a didkképviseldi forumok és az iskolagytilés miikodésének
pedagogiai tartalmu tevékenységét eldsegiteni €s koordinalni;
e az osztalyfénoki orak tartalmi kereteit ado tematikus célok meghatarozasa;
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az ¢éves munkatervben iitemezettek szerint a kozosségfejlesztés tanorai, és
tanoran kiviili programjainak meghatarozasa;

kialakitani a kapcsolattartdas kommunikacids csatorndit és azok hatékony
mikddtetésének feltételeirél gondoskodni;

a szakmai mihelymunkak intézményén keresztil a nevelési-szakmai
egylittmiikodés lehetdségeit megteremteni az iskolavezetés bevonasaval és aktiv
részvételével;

a didkképviselet és az osztalykozosségek pedagdgusokkal vald konzultaciojanak
tereit megteremteni;

a pedagogusok és a tanulok valamint a sziildk ko6zott a nevelési tartalmak
alakitdsa vonatkozasdban a folyamatos érintkezés lehetdségeit megteremteni
(sziil6i forumok, egyeztetd forumok, sziildk akadémiaja-programsorozat);

a hatékony kapcsolattartas, tovabba a kozosségformalas és - fejlesztés céljait
szolgalo pedagogusképzési formakat az anyagi lehetdségeknek megfelelden
kezeli a tovabbképzési és beiskolazasi tervek kialakitasanal.

a partnerkozpontu halozat kiépitése a sziilokkel, az ¢érintettek neveléssel
kapcsolatos kérdések megvitatdsanak folyamataba valé minél szélesebb koru
bevonasaval;

igazgatoi tajékoztatas a sziildi Osszejovetelek alkalmaval:

a sziilokkel val¢ taldlkozas alkalméval a csaladi nevelés és a gyermek
pozitivumait erdsiteni, Oszinte 1égkort kialakitani, hogy a sziil6 elmondhassa a
véleményét;

a sziil6k bevonasa az intézmény kiilonféle programjaiba.

11.5. A tanuldi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos kiemelt preferenciaju

pedagogiai feladatok:
A kiilonféle iskolai tanuloi kozosségek megszervezése, neveldi irdnyitasa.

Ennek keretében: Létrehozni, mikddtetni kell a kozosségen beliili a
kolcsonhatasok, a kozvélemény iranyitdsanak specidlis feltételrendszerét: az
informacios ¢és értékelo forumokat, szerveket, kereteket, valamint a
perspektivdkat és hagyomanyokat. Az iskolai élet egyes teriileteihez
(tanordkhoz, tanéran kiviili tevékenységekhez) kapcsolddo tanuloi kozosségek
kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszerii nevel6i fejlesztése.

A tanuldk ¢életkori sajatossagainak, fejlettségének figyelembevétele a
tanulokozosségek fejlesztésében.

Ennek keretében: A tanuldi kozosségek iranyitdsandl a neveldknek
alkalmazkodniuk kell az életkorral valtozo k6zdsségi magatartashoz: a gyermek
heterondm — a felndttek elvarasainak megfelelni akard — személyiségének lassti
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atalakuldsatol az autonom — Onmagat értékelni és irdnyitani képes —
személyiséggé valasig.

Az dnkormanyzas képességének kialakitésa.

Ennek keretében: A tanuldi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a
kozosségekben, hogy neveldi segitséggel kozdsen tudjanak maguk elé célt
kitlizni, a cél eléréséért Osszehangolt mddon tevékenykedjenek, illetve az
elvégzett munkat értékelni tudjak.

A tanuloi kozosségek tevékenységének megszervezése.

Ennek keretében: A tanuloi kozdsségeket iranyitd pedagogusok legfontosabb
feladata, a kozosségek tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos
megszervezése, hiszen a tanuloi kozosség altal torténd kozvetett nevelés csak
akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a k6zosség altal szervezett tevékenységekbe
bekapcsolddnak, azokban aktivan részt vesznek, €s ott a kozosségi egyiittéléshez
szlikséges magatartashoz és viselkedési formakhoz tapasztalatokat gytijthetnek.

Az iskolai kozosség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.

Ennek keretében: A tanuloi koézosségre jellemzd, az Osszetartozast erdsitd
erkélesi, viselkedési normdk, formai keretek és tevékenységek rendszeressé
valasanak kialakitasa, apolasa.

11.6. Az iskolahasznalok (sziilok) kozosségének szervezetei és formai:

Az osztalyok sziil61 kozosségel
Iskolai sziil6i kozosség évenkénti 4 megbeszélése
Intézményi Tanacs
,,8z1ilok és Nevelok a Sopron uti Iskolaért” Kozhasznu Alapitvany kuratériuma.
Szobeli:
e Iskolai és osztalybeli sziil6i értekezletek
e Fogadoorak
e Nyilt tanitasi napok
frasbeli:
e Uzend fiizet
e Iskolai hirdetdtablak
e Tajekoztatd szordlapok
e Iskolai kiadvany

e Honlap
e Levelezblista
e FEkréta

e Iskolai google classroom feliilet
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11.7.  Saziiloi képviseleti forumok iskolankban

11.7.1. Sziiloi értekezletek

Célja: a kozos feladatok, célok megtervezése, problémak megolddsa. Kapcsolatteremtés
iskola-sziil, sziilo-szuld kozott.

Ideje: tanévenként két alkalommal (szeptember, és az 1. félév lezarasa utan) a sziilok
munkaidejéhez igazodva esti 6rakban.

Intézmény vezetése ¢és a szllok kozott negyedévente értekezlet megtartasa, illetve
kiilonleges helyzetben a kapcsolattartas a problémak megoldasa miatt valtozhat.

11.7.2. Fogadoorak (évi 4-5 alkalom)

Célja: a szaktanarokkal vald egyéni talalkozason véleménycsere a gyermek tanulmanyi
munk4jarol, iskolai viselkedésérdl.

Ideje: a fogadoorak idépontjai az elsé tanitasi napon kihirdetésre keriil, valamint az éves
program részeként felkeriil a DPP Altalanos Iskola honlapjara.

Délelotti fogadoora

Azok vehetik igénybe, akik kiilonb6z6 okok miatt nem tudnak részt venni az esti fogad6oran
vagy sziiléi értekezleten, illetve siirgés problémat kell megbeszélni a szaktanarral,
osztalyfonokokkel. A tandr is hivhatja a sziil6t erre az id6pontra. Id6pontja a tanitasi napon
van, az adott szaktanar egyéni orarendjétol fliggden.

11.7.3. Csaladlatogatas
Foleg az osztalyfénokok €s az ifjusdgvédelmi felelds feladata a kornyezettanulméanyozas,
kozvetlenebb kapcsolat kialakitdsa, a tanuloval kapcsolatban felmeriild problémak
megoldasa céljabol. (Probléma esetén tobbszor is eléfordulhat).

11.7.4. Nyilt nap
Meghatarozott napokon minden érdekl6dd rész vehet a déleldtti tanitasi drakon, délutani
foglalkozasokon.

Célja: Betekintés az iskola belsd vilagaba. A sziilok megfigyelhetik gyermekiik iskolai
tevékenységét 6ran és oran kiviil.
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11.7.5. Hogyan kapcsoléodhat be a sziil6 az iskola kozéletébe?

A ,,2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol” szerint az iskola miikodésében a
kovetkez0 sziildi szerepek jelennek meg:

e A sziild mint a tanulasi-nevelési folyamat segit6je
e A sziild mint az iskola kozélet szerepldje

A szulo kérheti:

e Az emelt szintli programban val6 részvétel lehetdségét.

e Azidegen nyelv megvalasztasat.

o Az ifjusagvédelem segitségét.

e Az iskolapszichologus és a logopédus segitségét.

e A napkozi otthonos ellatast.

o Az étkeztetési hozzajarulas csokkentését.

¢ A nem kételezd, tanoran kiviili foglalkozasok szervezését.

A sziilé, mint a tanulasi-nevelési folyamat segitéje az alabbi teriileteken
tevékenykedhet:

A ,.S7iil6k és Nevelk a Sopron Uti Iskolaért” Kozhasznii Alapitvany timogatasaban:

o Az iskola eszkozparkjanak gazdagitasaban.
e Az iskola esztétikai arculatanak alakitdséban.
e Alapitvanyi timogatas formai:

* pénzadomany

*  targyl tAmogatas

* szellemi és tarsadalmi munka

11.8. Tanuloi részvétel az iskolai szervezetében

e A tanulok, a tanulokozosségek ¢és a didkkorok érdekeik képviseletére
diakonkormanyzatot hoznak létre.

e Az osztalykdzosségek a tanév elsé napjan vélasztjak meg a DOK képviselSket
(2f6/0sztaly), akit delegalnak a diakonkormanyzat vezetdségébe.

e A didkdonkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre kiterjed.

e A nevelGtestiileti  értekezleten ¢és az  iskolavezetés értekezletein a
didkonkormanyzatot segit tanar képviseli a didkok érdekeit.
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Az iskola didk-onkormanyzati vezetdje a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatban
szavazati joggal tagja az iskolaszéknek.

A didkdnkormanyzat, az Intézményi Tandcs, a sziiloi kozosség €s a neveldtestiilet
kozos feladata az iskola hagyomanyainak apolasa, 4j hagyomanyok teremtése.
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12. APEDAGOGUSOK HELYI INTEZMENYI FELADATAINAK
MEGHATAROZASA

Az iskola pedagogiai programja meghatarozza az iskola nevelési programjat, ennek keretén
beliil a pedagégusok helyi intézményi feladatait, az osztalyféndki munka tartalmat, az

osztalyfonok feladatait.

Elméleti alapvetés

A pedagdgusok szakmai (pedagodgiai) ¢és benne az osztalyfonok nevelési tartalmu
tevékenységének a pedagogiai programban valod szabalyozasa nem jelent egyet a munkakdri
leirassal (mely egyébként az SZMSZ része), azonban a munkakori leirdas pedagdgiai
tevékenységgel kapcsolatos részei dsszhangban kell, hogy legyenek a pedagogiai program ezen
részével.

12.1. A pedagogusok helyi intézményi feladatai a nevelés-oktatas folyamatiaban
Az intézményben dolgozod pedagdgusok feleldsséggel és Onalldan, a tanuldk tudédsanak,
képességeinek és személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkajukat a
munkakori leirasban foglaltak keretein beliil az iskolai tantargyfelosztason meghatarozott
munkarend alapjéan.

A pedagogus:

e rendszeresen megbeszéli és kialakitja a legfontosabb napi feladatokat a
tanulocsoportjaban tanitd neveldkkel, és sziikség esetén egyeztet velik;

e tanordira és tanoran kiviili foglalkozasaira rendszeresen felkésziil, nagy gondot fordit a
gyermekek életkori sajatossagainak megfeleld fejlesztd foglalkoztatasra, a modszertani
innovéciora, a rendelkezésre 4116 id6 optimalis kihasznalasara;

e tandrai munkajat a gyermekek adottsagainak, haladasi tempdjanak megfeleléen
differencialtan szervezi;

e a lemarad6 tanulok szadmara felzarkoztatd foglalkozasokat szervez, egyéni
segitségnyujtassal biztositja tovabbhaladasukat;

e gondot fordit a tehetséges tanulok megfeleld foglalkoztatdsara, amit a tandrai
differencialason kiviil egyéni tehetséggondozd foglalkozads illetve tanulményi
versenyekre valo felkészités formajaban is megtehet;

e a gyermekek tanulmanyi fejlddését egyéni foglalkoztatassal, sokoldalu szemléltetéssel
szolgalja, s maga gondoskodik az altala hasznalt szemléltetd és technikai eszkdzok
helyes tarolasarol, épségének megdrzésérol;
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rendszeresen ellendrzi €s értékeli a gyermekek tanulmanyi munkdjat annak figyelembe
vételével, hogy az értékelés az é€letkori sajatossagoknak megfeleld, motivald hatast
legyen;

az értékelésben torekszik az irasbeli és szobeli formdk egyensulydnak megtartasara
gondot fordit arra, hogy az irasbeli €s szébeli szamonkérés egyensulyban legyen;

a kotelez6 irasbeli feladatokat ellendrzi, javitja, vagy a tanulokkal egylitt értékeli;

az irasbeli szamonkérések anyagait a kovetkezo tanorara, de legkésobb 10 munkanapon
beliil koteles kijavitani,

a tanulok személyiségfejlesztését a tanitas-tanulds folyamatdban tervszeriien végzi, s
ennek keretében feladata a gyermekek minél alaposabb megismerése, amit a tanulok
allando, tudatos megfigyelésével, valtozatos kozos tevékenységek szervezésével,
szlikség szerinti csaladlatogatasok ¢és kiilonbozd vizsgalatok segitségével érhet el;
fokozatosan szoktatja tanuldit az iskolai élet szabalyainak betartdsara, megismerteti s
betartatja veliik az iskola hazirend;jét;

biztositja tanuloi szaméra, hogy nyugodt 1égkdrben, tiirelmes, elfogadd kornyezetben
fejlodjenek;

feladata a tanulds megszerettetése, a szellemi erdfeszitésekben rejlé oromforrasok
felfedeztetése, a gyermekek spontan érdeklddésének fenntartasa, fejlesztése;

tanoran kiviili szabadidds foglalkozasokat szervez a tanulok életkoranak, igényeinek
megfelelden;

kiilonds figyelmet fordit a mindennapos testmozgas megvalositdsara a tanorai és a
szabadidds foglalkozasok megtartdsa soran;

a tanitasi orakon ¢és tanordkon kiviili foglalkozdsokon kiilonds gondot fordit a tanulok
egyittmiikodési készségeinek, onallosaganak ¢és ontevékenységének kialakitasara;

a kozos iskolai tevékenység minden mozzanatidban gyakoroltatja a kulturdlt emberi
viselkedés szabalyait;

a félévi és az év végi zaras elotti utolsd témazaro, illetve iskolai dolgozatot legkésébb
egy héttel a jegyek lezarasa eldtt megiratja;

a kotelezo hazi feladatokat ellendrzi, javitja, vagy a tanulokkal javittatja, és veliik egyiitt
értékeli;

megismeri az altala foglalkoztatott tanulokrol szolo szakvéleményeket és szakértdi
véleményeket, annak ajanlasait figyelembe veszi €s mérlegeli az érintett gyermekek
tanitaskor és osztalyzasakor;

az iskolavezetés jovahagyasaval, a tantargyfelosztas alapjan a lasstibb tempoban halado
gyerekek szamara felzarkoztatd foglalkozasokat szervezhet lehetdséget biztositva a
javitasra;

foglakozasain optimalisan felhasznalja a rendelkezésére allo szemléltetd eszkozoket;
allando jelleggel gyarapitja szakmai és pedagogiai tudasat, a szaktargya korébe tartozo
1) tudomanyos eredmények megismerésére torekszik €s a modszertani fejlesztések
korében valo tajékozodik
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12.1.1. Az osztalyfénoki munka nevelési tartalmai

Az osztalyfonok céltudatosan iradnyitja az osztalyban folyd nevel6-oktatdé munkat,
Osszehangolja az iskolai €s iskolan kiviili nevelési tényezdket, pedagogiai torekvéseket.

A tanulokkal kozosen tervezi, elemzi, ¢s alakitja az osztdly életét, biztositja annak
bekapcsolddasat az iskola egészének nevelési rendszerébe. A tanuldk kozvetlen megismerése
¢s az osztalykozosség arculatanak formalasa kivalo lehetdségeket kinalnak az iskolai és iskolan
kiviili programok: szakkorok, klubdélutanok, sportfoglalkozasok, rendezvények, didkgytlések,
utazasok, kirandulésok, szinhaz-, és muzeumlatogatasok stb.

Az osztalyfonoki munka eredményessége érdekében a pedagdgus kapcsolatot tart tanitvanyai
szlileivel, erdsiti a csaladbdl szarmazd pozitiv nevelési hatdsokat, megismeri a csalad
viszonyuldsat az iskoldhoz, a gyermekhez. Az osztalyfénoki munka kritikus pontja a torz
csaladi nevelési mintdk és szokasok ellenstlyozésa, a negativ tarsadalmi hatasok kivédése.

Az osztalyfénok nevelé munkdjanak szerves része a kdzvetlen nevelémunka. Az osztalyfonoki
orakon sajatos rendszerezd, szintetizal6 modszerrel keriil sor a tanulok nevelésében szerepet
jatszd nevelési tartalmak, témakorok feldolgozasara. Jellemezze az osztalyfonoki orakat a mai
fiatalokhoz kozel allo tartalom ¢s forma! Az osztalyfonoki ora a helyes vitakultura
kialakitasanak nélkiilozhetetlen gyakorloterepe.

Célunk, hogy a tanulok fejében megfogalmazodott kérdések ne haljanak el. Gondolkodjanak,
kérdezzenek, vitatkozzanak 6k és az osztalyfonok is. A valaszokat ne a tanar fogalmazza meg,
0 csak a sajat véleményét mondja el, de tars legyen a megoldaskeresésben. Sokszor egy-egy
problémat alternativ mdédon lehet csak kezelni és megoldani, ebben segithet a szild is.
Lényeges, hogy az osztalyfonok - akinek célja a didkok sokoldalli megismerése és fejlesztése -
élvezze ezt a szabadsadgot add egylittlétet. Serkentd kornyezetet teremtsen, batoritsa a
gyermekek autonom torekvéseit, fogadja el fantaziavilagukat. Biztonsadgos hatteret adjon a
gyermekeknek, a fejlesztd szandék mellett 1s elfogadva Oket olyannak amilyenek, hiszen
¢lettapasztalatukat, tarsadalmi - emberi mintaikat és személyes ¢élményeiket sajat
kornyezetiikbdl, életteriikbdl hozzak.

Az osztalyfonoki ordkon torekedni kell olyan 1€gkor kialakitdsara, amely feloldja a tanulokban
1évo gatladsokat, segiti a tanulokat abban, hogy Oszintén nyilatkozzanak meg a "kényes"
témakban is. A feloldodashoz mas kornyezet kell, mint a hagyomanyosan merev tantermi
berendezés, az egymas hatat 1atd6 gyerekekkel. A kooperativ és RWCT modszerek
alkalmazésaval korszer(i, izgalmas oktatdsi lehetdséget nyujtanak a gyerekeknek. A falon
legyen lehetdség "terlileteket" kialakitani sajat osztaly-, faliGjsagra, akar falfirkdra is. Ki
lehessen alakitani osztalykuckokat. Legyen a teremben hagyomanyos és modern audiovizualis
eszkoz. Hangszerek: furulydk, dobok, szintetizator. Kartonok, szines papirok, ollok, ragaszto,
szines ceruzak, zsirkréta, festékek, folyodiratok, konyvek, miivészeti alkotasok reprodukcioi,
babok.
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Nem sziikséges minden 6rat ebben a megszokott kdrnyezetben tartani, lehet szinhely: konyvtar,
muzeum, kdzosségi haz, vagy éppen a természet.

12.1.2. Az osztalyfénok kozvetlen pedagogiai tevékenységének jellemzoi

e Az 5-8. évfolyamon kdtelezd osztalyfonoki orak nevelési témai lehetnek: kotottek,
szabadon valaszthatok és aktualis eseményekhez kapcsolddoak.

o Az osztalyfénoki ora egyszerre szolgdlja az altalanos miiveltség gyarapitasat, a
vilagszemlélet és az erkolesi értékrend alakulasat. Fejleszti az Onismeretet, felkésziti a
tanulokat a kulturalt tarsas kapcsolatok épitésére és fenntartasara. Hozzéjarul a differencialt
emberkép ¢és identitastudat alakuldsahoz.

e A tanuldkat tudomanyosan megalapozott ismeretekhez juttatja a természeti- és tarsadalmi
kornyezetrél, az emberrdl, és megismerteti 0ket a magatartasi szabalyokkal és etikai
normakkal.

e Sziikség van azonban arra, hogy a javasolt osztalyféndki program koncentrikusan boviilo
ismeretrendszere mar 5. osztalytol jaruljon hozza a fiatalok Onismeretének, onfejlesztd
stratégidjanak ¢és erkdlcsiségének alakitasdhoz (egészséges életmdd, konstruktiv
¢letvezetés, magatartds kultara, erkdlcsismeret, vallasismeret).

e Az életkornak megfeleldo ember-, és tarsadalomismeretek nytjtasaval segitse el6 a tanulo
szocializalddasi folyamatat, természeti és tarsadalmi kdrnyezetébe vald beilleszkedését.

e Segitse a tanulot kapcsolat-, és viszonyrendszereinek felismerésében, nevelje értékes és
hasznos kapcsolatok kialakitasara és apolasara.

o Fejlessze a tanuld szocialis érzékenységét, toleranciajat, valamint empatikus képességét az
életkornak megfeleld tarsadalmi problémak irant.
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13. A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL
KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG
HELY| RENDJE

A gyereknevelés és tanitds sordn az a legfontosabb, hogy egy gyerek mindig tudja, akkor is
szeretik Ot, ha nem tokéletes, és hogy ezen képes javitani. Ez olyan bizalom a felnott részérol,
amit minden koru gyerek megérez. Hogy hisznek benne. Tévedhet és hibazhat. Nem kell

>

tokeletesnek lennie. A vilag sem az.’

Tari Annamaria

13.1. Torvényi keretek
A kiemelt figyelmet igényld gyermek meghatarozasa az dgazati kerettorvényben [2011. évi
CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol]

4. § 13. kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulo:

a) kiilonleges bandsmodot igénylé gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedeési, tanuldasi, magatartasi nehézseggel kiizdo gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) gvermekek védelmeérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hdtranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyermek, tanulo,

25. sajdtos nevelési igényii gyermek, tanulo: az a kiilonleges bandasmodot igénylé gyermek, tanulo, aki a
szakértoi bizottsag szakeértoi véleménye alapjan mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes eloforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlodeési zavarral (siulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

3. beilleszkedési, tanuldsi, magatartdasi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulo: az a kiilonleges banasmodot
igényld gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan
jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémdkkal, tanuldsi, magatartasszabdlyozasi hianyossdagokkal
kiizd, kozésségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat
mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek,

14. kiemelten tehetséges gyermek, tanulo. az a kiilonleges bandasmodot igényld gyermek, tanulo, aki dtlag
feletti altalanos vagy specialis képességek birtokaban magas foku kreativitissal rendelkezik, és felkelthetd
benne a feladat iranti erds motivacio, elkotelezettség.
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13.2. A tanulasi kudarcnak Kkitett tanuldk felzarkoztatasanak segitése

Az iskolaba jard tanulok egy része szocialis, miiveltségi hatrannyal kiizd. Felzarkéztatasukhoz
a tanoran kiviili korrepetalasok, specialis, egyéni foglalkozdsok nytjtanak segitséget, és
lehetévé teszik a hatranyok minimalizaldsat vagy lehetdség szerinti megsziintetését. Ennek
leghatékonyabb eszkdzei a rendszeres kapcsolattartds, beszélgetés a gyermekkel, sziildvel,
sziiloi értekezletek, fogadonapok, nyilt tanitasi napok. A felzarkoztatasra szoruld tanuldkkal
val6 foglalkozast differencidltan, csoportbontassal oldjuk meg.

Felzarkoztatisra szorul a gyermek, ha

o sz6rt figyelmi;

e nchezen tud koncentralni;

e gyorsan felejti, és nehezen idézi fel a tanultakat, latottakat;

e tulmozgasos vagy tlzottan lassu;

o Kkéziigyessége fejletlen;

e lassan valt at egyik feladatrél a mésikra;

e olvasasi, helyesirasi, matematikai problémai vannak;

e aszakértOi bizottsag javaslata alapjan egyéni fejlesztést igényel
e valamely részképesség teriiletén adodo lemaradas miatt.

A felzarkoztatas célja

e A kornyezeti hatranyok kompenzalasa, az osztaly illetve az iskolai kozosségbe valo
bekapcsolddas €s tovabbhaladéas lehetdségének biztositdsa, az esélyegyenldség
megteremtése.

o Készségek, képességek fejlesztése.

e A napitanulés feltételeinek biztositasa, a korrekcios tevékenység €s a korrepetalas révén
a napi lépéstartds megszervezeése, az eredményes tanulasi folyamat megszervezése.

e Valamely részképesség teriiletén megnyilvanuld hatrany kompenzalasa.

o Viselkedési szokdsok kialakitdsa, valtoztatdsa, gyakorlati alkalmazésa, az altaldnos
emberi normak, valamint az iskolai hazirend szellemében.

e Pdlyara iranyitas, palyavalasztas, a beiskolazas segitése.
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13.3. A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavarokkal osszefiiggé pedagogiai
tevékenység (BTM-es tanulok fejlesztése, felzarkéztatasa)

Az iskolai nevel6-oktat6 munkdban a tanuldsi zavar vagy a tanuldsi nehézség
magatartaszavarral és a szocidlis hatrannyal gyakran egyiitt jelentkezik, egymassal szoros
kdlcsonhatasban van.

A tanulasi nehézség vagy a tanuldsi zavar oka lehet sziiletési, fejlodési rendellenesség illetve
fogyatékossag vagy kisgyermekkori betegség.

Ez a kovetkezokben mutatkozik meg:

e az anyanyelvi fejlettség alacsony szintjén (hibas ejtés, szegényes szokincs, a
szovegemlékezet fejletlensége);

e  olvasas-iras és a szamolas zavara;

e  mozgaskoordinaci6 zavara;

e  kialakulatlan testséma, tér- és iranyérzékelési bizonytalansag ritmusérzék
fejletlensége;

e avizudlis elemz6- és megfigyeloképesség gyengesége;

e  atartds figyelem hidnya.

Az iskolai tanulasi kudarcok hatdsdra a tanulékban olyan pszichés tiinetek alakulnak ki,
(érzelmi labilitas, szorongas, Onbizalom hianya, hiperaktivitds stb.) amelyek kedvezdtlen
magatartasi megnyilvanuldsokat eredményeznek.

Ehhez tarsulnak olyan szocidlis kapcsolati zavarok, mint példaul a nem megfeleld anya-
gyermek kapcsolat, az ingerszegény kodrnyezet, az elhanyagolt csaladi hattér stb.

Tapasztalataink alapjan ezek a tanulok megszokott iskolai koriilmények kozott, nagyobb
létszamu osztalyban, a hagyomanyos modszerekkel nem képesek a tanuldsban eldrehaladni,
fejlédni.

Az egyes képességek terén jelentkezd elmaradas, lassubb fejlddés rendszerint mas pszichikus
folyamatokkal is kapcsolatos. Példaul a felidézés nehézségei tobbnyire az észlelés és a
megfigyelés folyamatainak elégtelenségeivel is 0sszefiiggenek, ezért elképzelhetetlen egy-egy
képesség elszigetelt fejlesztése. Mindig a kiilonbozd intellektualis és érzelmi tényezd egyiittes
feltarasara és fejlesztésére toreksziink.

Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavarok (BTM)

A beilleszkedési €s magatartasi zavar komplex jelenség, a személyiség problémaja, amelyben
értelmi, érzelmi és akarati tényezdk 6tvozédnek.

Altalanos feladatunk sulyos magatartasi és beilleszkedési zavarral kiizdé tanuldknal a
pedagogiai szakszolgalattal valo kapcsolat felvétele, és szakvélemény kérése.
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A szakért6i bizottsagok pszicholdgusainak javaslatai alapjan, pedagdgiai mddszerekkel a
tanul6 tdmogatésa, osztalykozosségbe torténd beillesztése, és kapcsolatainak javitasa osztaly-
¢s iskolatarsaival a pszichologus és a fejleszté pedagdogusok kdzremuikodésével.

A beilleszkedési zavarok okdnak ismeretében a problémakat harom csoportba soroljuk:

1. Pszichés zavarok allnak a probléma hatterében (6nértékelési zavar, gyenge fékrendszer,
konfliktuskezelési deficit, sériilékeny kudarctiiré képesség, tolerancia hiany, szabalytartas
hidnya), illetve kiillonb6zé kompenzéaciés mechanizmusok, mint projekcio, elfojtas,
agresszivitas, stb.

2. Tanulasi nehézségek valtjak ki a problémat (percepcio-dyslexia, dysgrafia, figyelem-
hiperaktivitds, kommunikacio-autisztikus jelek, a szenzomotoros mozgas fejletlensége,
csak szekunder jellegli memoria).

3. Rossz vagy hidanyos szocializacié okozza a problémat (tulzott engedékenység, szeretet- s
figyelemhiany, tulzott elvarasok stb.)

A tovabbi célok csak az okok (részleges) elharitdsaval érhetdk el, ennek megfelelden a fenti
csoportok mindegyike szdmara mas-mas feladatok adddnak.

F6 célunk minden gyermek szamara lehetové tenni az optimalis intellektudlis és érzelmi
fejlodést, a testi-lelki és szocidlis kibontakozast, hogy belsé harmoénidban, dnmagaval és
kornyezetével egyenstlyban éljen.

A fejleszt6 munka eltér a ,hagyomanyos" pedagdgiai tevékenységtdl. A fejlesztés nem
felzarkdztatas, hanem olyan képességeket fejleszt, melyek a tanuldk iskolai teljesitményét
javitjak.

A komplexitas elvének érvényesitése szellemében a fejlesztés az alabbi teriileteket oleli fel:

* mozgas (nagy- és finommozgas),

e testséma,

e téri orientacio,

e percepcid (vizudlis, auditiv, taktilis), melyekhez mindig kapcsolodik a
verbalis tudatositas.

A fejlesztésbe bekeriilok kore

Azon tanulok, akik az intelligencia szintjiik alapjan elvarhatdéan lényegesen alacsonyabb
tanulasi teljesitményt mutatnak.

A tanulasi képességeket vizsgald szakértdi és rehabilitdcids bizottsdgok (tovabbiakban:
szakértdi bizottsdgok) tanulasi képességvizsgalata alapjan részképesség zavarokkal, tanulasi
nehézséggel, illetve masodlagosan kialakulé magatartasi zavarokkal kiizdok.

A képességfejlesztés a sziild beleegyezésével és aktiv tamogatasaval végezhetd. A fejlesztés
tartalmilag kiterjed mindazon részteriiletekre, amelyeket a szakértéi bizottsdg megjeldl
(mozgas, tests€ma, téri orientaciod, percepciodfejlesztés, stb.).

42



Szervezeti formai
Egyéni fejlesztés (1-2 10),
Kiscsoportos fejlesztés (3-4 £0),
a szakvéleményben illetve a szakértdi véleményben rogzitett draszamok szerint.

A fejlesztés célja

Személyiségfejlodés
*  Pozitiv énkép, j6 kommunikacids képesség
* [degrendszer fejlodésének biztositasa
* Mozgasfejlodés
* Erzelmi élet
fejlodése
* Beszéd fejlodése
* FErzékszervek fejlodése
* Prevencio, reedukaciod

Részképesség zavarok megsziintetése
*  Figyelem-, viselkedési-, tanulési zavarok csokkentése
* Egészséges mitkddéssel valo ellenstlyozas (korrekcid, kompenzalas)

Ismeretek bovitése
* Iskolai szerepeknek, elvarasoknak valo megfelelés.

13.3.1. A fejlesztés elmélete és médszertana
A tanulési alkalmassag megitéléséhez sziikséges pszichikus funkciok:

pontos és differencialt vizualis észlelés

forma, méret, szin pontos felfogasa

Osszetartozo részek értelmes egészként valo észlelése (Gestalt-1atas).

megadott formak—szinek megtaldlasa, kiemelése egy képi kornyezetbdl (figura, hattér
¢észlelése)

adott targyak térbeli helyzetének helyes felismerése, megitélése

vizualis informdaciok téri elrendezése

vizualis informaciok sorba rendezése, szekventalasa

a hallott (auditiv) informaciok pontos €szlelése, megkiilonboztetése — adott hangok
kiemelése

adott hangok helyes egymasutanisaganak felismerése, hangcsoportok egységbe
foglalasa 0Osszerendezett, koordindlt mozgds, szem-kéz Osszerendezett, célszerli
egylittes mozgasa

a latott-hallott informacidk Osszekapcsoldsanak képessége, motoros visszaadasa (a
keresztcsatornak egylittmiikddése)
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e rovid idejli vizudlis-verbalis memoria
e szandékos figyelem - kb. 10 perces figyelemkoncentracid

13.3.2. Utemterv az egyéni és kiscsoportos fejlesztéshez
Szeptember: szintfelmérések; csoportalakitasok; egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa; a
kijelolt fejlesztési teriiletek negyedévenkénti feliilvizsgélata, havonkénti nyomon kdvetéssel az
egész tanév folyaman.

Szeptembertdl januarig: egyéni €s csoportos fejlesztések

Februar: értékelések, tajékoztatas a sziilok felé
Februartol majusig: egyéni és csoportos fejlesztések
Junius: értékelések, tajékoztatas a sziilok felé

13.3.3. Modszerek
Eletkori sajatossagokhoz alkalmazkodo, lehetéség szerint jatékos, az érzelmi motivaciora
épitve alakitjuk ki.

Kidolgozott fejleszté programok

e Tanulési zavarok korrekciodja kisiskolas korban
e Szamolas, iras, olvasas zavarok kezelése

e Figyelemfejlesztd gyakorlatok

o Kommunikacios készség fejlesztése

e Tanulast segit6td modszerek

Személyiségfejlesztés

A foglalkozasok légkore, az életkori sajatossdgok figyelembevétele, a jatékossag mind
hozzajarulnak a jotékony cserehatdshoz, mely végsd soron a pszichomotoros és a motoros-
pszichés kiegyensulyozott fejloddést eredményez.

Pszichomotoros fejlesztés részteriiletei:

o Téri-idoi tajékozodas
e Testséma

o Téri tajekozodas

e 1ddi tajékozodas

e Lateralitas

e Finommozgas
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13.3.4. Tanulasi kudarcnak Kkitett tanulok felzarkoztatasat segité tovabbi elemek
A tanuldk tilnyomd tobbségének tovabbtanulasi esélye, miiveltségiik varhatd szintje az
altalanos iskolabdl kilépve attol fligg, hogy a didk milyen fejlettségi szinten kezdi meg
tanulmanyait az elsé évfolyamon, és a tovabbiakban milyen képességekkel, készségekkel,
jartassagokkal rendelkezik a tanuldshoz és egyéb ismeretszerzéshez. Ezt legoptimalisabban a
kisiskolas korban lehet kialakitani (képességfejlesztés).

Kiemelt teriletek:

e anyanyelvi (dyslexia, dysgrafia)
e matematikai (dyscalculia)

A tanulok képességeinek nehézségei 0sszefligghetnek a kiilonbozo értelmi €s személyiségi
folyamatok problémaival is.

13.3.5. Alkalmazott pedagdgiai modszereink, elveink a fejleszto tevékenységben

e A tananyagot a minimumra csokkentettiik, és foként az elsajatitas modjaban, tempojaban
igyeksziink a tanulok egyéniségéhez alkalmazkodni.

o A fejleszté pedagdgus meghatarozott orarend szerint emeli ki a tanulokat az 6rakrol,
szabadidds tevékenységekrdl, és a fejlesztd foglalkozasok keretében fejleszti a tanuldkat.

e A nyelvi-kommunikacios készségek fejlesztését minden pedagogus feladatanak tekinti.
Fokozottan figyeliink arra, hogy a didk — a csaladi kommunikaciés kapcsolat hianyabol
adddoan is — vagy egyaltalan nem érti a tankonyv szovegét, vagy egyszerre csak egy
utasitas végrehajtasara képes.

e Uj tantirgy belépésekor megismertetjiik tanuldinkkal a munkaeszkozoket,
szakkifejezéseket. A szaknyelv gyakorlasa, tanuldsa beépiil a mindennapi munkaba.

e Az elméleti anyag sulypontozasaval, gyakorlasaval juttatjuk el a tanulokat az ismeretek
alkalmazasszintli elsajatitasara. Ehhez nélkiilozhetetlen a vazlatkészités, €s annak
megtanulésa.

e Az atlagosnal tobb 1dodt forditunk a gyakorléasra, ismétlésre.

e Azolvasasi nehézségek miatt a tanulok nagy része auditiv modon képes csak az ismeretek
befogadasara, ezért a szemléltetd eszkozok hasznalatait a vizualis képességek
szempontjabol is fontosnak tartjuk.

e Az irasi, olvasdsi ¢és szadmoldsi nehézségekkel kiizdé tanulok tanitasakor és
teljesitményértékelésekor specialis pedagdgiai modszereket alkalmazunk.

e A hanganyagok csokkentik olvasasi igényt és potoljak, kiegészitik a tandri kozlést.
Munkénkat megkdnnyitik az IKT eszk6zok adta lehetdségek.

e Az egyes osztalyok kozotti atjarhatosagot az azonos értékelési rendszer biztositja. A
felmérd irasbeli szamonkérés anyagat az osztaly szintjéhez alkalmazkodva allitjuk ssze.
Az értékelés azonban azonos norma szerint torténik. Az értékelésbe beleszamitjuk a
véalaszthatd szorgalmi feladatokat, amelyek tobbnyire valamilyen alapkészség
gyakorlasat segitik. A tanulok aktivitdsa szintén beleszamit az értékelésbe.
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13.4. Sajatos nevelési igényi tanulok iskolai nevel6-oktaté munkajanak
jellemz6i (SNI)

A sajatos nevelési igényili gyermek, tanuld kiilonleges banasmod keretében allapotanak
megfeleld pedagdgiai, gyogypedagogiai ellatdsban részesiil attdl kezdddbéen, hogy igény
jogosultsagat megallapitottdk. A kiilonleges bandsmodnak megfeleld ellatds a szakértdi
bizottsag szakértéi véleményében foglaltak szerint biztositjuk. Oktatasuk a tobbi tanuloval
egylitt integralt formaban torténik. A sajatos nevelési igényl tanulok nevelését-oktatsat a
32/2012 (X.8) EMMI rendelet 2. sz. mellékletében kiadott Sajatos nevelési igényii tanulok
iskolai oktatasanak irdnyelve alapjan szervezziik meg.

13.4.1. SNI fogalma
Sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek,
tanulo, aki a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (stlyos
tanulési, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd.

13.4.2. Integralt oktatas
Az SNI tanulok integralt oktatasat hatékonyan tudja megvaldsitani az iskola, ha programjaban
kiemelt helyet kap a differencidlt nevelés, a prevencid, amely személyre szabott fejlesztési
tervekben valdsul meg. Az iskolanak, illetve a pedagdgusnak nagy a szerepe abban, hogy a
sajatos nevelési igényll gyermekek differencialt nevelése kovetkeztében csokkenteni tudja a
hatranyokat, megprobal esélyt adni, hogy a hatranyok lekiizdésével, csokkentésével a gyermek
sikeresen tanuljon.

Differencialt nevelésiink célja kialakitani azokat a képességeket, készségeket, szokasokat,
melyek lehetévé teszik a sikeres beilleszkedést, hogy a gyermekek életkoruknak megfeleld
korosztallyal egyiitt tudjanak haladni. Eppen ezért minél kevesebb sikertelenség, kudarc érje
Oket az iskolaban. A sajatos nevelési igényti tanulo jol fejleszthetd az iskolai csoportban egyéni
fejlesztési terv alapjan. Kiemelt jelentdségli, valamint a fejlesztés alapja az érzelmi biztonsagot
nyu;jto, dertis, szeretetteljes, befogadd 1égkor megteremtése. A fejlesztés eszkoze: a tudatosan
tervezett, szervezett, tevékenységek altali jaték, ami eldsegiti a gyermek képességeinek
fejlodését. A fejlesztés a tanév soran folyamatosan torténik, s az altalanos iskola 1-8-ig tartd
szakaszaban valosithaté meg.

A sajatos nevelési igényll tanulok esetében is a Koznevelési torvényben meghatarozott
egységes fejlesztési feladatokat kell alapul venni. Ennek sordn a tanulok lehetdségeihez,
korlataihoz és specidlis igényeihez igazodva elsdsorban a kovetkezo elvek szerint kell a munkat
megszervezni:
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e a feladatok megvaldsitasdhoz hosszabb idosavok, keretek megjelolése ott, ahol erre
sziikség van

o sziikség esetén a sajatos, a fogyatékossagnak megfelel tartalmak, kdvetelmények
kialakitasa és teljesitése

o aziskolak segité megkiilonboztetéssel, differencidltan, egyénileg is segitsék a
tanuldkat, elsdsorban az 6nmagukhoz mért fejlodésiiket értékelve

e afogyatékossag egyes tipusaival 6sszefliggd feladataikrol a sajatos nevelési igényl
tanulok iskolai oktatdsanak tantervi irdnyelve és a vizsgaszabalyzatok adnak
eligazitast

Kiildetésnyilatkozat

Az integralt tanulok esetében célunk, hogy a sajat lehetdségeiknek megfeleléen minél
optimalisabb szintre juthassanak egyéni fejlédésiikben. Kiilonleges gondozési igényiik:
bioldgiai, pszichologiai, szocilis tulajdonsag-egyiittes. Ez kifejezi a tanulok nevelhetdségének,
oktathatdsaganak, képezhetdségének atlagtol eltérd kiillonbozdségeit.

13.4.2.1. A sajatos nevelési igényi tanulék integralt oktatasa
A sajatos nevelési igényli tanuldk ellatdsat az iskoldnk alapitd okirata szerint latja el,
amennyiben azok a Szakértéi bizottsag véleménye alapjan, a tobbi tanuloval egyiitt
oktathatok.

Iskolankban a Szakértdi Bizottsag szakvéleménye alapjan integraltan nevelhetd tanulok
osztalyonkénti 1étszama nem haladhatja meg a KT 3. sz. mellékletében rogzitett maximalis
létszam 10 %-at. A sajatos nevelési igényli tanulok egylittnevelése, egyiitt fejlesztése minden
tanorara és foglalkozasra kiterjed.

Az SNI tanulok iskolai fejlesztésének alapelveinél lehetdség szerint a tobbségi tantervi
kovetelményeknek valdo megfelelés és sziikség esetén az SNI tanulokra kidolgozott
kovetelményrendszert alkalmazzuk.

o A részképesség zavarok tiineteit mutatd tanulok sajatos nevelési igényeinek kielégitése
gyogypedagogiai tanar, terapeuta és/vagy pszichologus kozremiikodését igényli a
tertiletileg illetékes tanulasi képességeket vizsgald szakértéi rehabilitacios bizottsag
szakvéleményének figyelembe vételével.

e A rehabilitiacids célu orakeretben a tanuldk fejlesztése terapias megsegitéssel, egyéni
fejlesztési terv alapjan torténik.

o A fejlesztendd részképesség jellegének megfelelden az iskolai oktatdsban érvényesiteni
kell indokolt esetben, a tanuléasi képességet vizsgald szakértdi és rehabilitacios bizottsag
javaslata alapjan az egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az értékelés és mindsités
aloli mentesités lehetdségét.
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e Az iskolai nevelés, oktatas soran kiemelt feladat:
% az egészséges énkép és Onbizalom kialakitasa,
* a kudarctliré- €s feldolgozo képesség novelése,

Sikerkritériumok, elvart eredmények

e Az integralt gyermek legyen elégedett az iskolai élettel, fontos, hogy jol érezze magat.
e Legyen képes a tdle elvarhato szinten eleget tenni a tantervi kvetelményeknek.
e Az integralt oktatas ne legyen negativ hatassal a tobbségi oktatasra.

13.4.2.2. Specialis sziikségletekbol ered6 kiemelt fejlesztési feladatok

A fejlesztési gyakorlatban a sajatos nevelési igényli tanulok szdmara kidolgozott részletes
iranyelveket kell kovetni.

Iskolank az alabbi pszichés fejlodési zavarral kiizdé gyermekek integralasat tudja
vallalni: diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia, kevert specifikus fejlodési zavar az aktivitas és
figyelemzavarai, magatartdszavar. A mozgasszervi, ¢érzékszervi, értelmi  vagy
beszédfogyatékos, halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavar diagnozissal rendelkezd
tanulok oktatasat iskolank nem tudja fogadni, mert nem szerepel iskolank alapitd okirataban,
ezért az integralasukat biztositd objektiv és szubjektiv feltételek sem adottak. Ezeknek a
tanuloknak az integralast a kertilet mas iskolaiban oldjak meg.

1. Olvasasi zavar (diszlexia)

A diszlexia a tanulasi zavarok fogalomkorébe tartozd, intelligenciaszinttdl fliggetlen olvasasi
¢és helyesirdsi gyengeség. Gyakran tapasztalhaté sorrendi probléma, a hosszabb szavak
attekintése nehézséget okoz. Hibas kombinaciok, feliiletes akusztikus képzetek eldhivasa
¢észlelhetd. Nehéz szamukra a figyelem megosztasa az olvasasi technika és a szoveg tartalma
kozott, pontatlan a toldalékok olvasésa, lasst az olvasési tempd, gyenge a szovegértés.

A fejlesztés feladatai:

e auditiv,vizualis figyelem, észlelés

e A hang-betii kapcsolat kialakitasa

e ardvidtavi emlékezet

e szerialitds

o téri t4jékozddas

e az auditiv, vizualis és mozgaskoordinacio
e atestséma biztonsadganak kialakitasa

e az olvasas, iras tanitasa

e az olvasasi készség folyamatos gondozésa
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e szokincsfejlesztés

e akompenzal6 technikak alkalmazésa valamennyi tantargy tanuldsa soran

e az ¢l6 idegen nyelv oktatasa specialis modszerekkel, auditiv megkozelitéssel

e olvasasképtelenség esetén a tanulds segitése a szovegek auditiv tolmacsolasaval, gépi
irassal, a szovegszerkesztd hasznalatanak megtanitasaval, alkalmazéasaval

e az olvasasi kedv felébresztése, a motivacio erdsitése

2. Iraszavar (diszgrafia)

Diszgrafia esetén a téri orientacio, a vizuo-motoros koordinacio és finommotorikum zavara
nyilvanul meg az irdsmozgasok kivitelezésében és dekddolasdban. Jellemzd a rossz kéztartas,
az irdeszkoz helytelen fogasa, a gorcsosség. lassu az irds, kivaltképp a helyesiras elsajatitasanak
folyamata. Az irémozgas egyenetlen, ritmusa és lendiilete toredezett lesz, az optimalis
mozgassor csak nagyon lassan valosul meg, ezért fairadékonyabbak a diszgrafids tanulok.

A fejlesztés feladatai:

e atestséma biztonsdganak kialakitasa,

e atéri és idOrelaciok kialakitasa praktikus, verbalis és fogalmi szinten,

e aVvizuo-motoros koordinacio fejlesztése,

e alatas, hallas, mozgas koordinalt miikodtetése,

e azolvasas, irds tanitasa lassitott temp6ju, nyujtott titemt, hangoztato-elemzo-0sszetevo,
szOtagold, a homogén gatlas elvét figyelembe vevd, valamint a vizualis és auditiv
¢észlelésre alapozd modszerrel,

e az olvasas, irds készségének folyamatos gondozasa, fejlesztése a tanuld egész iskolai
palyafutasa alatt,

e akompenzal6 technikak alkalmazésa valamennyi tantargy tanuldsa soran,

e az ¢ld idegen nyelv oktatdsa specidlis modszerekkel, auditiv megkozelitéssel,

e az olvasasképtelenség esetében a tanulas segitése a szovegek auditiv tolmacsolasaval
szovegszerkesztd hasznalatanak megtanitasaval és alkalmazésaval.

3. Aritmetikai készségek zavara (diszkalkulia)

A diszkalkulia a matematikai - logikai gondolkodasi képességek zavara, amely a kiilonb6z6
szamtani miiveletek, matematikai jelek, kifejezések, szabalyok megértésének, a szamjegy,
szamkép felismerésének, egyeztetésének, grafikus abrazolasanak, a szamok sorrendiségének,
szamneveket szimbolizal6 vizualis alakzatok azonositasanak nehezitettségében nyilvanul meg.
Sériilnek a fogalmakkal végzett gondolkodéasi miiveletek, a sor- és szabalyalkotas, a téri és
sikbeli viszonyok érzékelése, illetve zavart szenved az emlékezet és a figyelem is. A
diszkalkulias tanuloknal — természetesen, - altalanos a matematikai érdeklodés, a matematikai
gondolkod4ds motivaciés hidny. Stlyos elmaraddsaik vannak a matematikai nyelv
haszndalataban, a matematikai relaciok verbalis kifejezésében.
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A fejlesztés feladatai:

o az ¢rzékelés-észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas ¢és a beszéd
Osszehangolt, intenziv fejlesztése,

e atestséma kialakitasa,

e atéri relacidk biztonsaganak novelése,

e a relaciok nyelvi megalapozdsa, a matematikai nyelv tudatositdsa ¢és adekvat
alkalmazasanak el6hivasa,

e aszerialitas és intermodalitas erdsitése,

e segitd, kompenzald eszk6zok hasznadlatinak megengedése, a fogalmak, igy a szam- és
miveletfogalom kialakitasakor

e acselekvésbe agyazott gondolkodasi miiveletek, a manipulacio eldtérbe helyezése,

e amegfigyelés és a megértés érdekében a matematikai eszkdzok hasznalata,

e aképi, vizualis megerdsités,

o megfeleld, egyéni adottsdgokhoz igazodd mennyiségii €s metddusu gyakorlas

e megjegyzést segitd technikdk, eljardsok megtalalasa és alkalmazasa.

4. A koros hiperkinetikus vagy koros aktivitaszavar, figyelemzavar, hiperkinetikus
zavarok

Az elsd 6t életévben kialakuld tiinetegyiittes, amelyet a tevékenységek csapongisa, a
figyelmetlenség, a nagyfokt impulzivitas, a szabalyok gyakori megszegése, megfontolatlansag
¢s a konfrontacids hajlam jellemez.

Gyakori a kognitiv miikddések zavara, illetve a nyelvi és motoros képességek fejloddésének
késése. Mésodlagos szovodménye az aszocialis viselkedés €s az irrelevans, tobbnyire csdokkent
onértéktudat.

5. Magatartaszavarok

Jellemz6 az érzelmi-akarati szféra sulyos zavara, amely visszatérd és/vagy tartds disszocidlis,
agressziv vagy dacos magatartassémakban manifesztalodhat. A viselkedés erdsen eltér az adott
életkorban elvarhat6tol, a szocidlis kompetenciak fejletlenek.

A fejlesztés elvei, modszerei, feladatai

e A proszocialis magatartési és viselkedési formdk kialakitasa illetve megerdsitése,
tamogatasa

o Az egyénhez igazitott kovetelmények kialakitasa a gyermek képességeinek,
érdeklédésének, terhelhetdségének ismeretében.

e A tanulo viselkedésének (kommunikaciojanak, magabiztossaganak,
onérvényesitésének, cselekvéses, illetve verbalis megnyilvanulasainak) megismerése
siker vagy kudarc esetén.
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A tanul6 alkalmazkodéasanak, a kortars csoportba vald beilleszkedésének segitése.
Egyiittmikddés a csaladdal és mas szakemberekkel.

A szocidlis €s érzelmi fejlodés segitése gyakori pozitiv visszajelzésekkel, a
sikerélmény biztositasaval.

A tanul6 optimalis helyének megvalasztasa a pedagogus kommunikacios jelzéseinek
megfeleld érzékelésére.

13.4.2.3. Az SNI tanulok fejlesztésének alapelvei

a fejlesztés a tanuld specialis sziikségleteinek, egyéni teherbird képességének
figyelembe vételével torténjen

a komplexitas elvének betartdsa (a rahatas egyidejiileg mindig tobb funkcidra iranyul)
a fejlesztés modja indirekt legyen ( ugy juttassuk sikerélményhez €s segitsiik a
sikeresen hajtsa végre a feladatot)

az egész személyiséget vegyiik figyelembe, taldljuk meg azt az egyéni utat, amely a
gyerek képességeihez és személyiségéhez igazodik

a fejlesztés sordn egy iddben legyen jelen az érzéki tapasztalat, a targyi cselekvéses
megismergs €s a céltudatosan kivalasztott tevékenység

mindig kovetkezetesek legylink

egy — egy funkcio stabilizalédasa gyakorlasok folyamatdban fog megvalosulni

a tanul6t tegyiik motivaltta

a légkor jo hangulatu, jatékos és kreativ legyen

minden alkalomban vegyiik figyelembe a gyerek éppen aktualis allapotat,
energiaszintjét

fontos a rendszeresség

elfogadd magatartast kell tantsitani, fontos a személyes kapcsolat kialakitasa

nem a gyereket értékeljiik, hanem a hibat javitjuk

a feladatadas kis 1épésekben torténjen, legyen elegend6 id6 a megoldéasra

a teljesitményrdl pontos, érthetd €és konkrét visszajelzést adjunk minden esetben

A fejlesztés célja minden esetben a miikodési zavar kezelése, a feladatunk korrigalni,
kompenzalni, a sériilt pszichikus funkciokat fejleszteni. A fejlesztés alatt sohasem
hianypotlast és korrepetalast értiink, hanem a gyerek tanulasi és viselkedési problémajahoz
kell megtalalni azt a leghatékonyabb utat, ami végiil is elvezet a fejlddéséhez.

13.4.2.4. Az integralt oktatias megvalésitasahoz sziikséges intézményi feltételek

Az integralt oktatas megvaldsitdsahoz sziikséges, hogy minden neveld ismerje az egyes tanulok
szakértdi bizottsag altal kiallitott szakvéleményében foglalt fejlesztési teriileteket, amelyek
kijelolik, hogy milyen irdnyban haladjon a gyermek megsegitése. Ez alapjan és a pedagdgus
sajat mérései segitségével egyéni fejlesztési terv kidolgozédsa utdn valdsithatd meg a tanuld
eredményes tovabbhaladdsa. A pedagdgus sajat belatdsa szerint az oOra anyagdhoz, a
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modszerekhez igazodva valaszthatja meg, hogy az SNI tanulonak hogyan tud személyre
szabottan segitséget nyujtani ahhoz, hogy 6 is a tarsaival haladhasson a tandrakon, ne érezzen
semmiféle megkiilonboztetést. A szakértdi véleményben kijeldlt teriileteken kiviil fontos még
az SNI tanulok 6nbizalmanak, onértékelésének fejlesztése is. A modszerek megvalasztisa soran
kiemelt szerepet kap az egyéni megsegités, a differencialas. Hatékony lehet még az SNI tanulok
esetében is a kooperativ technikak alkalmazésa és a projekteken valé aktiv részvétel. Naluk is
fontos keresni és felismerni, hogy mely teriiletek azok, amelyekben kiemelkedo teljesitményt
nyujtanak, és a tehetséggondozas keretében ezeket a képességeket tovabb erdsiteni. Az egyéni
képességek minél jobb kibontakoztatasat, a gyengébben teljesitok felzarkoztatasat az egyes
szaktargyakhoz kapcsolodo tanoran kiviili felzarkoztatd foglalkozasok segitik.

13.4.3. A pedagogustol elvarhaté kompetencia:

o ismerje fel és tudja kezelni a részképesség-zavar tiinet egyiittesét;

e adifferencidlds modszertanat tudja alkalmazni;

e atanuloval szemben sem kirekesztd sem hatranyosan megkiilonboztetd viselkedést
ne tanusitson;

e atanulo értékelésekor vegye figyelembe a tanuld eltérd képességeit, és a szakértoi
vélemény ajanlasait;

e ismerje fel a tanuld azon képességeit,amelyek pozitivak és ezekre tamaszkodva
hatékonyan segitse eld tovabbi fejlodését;

o a fejlodés mértékét mindig a tanuld korabbi teljesitményéhez igazodva vizsgalja;

e atanulokozosségben a neveldi példa alapjan valjon szokdssa a részképesség zavar
tolerancidja;

e atanuloval kapcsolatos problémakat figyelmesen €s tapintatosan kozolje a
sziilokkel,

e legyen érzékeny és megértd a tanulok problémajaval kapcsolatosan;

e sziikség esetén forduljon szakemberhez a gyermek tligyében,;

o folyamatosa kisérje figyelemmel a tanulo szakellatasat, eredményességét;

e gondoskodjon a tanuld palyavalasztasarol;

e sziikség esetén a tanuld magatartasarol, teljesitmeényérdl adjon irdsban véleményt.

e digitalis oktatasi tartalmak megismerése, hasznalata

e projektfeladatok, teamtanulas bevezetése tantargyi koncentracioval

e cgyénre szabott tanulasi lehetdségek biztositasa

Tevékenységi teriiletek, lehetoségek:

e Az alapkészségek mindennapos fejlesztése.

e Rugalmas, a tanulok szintjéhez igazodo kdvetelményrendszerrel, a tananyag
feldolgozasanak specialis modszereivel, a tananyag sziikség szerinti
atrendezésével biztositani a tantervi minimum teljesitését.

e Specialisan kiscsoportos vagy egyéni felzarkoztato foglalkozasok szervezése.
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e Folyamatos korrekcio, ellendrzés, értékelés, onértékelés.

Tevékenységi formak:

az egyéni képességekhez igazodd munkaformak
egyéni fejlesztés, értékelés

csoportos fejlesztés

tanodrai differencialas

kooperativ munkaformék alkalmazasa

digitalis tartalmak alkalmazéasa
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13.5. Tehetséggondozas
A tehetség- ¢és a képességek kibontakoztatdsa szempontjabol elsddleges, hogy tanuldink
versenyképes, hasznalhatd, gyakorlatias tuddsra tegyenek szert. Mindehhez sziikséges az
egyéniség, személyiség erdteljesebb fejlesztése. A magasabb szintli gondolkodasi képességek
erdsitése, a természeti €s gazdasagi jelenségek értelmezése, a probléma megoldési technikak
megismertetése, igazi miveltségélményhez juttatas.
Tehetségen azt a vellink sziiletett, adottsagokra €piild, majd gyakorlas, céltudatos fejlesztés altal
kibontakoztatott képességeket értjiik, amely az emberi tevékenység egy bizonyos, vagy tobb
tertiletén az atlagosat tulhalado teljesitményt tud 1étrehozni.
A tehetség jellemzdi: atlagosndl magasabb intelligencia, magas foku kreativitas, a
kovetkeztetés képessége, onallo utkeresés, szorgalom és kitartas, elditéletektdl valdo mentesség,
bizonytalansag tolerdldsa, becsvagy, kockazatvallalds, divergens gondolkodas, folyamatos
kommunikécio.

A tehetség kibontakoztatasat serkenti:
e amegfeleld légkor megteremtése,
e amotivacio, a pedagogus 6sztonzd attitiidje,
e abizalom,
e amegfeleld szervezeti strukturaltsag,
e ajatékossag.

A tehetség kibontakoztatasat gatolja:
e a kreativitas lebecsiilése,
e atulzott fegyelem,
e ateljesitménykényszer.

A tehetséggondozas az iskolai oktatas egyik 1ényegi kérdése. Erre kitelez minket a vilagban
elszortan €16 magyar szarmazasu tudosok oroksége is.

Legfontosabb feladatunk idejében felfedezni a gyermekek specialis képességeit, s készségeiket
az adott iskolatipus adta maximalis szintig fejleszteni. Ehhez pedagdgusaink rendelkezzenek
megfeleld pedagogiai-pszicholdgiai ismeretekkel.

Forrasaink:

e Ovodai vélemények

e cgyeb jelzések (zene, sport stb.)
e pedagogusok megfigyelései

e sziilok, kdrnyezet véleménye
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13.5.1. A tehetséggondozas szervezeti formai

A tanitasi oran differencialt feladatok biztositasa. Csoportbontasnal fontos a
viszonylagos homogenitds, hogy a tehetséges gyermekek a wveliik versenyképes
kortarstanulokkal ismételten 6sszemérhessék képességeiket, erejiiket. Megvaldsulhat a
tantervduasitas, tananyag gazdagitas. Egyes anyagrészekkel elmélyiiltebben
foglalkozhatnak, gazdagithatjdk a kovetelményrendszert, projektet készithetnek,
gyljté- és kutatomunkat végezhetnek.

Emelt 6raszamu tantargyak tanitasa csoportbontasban

Szakkorok, klubok

Masodik idegen nyelv

Pélyazatok

Képzomiivészeti kiallitasok

Versenyekre felkészités (iskolai, kertileti, budapesti, orszagos)

Vetélkedok

Kozépiskolai elokészitok

Szaktaborok, sporttaborok, vandortaborok, nyelvi tdborok, erdei iskoldk

13.5.2. A pedagogustol elvarhaté kompetencia:

ismerje fel és tudja kezelni a gyermek specialis képességeit, készségeit, ill. ezek

egylittesét;

a differencialas modszertanat tudja alkalmazni;

a tanul6 értékelésekor vegye figyelembe a tanulo eltérd képességeit

ismerje fel a tanuld azon képességeit, amelyek kiemelkeddek és segitse eld tovabbi

fejlodését ill. ezekre tamaszkodva hatékonyan tdmogassa a tobbi teriileten vald

elorehaladasat;

a fejlodés mértékét mindig a tanulo korabbi teljesitményéhez igazodva vizsgalja;

a tanulok6zosségben a neveldi példa alapjan valjon szokassé a kiilonbozo képességek

toleranciaja;

a tanuldval kapcsolatos esetleges problémakat figyelmesen és tapintatosan kozolje a

sziilokkel;

legyen érzékeny és megértd a tanulok problémadjaval kapcsolatosan;

sziikség esetén forduljon szakemberhez a gyermek {igyében;

folyamatosa kisérje figyelemmel a tanuld eredményességeét;

gondoskodjon a tanuld palyavalasztasarol;

szlikség esetén a tanuld magatartasarol, teljesitményérdl adjon irasban véleményt.

forumot kell biztositania, ahol a gyermek elért teljesitményét megfeleld6 modon az

iskolai-, osztalykozosség el6tt ismerteti, elismeri, jutalmazza (linnepek, honlap)

segiteni kell, hogy a tehetséges tanuld eredményei, tevékenysége példaként miikddjon

a tobbi tanuld szdmara

a tehetséges tanuloknal kiillondsen kell segiteni a helyes onértékelés kialakitasat, hogy
tehetségével hogy banjon, hogy lehet nemcsak maga, de kdrnyezete (jelen esetben
tanulotarsai) hasznara, segitségére.
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Célok

Feladatok

Kriteriumok

Iskolank célja a tehetséges
tanulok korai felismerése, hogy
minél hamarabb elkezdhessiik
fejlesztesiiket.

Latogatas az ovodaban, illetve
az ovonok latogatdsa az
iskolaban, az 6vondk
vélemeényének kikerése.

Osztalyfonokok, szaktanarok
megfigyelései, céltudatos
adatgylijtés.

Iskolan kiviili elfoglaltsagok
megismerése beszélgetés a
sziilokkel, edzokkel,

tanarokkal.

A partnerekkel valo
permanens kapcsolattartas.

Célunk a felismert tehetség
fejlesztése, Osztonzése,
kibontakoztatdsa az
onmegvalositds jegyében.

A sziikséges szakmai
tamogatds biztositdsa,
melynek eszkozei:

e tanorai csoportbontas,
differencialas;

o ¢rdeklodés alapjan
szervezodo szakkorok,
klubok;

e specialis tantervii osztalyok
létrehozasa;

e fantervdusitads,

o tanulmanyi versenyekre
valo felkészités,

e kozépiskolai elokészito

tanfolyamok;

taborok, erdei iskola.

A szakkorok és klubok
sikeres mitkodeése.

Tanulmanyi versenyeken
valo sikeres részvétel.

Sikeres felvételi vizsgak
(tovabbtanulas).

Kozosségi produkciokban
valo sikeres szereplés.

Egyeéni produktumotk,
publikaciok, miialkotasok
létrehozasa.

Kiegyensulyozott, elégedett,
sikeres gyerekek

Célunk az esélyegyenloség
biztositasa valamennyi
tehetséges gyermek szamara
tarsadalmi hovatartozastol
fiiggetleniil.

Meg kell probalnunk
kompenzalni a csaladi és
anyagi hattér hianyossagait.

Palyazatok utjan
biztositanunk kell a sziikséges
anyagi, targyi feltételeket
azon tehetséges tanulok

Taborozasi hozzdjarulasok
elnyerése, a keriileti
onkormanyzati stb.
palyazatok
felhasznalasaval.
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Célok

Feladatok

Kriteriumok

részere, akik rossz anyagi
koriilmények kozott élnek.

Hozzaférhetove kell tenniink
szamukra a kiilonbozo
szakkonyveket, folyoiratokat,
feladatgyiijteményeket.

Célunk, hogy a tanulok
vallaljak tehetségiiket és
hasznaljak fel az
érvényesiilésiikhoz.

Feladatunk a lehetséges
helyes utak, lehetoségek minél
tagabb korét bemutatni.

A tanulok talaljak meg a
tehetseg
gyviimolcsoztetésének
modjat.

Tudjuk, hogy a
tehetséggondozas csak a csalad
tamogatdsa mellett lehetséges,
ezért célunk a csaladdal valo
eqyiittmiikodes.

A csaladnak tudtara kell adni
a felismert tehetséget, a
fejlesztés lehetoségét,
formadjat, helyét.

Folyamatosan informalni kell
az aktualis helyzetrol, az elért
(rész) eredményekrol,
sikerekrol, kudarcokrol.

A csalad lehetdségeihez
mérten tamogassa mind
anyagilag, mind erkélcsileg
a gyermek fejlesztéset.
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14. KAPCSOLATTARTAS KULSO INTEZMENYEKKEL

Kiils6 intézmények:

Az intézmény az ELTE Tanitoképzo Karanak gyakorlohelye:
I11-1V. éves hallgatok egész évben minden héten egy napot, esetenként a masodik
félévben 10 hetet toltenek iskolankban egyéni hospitalassal, gyakorlo tanitassal,
zarbtanitassal.

Weiner Leé Allami Zeneiskola és Zenemiivészeti Szakkozépiskola: hegedii, zongora,
¢s szolfézs orainak adunk helyet.

A Kelenf6ldi Reformatus K6zlony, Szent Adalbert Plébénia és a Szent Adalbert Misszio
Alapitvany segitségével kozos rendezvények (kardcsony, husvét, kirandulasok,
karpataljai, csangd gyermekek segitése).

Ausztria, Burgenland - Fels66rség utazasok.

Nyelvgyakorlas és mas kultaraval valé ismerkedés (foldrajzi, torténelmi ismeretek). Az
idegen nyelv eredményes, kommunikaciés funkcionak megfeleld elsajatitasa.
Egyiittmiikodés a Borostyankéi Onkormanyzattal (Gemeinde Bernstein).

Keriileti Tzolté Parancsnoksag

A Polgari Védelem altal rendezett versenyeken val6 allandé részvétel.

Szab6 Ervin Konyvtar (konyvtari 6rdk, szorakozasok, versenyeken valo részvétel).
Fono (tanchaz).

FMH Szinhaz

Petdfi Irodalmi Muzeum

SOTE és a Rendortiszti Féiskola hallgatoi évente négy eléadast tartanak az alkohol,
drog, cigaretta és az AIDS veszélyeir6l.

Nemzeti Galéria szervezésében rajz és kézmiives foglalkozéasok, tarlatvezetés
Hadtorténeti Mizeum

MUPA

Hagyomanyok Haza

Mozgoléda Ovoda

Karolina tti Ovoda

Keriileti Ovodak

XI. kertileti Rendorség

XI. kertileti egészségiigyi szolgaltatok: Szent Kristof Szakrendeld Nonprofit Kft.
(orvos, védoénd)

XI. keriileti Onkormanyzat

Montagh Imre Altalanos Iskola, Ovoda és Készségfejlesztd Specialis Szakiskola
Voroskereszt

Molnéar C. Pal Muzeum

Fokert

Févarosi Allat- és Novénykert

Operahaz
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15. A TANKONYVEK ES TANESZKOZOK KIVALASZTASANAK
ELVEI

A tankonyv, munkafiizet tartalmaban feleljen meg a Helyi Tantervek kdvetelményeinek.

e A tankOnyv tartalmaban, abravildgaban igazodjon a tanul6 életkori

e sajatossagaihoz, jol attekinthetd, jol olvashato legyen.

e A tankOnyv legyen igényes kivitelezésii, idotallo.

e A tankOnyvekhez munkafiizet, esetleg feladatlap is tartozzon, a gyakorlas, az 6nallo

e munka, a tudas ellendrzése érdekében.

e A tankonyvek rokon tantargyak esetében (pl. biologia-foldrajz; magyar- torténelem;
ének-miivészettorténet, stb.) hasonlo felépitésiiek legyenek.

o Meérlegelni kell a tankonyvek, taneszkdzok arat is.

e A konyvtar gylijti a tankonyveket (tartos tankonyvek), tanulmanyi segédleteket, hogy
sziikség esetén kolcsonozhessék a diakok. (Igy munkaltatd tankonyvekre ritkan esik a
valasztasunk).

e A taneszkdzok tegyék szemléletessé a tanitand6 témat.

e Tapasztalati Gton szerezhetd ismereteket nytjtsanak.

e Konnyen kezelhetok legyenek; tartos anyagbol késziiljenek. (Gyermek is
hasznalhassa, kiprobalhassa).

e Kiprobalt legyen: megfeleld szakmai referencidkkal rendelkezzen.

A tankonyvvalasztast legalabb haromévenként feliilvizsgdljuk, de minden évben a
tankonyvrendelés eldtt a valasztas korrigalhato.

Hosszi évek alatt kiprobalt konyvekhez ragaszkodunk, abban az esetben is, ha az nem
tamogatott tankonyv. (2013. évi CCXXXII. térvény a nemzeti koznevelés tankonyvellatasarol)
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16. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK RENDJE

16.1. Torvényi hattér
A nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz0l6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésérdl

64. § (1) A tanulo osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan, a kiilonbozeti
vizsgan, valamint a potlo és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgdk egyiitt:
tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megdllapitani. A kiskoru tanulo érdemjegyeirdl a sziilot folyamatosan
tajékoztatni kell.

(2) Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitisahoz, ha
a) felmentették a tanorai foglalkozdasokon valo részvétele aldl,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kévetelményének egy tanévben vagy az eldirtnal
rovidebb idé alatt tegyen eleget,

c)6 az 51. § (7) bekezdésében meghatdarozott idonél tobbet mulasztott, és a neveldtestiilet dontése alapjan
osztalyozo vizsgat tehet,

d) a tanulo a félevi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt teSz
vizsgat.

(3) Egy osztalyozo vizsga - a (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott kivétellel - egy adott tantargy és egy
adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitdsi év lezardsat szolgalo osztdlyozo vizsgat
az adott tanitdasi évben kell megszervezni.

(4) Osztalyozo vizsganak szamit a szakképzo iskolaban - a szakképzésre vonatkozo rendelkezések szerint -
szervezett beszamoltato vizsga is.

(5) Kiilonbozeti vizsgdt a tanuldé abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulmdnyait folytatni kivanja.

(6) Potlo vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgarol neki fel nem rohato okbol elkésik, tavol marad, vagy a
megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mielott a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem rohato ok
minden olyan, a vizsgan valo részvételt gatlo esemény, kériilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd
vissza a vizsgdzo szandékos vagy gondatlan magatartdasara. Az igazgato hozzdjarulhat ahhoz, hogy az adott
vizsganapon vagy a vizsgdazo és az intézmény szamara megszervezhetd legkozelebbi idépontban a vizsgazo
PpOtlo vizsgat tegyen, ha ennek feltételei megteremthetok. A vizsgazo kérésére a vizsga megszakitdasaig a
vizsgakérdeésekre adott valaszait értékelni kell.

(7) Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha
a) a tanév végen - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen osztdlyzatot kapott,

b) az osztilyozo vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgarol szamadra felrohato okbol elkésik, tavol marad, vagy a
vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.

(8) A vizsgazo javitovizsgat az iskola igazgatdja daltal meghatarozott idépontban, az augusztus 15-étol
augusztus 31-éig ferjedo idészakban tehet. Szakmai gyakorlatbol akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a
gvakorlati képzés szervezdje azt engedélyezte.
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65. § (1) A kiilonbozeti és a beszamoltato vizsgdkra tanévenként legalabb két vizsgaidbszakot kell kijeléini.
Javitovizsga letételére az augusztus 15-étol augusztus 3 1-éig terjedd idészakban, osztalyozo, kiilonbozeti és
beszamoltato vizsga esetén a vizsgat megel6z6 harom honapon beliil kell a vizsgaiddszakot kijel6lni azzal,
hogy osztdlyozo vizsgdat az iskola a tanitdsi év sordn barmikor szervezhet. A vizsgak idépontjarol a vizsgdzot
a vizsgadra torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

(2) Tanulmanyok alatti vizsgat - az e rendeletben meghatarozottak szerint - fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt,
vagy abban a nevelési-oktatdsi intézményben lehet tenni, amellyel a tanuld jogviszonyban dll. A szabalyosan
megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheto.

(3) Az iskolaban tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgato, a fiiggetlen vizsgabizottsag elotti vizsga
esetén a kormdanyhivatal vezetdje engedélyezheti, hogy a vizsgdzo az (1) bekezdés szerint elore meghatarozott
idéponttol eltérd idoben tegyen vizsgat.

(4) Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag elott kell tenni. Amennyiben a nevelési-
oktatasi intezmeényben foglalkoztatottak végzettsége, szakkepzettsége alapjan erre lehetoség van, a
vizsgabizottsagba legalabb két olyan pedagogust kell jelolni, aki jogosult az adott tantdrgy tanitdasara.

(5) A tanulmdnyok alatti vizsga kévetelményeit, részeit, igy kiilonosen az irasbeli, a szobeli, a gyakorlati
vizsgarészeket, az értékelés szabalyait az iskola pedagogiai programjaban kell meghatarozni. A tanulmanyok
alatti vizsga - ha azt az iskolaban szervezik - vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az igazgato, a fiiggetlen
vizsgabizottsag elndkét és tagjait a teriiletileg illetékes kormanyhivatal bizza meg.

66. § (1) A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elndke felel a vizsga szakszerii és jogszerii
megtartdsdért, ennek keretében

a) meggyozodik arrdl, a vizsgazo jogosult-e a vizsga megkezdésere, és teljesitette-e a vizsga letételéhez elGirt
feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a szabalytalanul vizsgazni szandékozok kizardsat,

b) vezeti a szobeli vizsgdkat és a vizsgabizottsag értekezleteit,
¢) atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint aldirja a vizsga iratait,
d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

(2) A vizsgabizottsagi elndk feladatainak ellatasaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja. A kérdezd tanar
csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat az Nkt. 3. melléklete szerint tanithatja.

(3) A vizsgabizottsag munkdjat és magat a vizsgat az iskola igazgatoja késziti elo. Az igazgato felel a vizsga
jogszerii elokészitéséért és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek megteremtéséért. Az igazgato e feladata
ellatasa soran

a) dont minden olyan, a vizsga elokészitésével és lebonyolitasaval sszefiiggo tigyben, amelyet a helyben
meghatarozott szabalyok nem utalnak mas jogkorébe,

b) irasban kiadja az eldirt megbizdsokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrol,
¢) ellendrzi a vizsgaztatds rendjének megtartasat,

d) minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan, pontosan meg
lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

(4) A vizsga reggel nyolc ora eldtt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét ordig - alapfoku miivészeti
iskolaban, miivészeti szakkézépiskoldban hiisz ordig - tarthat.
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67. § (1) Az irasbeli vizsgara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgdara, amennyiben
a vizsgafeladat megoldasat valamilyen régzitett modon, a vizsga befejezését kivetben a vizsgaztato
pedagogus altal értékelhetden - igy kiilonésen rajz, miiszaki rajz, festmény, szamitdstechnikai program
formadjaban - kell elkésziteni.

(2) Az irdsbeli vizsgan a vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgdztato pedagogus ugy
koteles kialakitani, hogy a vizsgazok egymdst ne zavarhassdk és ne segithessék.

(3) A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsag elndke a vizsgdaztaté pedagogus jelenlétében megallapitia a
Jjelenlévok személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd kihirdeti az irasbeli tételeket. A
vizsgazoknak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhato.

(4) Az irasbeli vizsgan kizarolag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzdjével ellatott lapon, feladatlapokon,
tetellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli
munkat tintaval kell elkésziteni. A feladatlap eléirhatia szamologép, szamitogép hasznalatat, amelyet a
vizsgaszervezo intézménynek kell biztositania.

(5) Az irdeszkozokrdl a vizsgazok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgahoz sziikséges segédeszkozokrol
az iskola gondoskodik, azokat a vizsgazok egymas kézott nem cserélhetik.

68. § (1) A vizsgazo az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése elott mindegyik atvett feladatlapon
feltiinteti a nevét, a vizsganap ddatumat, a tantargy megnevezését. Vazlatot, jegyzetet csak ezeken a lapokon
lehet késziteni.

(2) A vizsgazo szamara az irdsbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo maximalis ido
tantargyanként hatvan perc.

(3) Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emiatt kiesett idovel a vizsgdzo
szamara rendelkezésre dllo idot meg kell novelni.

(4) A sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo szakértoi
bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgato engedélye alapjan

a) a sajatos nevelési igényti, a beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdo vizsgazo szamara az
irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo idot legfeljebb harminc perccel meg kell novelni,

b) a sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldasi, magatartasi nehézséggel kiizdo vizsgazo szamdra
lehetbveé kell tenni, hogy az iskolai tanulmdanyok sovan alkalmazott segédeszkézt hasznalja,

¢) a sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo irasbeli
vizsga helyett szobeli vizsgat tehet,

d) a sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo vizsgdzo a szobeli
vizsgat irasban teheti le.

(5) Ha a vizsgazo a (4) bekezdés d) pontja alapjan a szobeli vizsgat irasban teszi le, a vizsgatétel kihuzdsa
utan kiilon helyiségben, vizsgdztato tandr mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc
percet kell biztositani. A dolgozatot a vizsgazo vagy a vizsgadzo kérésére a vizsgdztato tandr felolvassa.

69. § (1) Egy vizsganapon egy vizsgazo vonatkozasaban legfeljebb harom irdsbeli vizsgat lehet megtartani.
A vizsgaik kozott a vizsgdzo kerésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihendidot kell biztositani. A potlo
vizsga - sziikség esetén tijabb pihendidd beiktatasdval - harmadik vizsgaként is megszervezheto.
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(2) Ha a vizsgaztato pedagogus az irdsbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a vizsgazo feladatlapjat,
rairja, hogy milyen szabdlytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét, aldirja és visszaadja a
vizsgazonak, aki folytathatja az irdasbeli vizsgat. A vizsgdztato pedagogus a szabdlytalansag tényét és a
megtett intézkedést irdsban jelenti az iskola igazgatojanak, aki az irasbeli vizsga befejezését kovetden
haladéktalanul kivizsgalja a szabalytalansag elkévetésével kapcsolatos bejelentést. Az iskola igazgatoja a
megallapitasait részletes jegyzokonyvbe foglalja, amelynek tartalmaznia kell a vizsgdzo és a vizsgdztato
pedagogus nyilatkozatat, az esemény leirdsat, tovabba minden olyan tényt, adatot, informdciot, amely
lehetbvé teszi a szabalytalansag elkovetésének kivizsgalasat. A jegyzokonyvet a vizsgaztato pedagdgus, az
iskola igazgatdja és a vizsgazo irja ala. A vizsgadzo kiilonvéleményét a jegyzokonyvre ravezetheti.

(3) Az iskola igazgatdja az irdasbeli vizsga folyaman készitett jegyzokonyveket és a feladatlapokat - az iires és
a piszkozatokat tartalmazo feladatlapokkal egyiitt - a kidolgozdsi ido lejartaval atveszi a vizsgdztato
pedagogusoktol. A jegyzékionyveket aldirasdval - az idépont feltiintetésével - lezarja és a vizsgairatokhoz
mellékeli.

(4) Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztato pedagogus kijavitja, a hibakat, tévedéseket a vizsgazo altal
hasznalt tintatol jol megkiilonboztetheto szini tintaval megjeloli, roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott
megoldasokat.

(5) Ha a vizsgaztaté pedagogus a feladatlapok javitdsa sordn arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgdzo meg
nem engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett igénybe, megallapitasat ravezeti a feladatlapra, és értesiti
az iskola igazgatojat.

(6) Ha a vizsgazo a vizsga soran szabdlytalansagot kovetett el, az iskola igazgatdjabol és két masik - a
vizsgabizottsag munkdjaban részt nem vevé - pedagogusbol allo hdaromtagu bizottsag a cselekmény
sulyossagat mérlegeli, és

a) a vizsgakerdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és az érvénytelen rész
figyelmen kiviil hagydsaval értékeli a vizsgan nyujtott teljesitményt,

b) az adott tantargybol - ha az nem javitovizsga - a vizsgazot javitovizsgdra utasitja, vagy

¢) amennyiben a vizsga javitovizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgdt vagy eredménytelennek nyilvanitja,
vagy az a) pontban foglaltak szerint értékeli a vizsgazo teljesitményét.

(7) A szabalytalansaggal osszefiiggésben hozott dontést és annak indokait hatdarozatba kell foglalni.

70. § (1) Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb hdarom tantdargybol szervezhetd szobeli vizsga. A
vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgazo tartozkodhat.

(2) A vizsgdzonak legaldabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint amely idépontban
az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottdk.

(3) A szobeli vizsgan a vizsgdzo tantargyanként huz tételt vagy kifejtendd feladatot, és - amennyiben
szitkséges - kivalasztja a tetel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az egyes tantdargyak szobeli vizsgdihoz
sziikséges segédeszkozokrdl a vizsgaztato tanar gondoskodik.

(4) Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési idot kell biztositani a szobeli
feleletet megelozden. A felkésziilési idd alatt a vizsgazo jegyzetet készithet, de gondolatait szabad eléaddasban
kell elmondania. Egy-egy tantdargybdl egy vizsgdzo esetében a feleltetés idétartama tizendot percnél nem lehet
tobb.

(5) A vizsgazok a vizsgateremben egymdssal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik. A tételben
szereplo kérdések megolddsdnak sorrendjét a vizsgazo hatarozza meg.
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(6) A vizsgazo segitség nélkiil, onalloan felel, de ha dnallo feleletét onhibdjabol nem tudja folytatni vagy a
vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vét, a vizsgabizottsag tagjaitol segitséget kaphat.

"

(7) A vizsgabizottsag tagjai a tetellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehetnek fel, ha meggyozodtek
arrol, hogy a vizsgazo a tétel kifejtését befejezte, vagy a tétel kifejtése sordan onallo feleletét 6nhibdajabol nem
tudta folytatni vagy a vizsgatetel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vétett. A vizsgazo a tétel kifejtése
sordn akkor szakithato félbe, ha sulyos targyi, logikai hibat vétett, vagy a rendelkezésre allo ida eltelt.

(8) Ha a vizsgazo a huzott tétel anyagaban teljes tdajekozatlansagot arul el, azaz feleletének értékelése nem
éri el az elégséges szintet, az elnok egy alkalommal pottételt huzat vele. Ez esetben a szobeli mindsitést a
pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani ugy, hogy az elért pontszamot meg kell felezni és egész pontra
fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek alapjan kell kiszamitani.

71. § (1) Ha a vizsgazo a feleletet befejezte, a kdvetkezo tantargybol torténd tételhizas elétt legalabb tizendt
perc pihendidot kell szamdara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

(2) Amikor a vizsgazo befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elnoke rdvezeti a javasolt értékelést a
vizsgajegyzokonyvre.

(3) A sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé vizsgazo szakertoi
bizottsagi szakvéleménnyel megalapozott kérésére, az igazgato engedélye alapjan

a) a sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 vizsgazo szamara
harminc perc gondolkodasi idot legfeljebb tiz perccel meg kell novelni,

b) a sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo vizsgazo a szobeli
vizsgat irasban teheti le,

¢) a sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo irasbeli
vizsga helyett szobeli vizsgat tehet.

(4) Ha a vizsgdazonak a 68. § (4) bekezdése alapjan engedélyezték, hogy az irdsbeli vizsga helyett szobeli
vizsgat tegyen vagy a szobeli vizsgat irasban tegye le, és a vizsga irdsbeli és szobeli vizsgarészekbdl dll, ket
vizsgatételt kell huznia, és az engedélynek megfelelo tételeket kell kifejtenie. A felkésziileshez és a tetel
kifejtéséhez rendelkezésre allo idot tetelenkent kell szamitani. A vizsgdzo kerésére a masodik tétel kifejtése
elott legfeljebb tiz perc pihendidot kell adni, amely alatt a vizsgdzo a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

(5) Ha a szobeli vizsgan a vizsgazo szabdlytalansdgot kovet el, vagy a vizsga rendjét zavarja, a
vizsgabizottsag elnoke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szobeli vizsgdt befejezheti ugyan, de ha
szabdlytalansag elkévetését, a vizsga rendjének megzavarasat a vizsgabizottsag megadllapitia, az elért
eredmeényt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga jegyzokonyvében fel kell tiintetni.

(6) A szobeli vizsgan és a gyakorlati vizsgan elkévetett szabalytalansag esetében az igazgato az irdsbeli
vizsga erre vonatkozo rendelkezéseit alkalmazza.

73. § (1) A fiiggetlen vizsgabizottsag elétt letehetd tanulmanyok alatti vizsgat a kormdnyhivatal szervezi. A
kormanyhivatal a szakmai elméleti és szakmai gyakorlati vizsgatantargyak esetén az érintett szakkozépiskolai
dgazat vagy szakképesités - szakképzési torvényben meghatdrozott - orszagos szakképzési névjegyzéken
szerepld szakértojét kevi fel a vizsgabizottsag tagjanak

(2) A tanulé - kiskorii tanulo esetén a sziildje - a félév vagy a tanitasi év utolso napjat megel6zd harmincadik
napig, az 51. § (7) bekezdésében meghatarozott esetben az engedély megadasat kéveté ot napon beliil
jelentheti be, ha osztalyzatanak megallapitdasa céljabol fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan szamot adni
tuddasarol. A bejelentésben meg kell jelolni, hogy milyen tantdrgybol kivan vizsgat tenni. Az iskola igazgatoja
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a bejelentést nyolc napon beliil tovabbitjia a kormanyhivatalnak, amelyik az elsé félév, valamint a tanitasi év
utolso hetében szervezi meg a vizsgat.

(3) A tanulo - kiskoru tanulo esetén a sziiloje - a bizonyitvany datvételét koveto tizendt napon beliil kérheti,
hogy amennyiben barmely tantargybol javitovizsgara utasitottak, akkor azt fiiggetlen vizsgabizottsag elott
tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak.

(4) A kormanyhivatal dltal szervezett fiiggetlen vizsgabizottsagnak nem lehet tagja az a pedagdogus, akinek a
Vvizsgdzo hozzdtartozoja, tovabba aki abban az iskolaban tanit, amellyel a vizsgazo tanuloi jogviszonyban all.

16.2. A tanulmanyok alatti vizsgak és az azokkal kapcsolatos intézményi
eljarasrend
A tanulmanyok alatti vizsgak (a tovabbiakban vizsga) a kdvetkezok:

a) javitovizsga
b) osztalyoz6 vizsga
c) kiilonbozeti vizsga
d) potlo vizsga

e A vizsgat a tanév helyi rendjében meghatarozott iddszakban (vizsgaiddszak) lehet tenni
(az els6 félév ill. a tanév utolso két hete), azzal, hogy az igazgato ettdl eltérd idopontot
is kijelolhet.

e A vizsga idOpontjait az igazgato jeldli ki, melyet a helyben szokésos mdédon valamint
az intézmény honlapjan kozzétesz.

e A vizsga idOpontjardl (év, honap, nap, 6ra, perc) és helyszinérdl (cim, épiilet, terem
szdma) a vizsgazo, illetdleg a kiskort tanuld esetén a sziil (gondviseld) minimum a
vizsga kezdete elott 10 nappal értesitést kap az iskola honlapjan, valamint atveszi a
hivatalos értesitést (postai tton vagy személyesen) ¢és alairasaval ezt igazolja.

e Egy vizsgaiddszakban legfeljebb két évfolyam tananyagabol tehetd vizsga.

e Az osztalyozo vizsga kérelemre torténd letételét az igazgatd engedélyezi. Az osztalyozo
vizsgara valo jelentkezés az iskola titkarsdgan, formanyomtatvanyon az igazgat6 altal
meghatarozottak és kihirdetettek szerint. Az osztalyozo vizsga napjan a tanulé mentesiil
a tanorak latogatasanak kotelezettsége alol.

e A vizsgakovetelményeit az iskola helyi tantargyi tantervében foglaltak hatarozzak meg.
A vizsga részletes kovetelményeirdl a tanuld a vizsga el6tt legalabb 6 héttel irdsbeli
tajékoztatast kap a szaktanartol.

e A vizsgakotelezettség a tanulonak az évfolyam kovetelményeiben megéllapitott
valamennyi tantdrgyra vonatkozhat. Ez aldl felmentést csak a szakért6i bizottsag
szakvéleményében foglaltak alapjan, az igazgaté adhat engedélyt.

16.3. Vizsgaforma, vizsgarészek
1. szobeli vizsga
2. firasbeli vizsga
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Az irasbeli vizsga id6tartama — a szakvélemény alapjan ettdl eltérést lehetdové tevod
esetek kivételével — tantargyanként és évfolyamonként 45 perc, magyar nyelv és
irodalom tantargybol 60 perc.

Egy napon legfeljebb hdrom irasbeli vizsgat lehet tenni. Ettdl eltérni igazgatoi
engedéllyel lehet.

A szobeli vizsgat az iskola szakos tandraibol az igazgat6 altal kijeldlt vizsgabizottsag
elott kell megtartani. A vizsgabizottsag kérdezd tandra lehetdleg az a tanar legyen, aki
a tanul6t elézoleg tanitotta.

Az elnoki teenddket az igazgatd vagy a megbizottja latja el.

A vizsgan az elnokon és a kérdezo tanaron kiviil még egy vizsgabizottsagi tagnak (3 {6)
jelen kell lennie.

A tanulénak az irdsbeli vizsgén kihuzott tétel (ami tobb feladatbol allhat) kidolgozasara
legalabb 20 percet kell biztositani, kivéve a 1. pontban tett kivételt.

A szoébeli feleletek maximalis id6tartama 15 perc. Ha a tanuld a feladatat nem tudja
megoldani, teljes tajékozatlansagot arul el, az elndk egy alkalommal poéttételt huzathat
vele. Erre is 20 perc a felkésziilési id6, valamint 15 perc a felelet idotartama.

A vizsgazd osztalyzatat a két felelet szazalékos atlaga alapjan kell megallapitani.

Azt a vizsgazot, aki akér az irdsbeli, akar a szobeli vizsgan figyelmeztetés ellenére meg
nem engedett eszkozt haszndl, az igazgatd a vizsga folytatdsatol eltilthatja, a
vizsgaeredménye elégtelen. Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat ugy kell tekinteni,
mint ami nem sikeriilt. Az dnhiban kiviili; indokolt vizsgamegszakitas esetén modot kell
adni, annak megismétlésére.

A vizsga a vizsgdzo6 szamara dijtalan.

A szabalyosan megtartott vizsga nem ismételhetd meg.

A vizsgardl jegyzOkonyv késziil az elndk és a tagok aldirdsaval, melyet az iskola
irattaraban a jogszabalyban meghatarozott ideig kell 6rizni.

A jegyzokonyv vezetéséért és hitelességéért a vizsgabizottsag elnoke felel.

A jegyz6konyvben minden vizsgdzot kiilon jegyzOkonyv nyomtatvanyon kell jegyezni.
A jegyz6konyv melléklete a vizsgazo irasbeli dolgozata és feladatlapja, valamint a didk
szobeli felkésziilés alatti jegyzetei. Az irasbeli feladatlapot ¢és jegyzetelés
(véazlatkeészités) céljara kapott papirlapot az iskola korbélyegzdjével el kell latni. A
tanuld ¢és a sziilld kérésre, egyeztetett idOpontban a vizsgaelnok jelenlétében a
vizsgadokumentumokba betekinthet, irdsos megjegyzést fiizhet az értékeléshez, melyet
jegyzOkonyvbe kell venni.

Az irésbeli dolgozatot a szaktanar piros tollal javitja, a hibak megjelolésével értékeli s
alairasaval latja el. A javitas téves bejegyzéseit lathatdé mdodon szignélva kell eszkdzdlni.
A vizsga eredményét a torzslapba és a bizonyitvanyba a jogszabalyban meghatarozott
zaradékokkal be kell vezetni.

Az vizsgaeredmény kihirdetésének legkésdbb a vizsgat, tobb vizsga esetén a legutobb
teljesitett vizsgat kovetdé masodik munkanapon meg kell torténnie.
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17. FELVETEL, ATVETEL ELJARASRENDJE

Az iskola koteles felvenni, atvenni azt a tankoteles tanulot, akinek lakohelye, ennek hianyaban
tartozkodasi helye a korzetében talalhato (a torvényi eldirdsoknak megfeleléen, nm/gyerekre
szémolva )

A korzeten kiviili tanulok esetében az atvétel feltétele a legalabb jo (4) magatartas ¢€s
szorgalomjegy. Az elsd osztalyos beiratkozés szabélyaira a koznevelési torvény és a 20/ 2012.
EMMI rendelet az iranyado.

Az osztalyba, csoportba sorolds szempontjai:

e Az iskolaba felvett tanulok osztidlyba vagy csoportba vald beosztasarol az iskola
igazgatohelyetteseinek véleménye alapjan az igazgatd dont.

A felvétel, atvétel elutasitasanak rendje:

e Az iskolai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasakor a tanuld sziil6jét az intézményvezetd
hatarozatban tajékoztatja.

A tanuldi jogviszony megsziinése:

e haatanulot masik iskola atvette, az atvétel napjan,

e az altalanos iskola utols6 évfolyamanak elvégzésérdl sz6l6 bizonyitvany kiéllitasanak
napjan,

o fegyelmi eljarés esetén a Kormanyhivatal éltal kijel6lt iskoléba tavozik.
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18. AZ ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK
ELSAJATITASAVAL KAPCSOLATOS ISKOLAI TERV

Az elsOsegély-nyujtasi ismeretek szerves részét képezik a NAT kompetenciateriileti
tudasanyaganak.

Fejlesztési teriiletek, nevelési célok

Az iskola feladata, hogy a csaladdal egyiittmikodésre felkészitse a tanulokat az 6nallosagra, a
betegségmegeldzésre, tovabba a szabalyok betartdsara a kozlekedésben, a testi higiénében, a
veszélyes koriilmények €és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében.

A testi és lelki egészségre nevelés:
a.) biolégia éran (folyamatos, ill. 7-8. osztaly)
e Az ember megismerése és egészsége

e Sziirdvizsgalat, Onvizsgalat, véddoltas
e Az orvosi ellatassal kapcsolatos alapismeretek
e Alapfoku elsdsegély-nyujtasi ismeretek

b.) fizika éran (7-8. osztalyos tananyag)
e Az ember megismerése ¢s egészsége
e Az elektromos dram hatasa az él0 szervezetre.
e Veszélyek, érintésvédelmi ismeretek

c.) kémia oran (7-8. osztalyos tananyag)
e Az ember megismerése €s egészseége
e Veszélyes anyagok és kezelésiik a haztartdsban

d.) testnevelés oran, technika éran (folyamatosan)

e A baleset-megel6zés, motoros tevékenységek soran bekovetkezd egyszer(i sériilések
kezelése (sportszemiiveg hasznalatat ajanljuk, esetleges karért az iskola nem vallal
feleldsséget)

e prevencid, életvezetés: egészségfejlesztés

e.) osztalyfonoki érakon (folyamatosan)

o A testi és lelki egészségre nevelés

e prevencid, testi higiéné, veszélyes helyzetek, koriilmények, anyagok, kozlekedési
alapismeretek

Iskolai formai:

o egészséghét e oktatoprogramok beillesztése
o kiils6 eldadd/iskolai védénd e tandrakon tananyagba épitése
eldadasa
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19. A MINDENNAPOS TESTNEVELES, TESTMOZGAS
MEGVALOSITASANAK MODJA

Nkt. 27§(11) szerint az intézmény megszervezi a mindennapos testnevelést heti 5 testnevelés
ora keretében, amelybdl legfeljebb heti 2 6ra:

a.) kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo rendelkezéseiben meghatarozott
miuveltségteriileti oktatassal. A néptanc a mindennapos testnevelés része, orarendbe
épitett,

b.) iskolai sportkorben vald sportolassal,

c.) versenyszer(i sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd
vagy amatOr sportoldi sportszerzOdés alapjan sportold kérelme alapjan a tanévre
érvényes versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolas birtokaban a
sportszervezet keretei kdzott szervezett edzéssel valthato ki.

Megvalosulasa:

a.) 1-6 évfolyamon: 4 testnevelés ora + 1 néptanc
b.) 7-8. évfolyamon: 5 testnevelés Ora
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20. VALASZTHATO TANTARGYAK

Az elsd évfolyam masodik félévében a sziilok eldontik, hogy angol vagy német nyelvet
tanulnak a 2. évfolyamtol kezdddden szakkdri keretek kozott a gyerekeik.

Otodik osztdlyban sziildi kérésre lehetéség van 2. idegen nyelv felvételére szakkori
formaban.
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21. ATANULO MUNKAJANAK ELLENORZESE,
ERTEKELESE, MERESE

54. § (1) A pedagogus — a (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a tanulo teljesitményét, elomenetelét
tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztdlyzattal
mindsiti. A tanulo magatartisanak és szorgalmdanak értékelését és minésitését az osztalyfénok — az
osztdalyban tanité pedagogusok véleményének kikérésével — végzi. Az érdemjegyekrdl a tanulot és a
kiskoru tanulo sziil6jét rendszeresen értesiteni kell. A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek
alapjan kell meghatdrozni. Az évkozi érdemjegyeket és az év végi osztdlyzatokat szobeli vagy irasbeli
szoveges értékelés kiséri. Az iskola az osztalyzatrol a tanulot és a kiskoru tanulo sziilojét félévkor értesito,
év végen bizonyitvany utjan értesiti. [...]

(3) Az elsé évfolyamon félévkor és év végén, a mdsodik évfolyamon félévkor szoveges mindsitéssel kell
kifejezni, hogy a tanuld kivdloan, jol vagy megfelelben teljesitett vagy felzarkoztatasra szorul.

(4) A masodik évfolyam végén és a magasabb évfolyamokon félevkor és év vegén a tanulo értékelésére —
jovahagyott kerettanterv vagy az oktatdsért felelos miniszter engedélyével — az iskola pedagogiai
programja a (2) bekezdésben meghatarozottaktol elterd jelolés, szoveges értékelés alkalmazasat is
eldirhatja.

56. § (1) A tanuldt, ha egyéni adottsdaga, fejlettsége sziikségessé teszi, a szakértoi bizottsag véleménye
alapjan az igazgato mentesiti az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés és mindsités alol,
és ehelyett szoveges értékelés és mindsités alkalmazasat irja elo.

[2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol]

21.1. Az ellenérzés és értékelés szerepe, célja
Pedagdgiai munkéank szerves része az ellendrzés és értékelés. Az értékelés és mindsités
emeli a teljesitményt. A teljesitmény mindig abban a csoportban a legalacsonyabb, ahol nem
torténik visszajelzés a feladatmegoldas milyenségérdl. Az értékelés meghatarozza,
konkretizalja a tanulmanyi munkdban elért eredményt, szemléletesen megmutatja a siker
fokat vagy a lemaradas mértékét. Emellett megerdsiti a tanult ismereteket. A folyamatos,
rendszeres értékelés noveli a tanulok Onbizalmat, hidnyossagaik feltarasaval azok

kikiiszoboléséhez kapnak segitséget.

Emellett az értékelésnek és osztalyozasnak fontos szerepe van a helyes onértékelés, egymas
megismerésének és értékelésének alakitdsdban. A tanulok — kisiskoldsok fokozottabban,
fels6sok kevésbé - hajlamosak munkajuk tilértékelésére. Onértékelésiik alapja nem az elért
eredmény, hanem gyakran az az erdfeszités, szorgalom, amellyel a feladatot végezték.
Ennek helyesbitése a tandr objektiv értékelésén mulik, pontos elemzése Onvizsgalatra
készteti a tanulot, s fokozatosan igényesebbé teszi sajat teljesitményével szemben. Az
értékelés és onnevelés alakulasdban a tanar folyamatos és rendszeres értékelése alapvetd
tényez0. Kovetelményrendszerével mintdt ad, mércét allit fel, amelyhez mérhetik
onmagukat és tarsaikat is a tanulok. Gyakorlatilag igy sajatitjak el a személyiségértékelés
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eljarasait. Ebbdl fakadodan toreksziink az objektiv, rendszeres és motivalo értékelésre, a
pozitiv értékelés eldtérbe helyezésével. Igyeksziink sokoldalu értékelési rendszert és
valtozatos értékelési formakat alkalmazni a tanuldk életkori sajatossidgainak ¢és a
tananyagnak megfelelden. ElsOsorban az elért eredményt, szintet értékeljiik, a tantervi
kovetelményekhez viszonyitunk, de értékeljiik a gyermek onmagdhoz mért fejlodését,
kiemelkedd teljesitményét, esetenként a tantargyakhoz wvald viszonyat. A tantargy
jellegének megfelelden iranyulhat egyiittmikodési képességére, eszkdzhasznalatara,
feladatvégzo képességére.

Az ellenérzés és az értékelés alapelvei:
e folyamatossag, rendszeresség,
o korrektség,
e igényesség,
e objektivitas és empatia egészséges aranya,
e atanuldi onkontroll fejlesztésének igénye.

Szamon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve amelyhez a
tanulo tanara vezetésével (iranyitasaval) hozzajutott. A szdmonkérésnek mindig a tanulo
tudasara (és nem tudasanak hianyossagaira) kell irdnyulnia. A hianyossagok feltarasanak
célja a tovabbi ismeretszerzés, illetve a hidnyossagok potlasanak segitése. Lehetdséget kell
adni a tanuldénak a szdmonkérés sordn feltart hidnyossagok poétlasara, hibdk javitdsira. A
tanulo teljesitményét mindenkor korrekt modon, az elvaras—képesség—teljesitmény
egységében kell értékelni. Az értékelés és mindsités soran arra kell torekedni, hogy az
érdemjegy vagy szoveges mindsités mindenkor a tanuld teljesitményét tiikrzze (és ne az
osztalyban, csoportban kialakult tudasbeli rangsorban elfoglalt helyét). A tanuloi
teljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacio, a képességeknek a megerdsités utjan torténd
fejlesztése az iranyado elv.

Az ellenbrzés és értékelés céljat és modjat tekintve lehet: diagnosztikus, formativ vagy
szummativ.

Amennyiben diagnosztikus mérést végziink, az nem a tanul6 teljesitményének érdemjeggyel
valo értékelésére, hanem a hianyossagok feltarasara, a fejlesztendd teriiletek megvilagitasara
szolgal.

Szamunkra az értékelés rendkiviil sokrétii, differencialt szerepeket, funkciot tolt be a
nevelés - oktatas rendszerében:
e amunka folyamatos visszajelzésének eszkoze,
e amotivacid egyik eszkoze,
e azelvart, kovetelményekben megfogalmazott ismeretekhez vald viszony és mérték
kontrolljanak eszkdoze,
e ahasonlo tevékenységet végzokhoz képest kialakult relativ helyzet
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meghatarozasanak eszkoze,
versenyorientaciot, sikert, kudarcot jelez,

az elvart képességek szintmérésének eszkoze,
az elorehaladas mérésének eszkoze.

Az értékelési rend kialakitasa soran az alabbi kovetelményeket hataroztuk meg:

legyen egységes, egyszer, attekinthetd,

egyes esetekben legyen differencialt, személyre sz0l10,

legyen kiszamithato, azonos feltételeket teremtd,

biztositsa a szubjektiv értékelés jogat is,

jelezze a sikert €s a kudarcot,

preferalja a szorgalmat és a tehetséget,

jelezze a tanuld szdmara helyzetét éppligy, mint sziilei és kdrnyezete szamara.

Az értékelés célja:

Motivacio:

Dicsérettel, szdébeli és irasbeli szoveges értékeléssel, érdemjeggyel, esetleg
elmarasztaldssal a gyereket késztesse a tovabbhaladasra. Hivja fel a figyelmét a
hianyossagok potlasara. A helyes onértékelés kialakitasat segitse. Legyen irdnyado!

Tajékoztatas:

A tanulo, a sziil6 és a pedagogus tudja, hogy az adott idészakban hol tart a gyerek
tudasa.

21.2. A tanulé tanulmanyi munkajanak ellenérzési és értékelési modja

21.2.1. Az értékelés formai

1. Személyes, szobeli értékelés

A motivacios rendszerben kiemelkedd szerepe van a tanari, személyre sz6l0 értékelésnek.
Ennek jellege korrigald, segitd, tanacsadd, orientdld. Leggyakoribb a mindennapos
szoveges értékelés az 6rai munka ¢€s a szobeli szamonkérés utan. Ez torténhet a neveld és a
gyerekek altal, vagy onértékeléssel. Szoveges értékelés torténik fogaddorakon és a sziildi
értekezleteken is. Az irasbeli szoveges értékelést az irasbeli munkak végén gyakran
alkalmazzuk. A szaktanari, osztalyfonoki dicséret vagy elmarasztalas is a szoveges értékelés
formaja.
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2. Erdemjeggyel torténd értékelés

Az értékelés masik formdja az érdemjegy, amely a tantervi kovetelményekhez viszonyit
elsddlegesen. A gyermek 6nmagédhoz mért fejlodését is figyelembe kell venniink. Az
érdemjegyek minimalis szdma havi egy. Erdemjegy és érdemjegy kozott kiilonbség van, ezt
a munkakozosségek egyeztetik.

Torekedjiink ra, hogy a tanulok minél tobbféle tevékenységét értékeljiik, de ne minden
tevékenységét — és ne mindig — osztalyozzuk.

Az 1j, belépd tantargyakban fOként szavakkal értékeliink, és minél konkrétabban
igyeksziink ramutatni az elért eredmények vagy kudarcok okaira. Ebben az idészakban
ismertetjiik meg a tanulokkal az 0j tantargyak sajatos tanuldsi mddszereit, magyarazzuk
meg, hogy milyen tipusii munkat és teljesitményt varunk tdliik az adott tantargyban.

Sokféleség a tanulok munkajanak értékelésében

A tanulasszervezés valtozatos munkaformakban torténik, ezért az értékelés koveti ezt a
sokféleséget. Alapvetd célunk, hogy a tanar €s a tanul6 a tanév elején kozdsen tisztazza,
hogy a tanul6 milyen munkaira kaphatja és milyen sullyal az értékelést.

A feladatokat kiilonféle munkaformdkban készitik el a gyerekek. A munkaformékat és a
feladat elkészitésének, bemutatasanak, leaddsanak hatéaridejét, idépontjat a pedagdgus jeloli
ki. A szamonkérésekrol, ellendrzési szempontokrol, tantargyi kovetelményekrdl részletesen
az egyes tantargyak helyi tanterve ad utmutatast.

Ellenorzési szempontok, értékelési eszkozok, modok:

e ¢v eleji ismétlés utan torténd e Dbeadando feladatok elkészitése,
diagnosztikus felmérés e Orarész megtartasa kiilonféle

e azegyes témakorok végén munkaformakban,
témazard dolgozat irasa, e gyakorlati munkak, orai alkotasok

e orai felelet szoban és irasban, (technika, rajz),

e szodolgozat,

e gyakorlatok bemutatasa e atantargy sajatossagainak
(testnevelés), megfelelden a szaknyelv

e memoriterek felmondasa, hasznalata,

e Orai munka, e dramatizalas,

e projektmunka e versenyeken valo részvétel,

e kisel6adas tartasa, (a e projektnapokon,
pedagogussal eldre egyeztetett projektmunkakban valo részvétel,
témaban és modon), e tanulmanyi kirdnduléson vald

e szorgalmi feladatok elkészitése, aktiv részvétel
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e iskolai programokon, miisorokban e megfeleld mennyiségl és

valo részvétel, kiilalaka munka végzése, mely
o felszerelés folyamatos karban eldsegiti az egyéni tanulas

tartasa és potlasa, megfeleld elokészitését

hasznalata, e hazi feladatok.

o flizetek, munkafiizetek vezetése,

21.2.2. Az otthoni / délutani iskolaidoben elkészitendo feladatok

A hazi feladatok a gyakorlas céljat szolgaljak, ij anyagot nem tartalmaznak, és a tanulési
id6ében, a tanordkon szerzett ismeretek felhasznéalasaval elkészithetdk, megtanulhatok.

Az irasbeli és szobeli hazi feladatok kijelolésénél figyelembe vessziik, hogy hét végére és
tanitasi szlinetekre csak az egy-egy tanorat kovetd szokasos mennyiségi hazi feladat adhato.

A beadand6d hazi dolgozatok témdjat, a kutatomunka ¢és a kiseléadasok anyagat, a
megtanulandé memoriter szovegét legalabb egy naptari héttel kordbban a tanuld tudomaséra
kell hozni. A hézi feladatként gyakorlds céljabol feladott, de el nem elkészitett munkak
hidanyara elégtelen osztdlyzat nem adhatod, mert az a félévi vagy tanév végi osztalyzatot
esetlegesen negativ irdnyba befolyasolna, és nem az aktudlisan meglévd tudasszintet tiikkrozi.
Azonban az el nem készitett hazi feladatok potlasara 6sztonozziik tanuldinkat, mivel azok
rendszeres hidnya nemcsak gyengébb szorgalom osztalyzatot eredményezhet, de hosszabb
tavon visszavetheti a tanulmanyi eredményt is. A feladatokat rendszeresen el nem végzoktol
szoban vagy irasban szamon kérhet6 az otthon el nem végzett anyag. Formaja lehet szobeli
¢és/vagy irasbeli. Rendszeresség és a tanulok egyéni litemének és adott képességi szintjének
megfeleld feladatok jellemezzék. Célja a gyakoroltatason kiviil irdnyulhat 6nall6 és kreativ
feladatmegoldasra, gyiijtémunkara stb. Ertékelése torténhet szoban és irasban egyarant,
tovabba érdemjeggyel is. Egyéb formai lehetdségek: kiseldadas tanari utmutatds alapjan
(akér IKT-eszk6zok igénybe vételével is), targyak, tablok stb. készitése; csoportmunka,
projektmunka.

21.2.3. e Kréta ellenorzo fiizet
A beirt érdemjegyek esetében a pedagdgusok megnevezik az értékelt feladat tipusat és/vagy
témajat. A konnyebb attekinthetoség kedvéért a kiilonbozd sullyal bird érdemjegyeket
kiilonb6z6 szinnel keriilhetnek jeldlésre.

A témazarok osztalyzatai két érdemjegynek szamitanak az atlag szamitasa soran..

Pedagdgiai indokaink a kdvetkezok:
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e agyerekek ¢és a szlilok tisztdban vannak a témazarok jegyeinek jelentdségével, hiszen
azok mindig egy nagyobb egység szamonkérései, melyeket minden esetben
Osszefoglalo, gyakorl6 orak eléznek meg,

e atémazard dolgozatokra valé felkésziilés is hangsulyosabb és eredményesebb lehet,
ha a gyermekek ¢s sziileik ismerik a jegyek stlyat,

e ajegyek sulyozésa az iskolank vonzaskorzetében taldlhato kozépiskolak pedagogiai
programjaiban is megjelenik, ezért a késébbiekben nem okoz majd nehézséget az
ilyen iranyu elvaras illetve megfelelés tanuldinknak

21.3. A magasabb évfolyamba lépés feltételei, évismétlés; egyéni tanrend

( magantanuléi statusz)

57.§ (1) A tanulo az iskola magasabb évfolyamdaba akkor léphet, ha az eldirt tanulmanyi kévetelményeket
sikeresen teljesitette.[...]

A tanulo a 2-8. évfolyamon az iskola magasabb évfolyamdaba akkor léphet, ha az iskola tantervében
meghatarozott "a tovabbhaladas feltételei” cimii fejezetekben meghatdrozott kovetelményeket az adott
évfolyamon minden tantargybol teljesi-tette.

A kovetelmények teljesitését a nevelok a tanulok évkozbeni tanulmanyi munkdja, illetve érdemjegyei
alapjan biraljik el. A 2. - 8. évfolyamon minden tantargybol legalabb az " elégséges” év végi osztdalyzatot
kell megszereznie a tovabbhaladdashoz.

Ha a tanulo a 2. - 8. tanév végeén "elégtelen"” osztdalyzatot szerez, a neveldtestiilet dontésétdl fiiggden a
kovetkezd tanévet megeldzo augusztus honapban javito vizsgara, vagy osztalyismétlésre kételezi. [ ...]

Az 1 évfolyamon - a Kéznevelési torvény eléirasainak megfeleléen a tanulo csak abban az esetben nem
léphet magasabb évfolyamba, ha az adott tanév soran 250 oranal tobbet mulasztott.

Az iskola igazgatoja a sziilo kérésére legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az iskola elsé
évfolyamanak megismétlését, akkor is, ha a tanulo az eldirt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen
teljesitette. Ebben az esetben csak a megismételt évfolyamrol kap bizonyitvanyt a tanulo.

A magantanuloi stdtusz helyébe lépé ,,egyéni munkarenddel” kapcsolatos tudnivaldokrol (2019.
szeptember 1. napjatol)

A Kormdny az Oktatdsi Hivatalt jelolte ki arra, hogy felmentést engedélyezzen a tankotelezettség
iskolaba jarassal torténd teljesitése alol.

A 250 6rénal tobbet mulasztott tanulok, ha nincs elegendd évkozi osztalyzatuk, amelyek

alapjan a félévi vagy év végi teljesitményiiket mindsiteni lehetne, és a magantanulok
esetében a tovabblépéshez osztalyozovizsgat kell tenni, amelynek tantargyai a kovetkezok:
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e 1-4. évfolyam: magyar nyelv és irodalom, matematika, kornyezetismeret

e 5-6. ¢évfolyam: magyar irodalom, magyar nyelvtan, torténelem, matematika,
természetismeret, idegen nyelv, informatika

e 7-8. évfolyam: magyar irodalom, magyar nyelvtan, torténelem, matematika, fizika,
biologia, kémia, foldrajz, idegen nyelv, informatika.

21.3.1. Tantargyi értékelések

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a nevel6testiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és
a pedagogus, illetve az osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulo
magasabb évfolyamba [épésér6l. A magasabb ¢évfolyamba 1épés eldfeltétele a
Kerettantervben eldirt minimalis kovetelmény teljesitése.

A tanulok munkajanak félévi és tanév végi értékelése torténhet szoveges modon vagy
osztalyzatokkal.

Szoveges értékelés az 1. évfolyamon

Az 1. évfolyamon szoveges értékelést alkalmazunk. Az els6 negyedév zarasakor és félévkor
minden elsd osztdlyos tanuld, félévkor a masodik osztdlyos tanuldk is rovid szoveges
értékelést kapnak tanitéiktol, ez tartalmazza magatartdsdnak, szorgalmanak alakulédsat, a
gyermek tantargyakhoz val6 viszonyulasat, az eddigi eredményeit. Batoritast kap a tovabbi
tanulmanyaihoz, és a kozosségi munkajahoz.
A szoveges értékelés pedagogiai modszertani kovetelményei:

e személyre sz0l6 legyen,

e folyamatot tiikr6zzon,

e nc itéletet alkosson, hanem tiikr6t tartson,

e segitse a gyerek onképének kialakulasat,

e a gyerek legyen aktiv részese sajat fejddésének, érezze ebben vald feleldsségét,
szerepét,

e segitsen a tovabbhaladas utjanak a megtalalasaban,
e tlikrozze az 6nmagahoz mért haladast, serkentsen tovabbi eréfeszitésre,

e agyermekhez szo6ljon, de a sziil6 is megfeleld informacidhoz jusson beldle, segitse
a pedagbdgusok és a sziilok kézos gondolkodasat,

o figyeljen a tudas és teljesitmény vizsgalattal ki nem fejezhetd személyiségvonasok
fejlodésére is.
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Osztalyfonoki értékelés szempontjai:
e cgylittmikodés a tarsakkal és tanarokkal
¢ konfliktuskezelés
e aszabalyok betartasa
e akoOzosségben, osztalyban elfoglalt hely
o feleldsségtudat
o kezdeményezdkészség
e Onbizalom
e az érdekérvényesités képessége stb.

A tanulas értékelésének altalinos szempontjai:
e amunkavégzés
e a munkafegyelem
o a felszerelés
e ahazi feladat elkészitése
e figyelem Gsszpontositas
e az Onallosag
e az egylittmiikodés
e az érdeklodés
e az aktivitas
e a munkatempo
e amérhetd tudas
e aszobeli kifejezOkeészség

e az irasbeli kifejezokészség

az irasbeli munkak kiilsé alakja

A napi értékelésnek egyéb formait is hasznaljuk (szimbdolumokat: pontokat, csillagokat,
jeleket).

Az els6 osztalyos tanulo tanulmanyi eredményének mindsitése a tanév végén a torvényben

meghatarozott modon, szoveges mindsitéssel torténik A mindsitésnek a tanuld tantargyi
teljesitményére, szorgalmara, magatartdsara vonatkozo megallapitasokat kell tartalmaznia.
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Tantargyi osztalyzatok:

Jeles d ( régi kitiiné ) /5d/ : A tantervi kdvetelményeknek kifogastalanul eleget tesz. Ismeri,
érti, tudja a tananyagot, mindent alkalmazni is képes. Pontosan, szabatosan fogalmaz.
Lényegre mutatoan definidl, sajat szavaival is vissza tudja adni a szabalyt. Tud szabadon,
Onalldéan besz€lni. Batran mer kérdezni. Kiemelkedden jo, a kotelezd tananyagon tulmutato
eredményt ért el.

Jeles /5/: A tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz. Ismeri, érti, tudja a
tananyagot, mindent alkalmazni is képes. Pontosan, szabatosan fogalmaz. Lényegre
mutatéan definidl, sajat szavaival is vissza tudja adni a szabalyt. Tud szabadon, 6nall6an
besz€lni. Batran mer kérdezni.

Jo /4/: A tantervi kdvetelményeknek megbizhatdan, csak kevés és jelentéktelen hibaval tesz
eleget. Hasonlo a jeleshez, de apr6 bizonytalansdgai vannak. Kisebb eldadasi hibakat vét,
definicioi kevésbé alapulnak megértésen.

Kozepes /3/: A tantervi kovetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval eleget tesz, neveldi
segitségre (javitasra, kiegészitésre) tObbszor raszorul. Ismeretei felszinesek. Kevésbé
dolgozik oOnalléan. Segitséggel képes megoldani szobeli feladatat. Kifejezési moddja
javitasra szorul.

Elégséges /2/: A tantervi kovetelményeknek sulyos hidnyossadgokkal tesz csak eleget, de a
tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassdggal rendelkezik. Fogalmakat
kevésse ért. Gyakorlatban nem képes 6nallo feladatvégzésre. Kifejezési modja szegényes.

Elégtelen /1/: ha a tantervi kovetelményeknek a neveldi ttbaigazitassal sem tud eleget tenni.

A tanulok tanulméanyi munkdjanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a
tanulok firasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért
teljesitmény (pontszdm) érdemjegyekre torténd atvaltasat a kovetkezé aranyok alapjan
torténik:

ALSO TAGOZAT
teljesitmény érdemjegy
0-45% elégtelen (1)
46-60% elégséges (2)
61-80% kozepes (3)
81-90% jo (4)
91-100% jeles (5)
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FELSO TAGOZAT

teljesitmény érdemjegy
0-35% elégtelen (1)
36-50% elégséges (2)
51-75% kozepes (3)
76-90% jo (4)
91-100% jeles (5)

Az Erkolcestan/Hit- és erkolestan tantargy értékelése és mindsitése

A tantargy jellegébdl adodoan a tanulok foglalkozéasok alatti aktivitasat, kozremikodését
tudjuk értékelni, tovabba a témakordk soran tisztidzott fogalmak, a témakhoz kotodo
szakszokincs hasznalatat, illetve egyes részfeladatok vagy a hazi feladataik elvégzését.
Targyi tudast szobeli vagy irasbeli felelet formajaban kérhetiink szamon.

Az Nkt. 54.§ (2)-(4). bekezdéseinek megfelelden az iskolank pedagdgiai programjaban az
értékelést a kdvetkezOképpen hatdrozza meg:

Also tagozaton az értékelés szoveges modon torténik (kivaloan megfelelt, jol megfelelt,
megfelelt, részt vett).
Felso tagozaton az értékelés érdemjegyekkel torténik.

Drama és szinhaz tantargy értékelése

A nevelotestiilet dontése értelmében az uj NAT bevezetésével a Drama és szinhaz tantargyat
érdemjeggyel értékeljiik az el6z6ekben megadott szazalékok aranyaban ( fels6 tagozat ).

21.4. A magatartas és a szorgalom értékelése

A tanulok magatartasat és szorgalmat folyamatosan (havonta, félévente, tanév végeén)
értékeljiik.

Az értékelésnél figyelembe kell venni a tanuld folyamatos tanulményi munkdjat,
képességeihez mért eredményeit, a versenyeken vald részvételét. Orai és sziineti
Magatartasat, tarsaihoz valo viszonyat, a kozosség érdekében végzett, vagy nem végzett
munkdjat, a felnéttekhez vald viszonyat, egylittmiikodési készséget, vagy ennek hidnyat.

A magatartas értékelésénél az alabbi szempontokat vessziik figyelembe:
e oOnfegyelem
e tisztelettudo hangnem
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o felelosségvallalas

e Ontevékenység

o 0On-¢s kozosségi érdek Osszeegyeztetése

o tarsakért, kisebb ¢és nagyobb kozosségért végzett feladatvallalas

o alkalmazkododképesség, a kozosségi ¢élet (hazirend) szabalyainak betartasa
e adekvat viselkedés

A magatartas értékelése érdemjeggyel:

példas (5) , aki a fenti értékelési szempontok kovetkezetes betartasara
torekszik;

jo 4) , aki a fentieket egyes esetekben megszegi, ill. azokat csak
figyelmeztetésre tartja be;

valtozé (3) , aki esetenként a kozérdekkel szembe-
helyezkedik;

rossz (2) , aki a kozosségi érdekeket sulyosan sértd cselekedeteket
kovet el.

A szorgalom értékelésének szempontjai:
e atanul6 életkori sajatossagai
e azegyéni képességei (IQ) objektiv koriilmények
e  csaladi hattér
e kotelességtudat
e pontossag szubjektiv koriilmények

fegyelmezett munkavégzés

A szorgalom értékelése érdemjeggyel:

példas (5) , aki a korlilményeihez és a képességeihez képest a
legjobban teljesit;

jo (4) , aki kismértékben vagy egyes tantargyak esetében nem
hasznalja a képességei €s koriilményei adta jo lehetdségeket;

valtoz6 (3) , kiegyensulyozatlanul tanul, teljesitménye nincs 6sszhangban
lehetdségeivel;

hanyag (2) , feladattudata kialakulatlan; teljesitménye messze elmarad
képességeitdl;

Az egyes érdemjegyeket az osztalyfonok javasolja, a tanuld onértékelését és az osztalyban
tanito tanarok véleményét is figyelembe véve, s a nevel6testiilet érvényesiti.
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22.A NEVELO-OKTATO MUNKA ELLENORZESI, MERESI,
ERTEKELESI, RENDSZERE

22.1. A pedagogusok ellenérzése, mérése
Az iskolai nevel-oktatoé munka belsd ellendrzése az Intézményi Onértékeléssel
parhuzamosan, az Orszagos Tanfelligyelet szempontrendszere szerint zajlik. Az iskolankban
folyo bels6 ellendrzés a jogszabalyokban ¢€s az iskola belsé szabalyzataiban (elsésorban a
pedagogiai programban, a szervezeti és mukodési szabalyzatban és a hazirendben)
meghatarozott eldirdsoknak valdé megfelelést vizsgalja.

A nevel6-oktatd6 munka ellendrzését (és a hozzakapcsoloddo méréseket) végezheti a
pedagdgusok esetében: az igazgatd az igazgatOhelyettesek, munkak6zosség-vezetdk, a
munkako6zdsségek, az ellendrzésre az igazgatd altal felkért pedagdgusok, valamint kiilsé
szakeértok.

A pedagogusok nevel6-oktatd munkéjanak ellendrzése folyamatosan torténik az évente
Osszeallitott - és az iskolai munkatervrészét képezo - belso ellendrzési terv alapjan.

A pedagogiai munka ellenérzése elsdsorban az alabbi teriiletekre terjed ki, amely a

rrrrr

valamint pedagégus onértékelés soran hasznalt kompetenciak és indikatorok alapjan
torténik:

a) A pedagégusok nevelé-oktaté munkajan beliil:

1. A nevel6-oktato munka szinvonalara a tanitdsi ordkon. Ezen beliil kiilondsen
fontos ellendrzési tertiletek:
e A neveld eldzetes felkésziilése és tervezd munkaja.
e A tanitasi ora felépitése €s szervezése.
e A tanitasi oran alkalmazott mddszerek.
e A tanuldk ellendrzése és értékelése.
e A tanulok munkéja és magatartdsa, valamint a pedagogus egyénisége,
magatartdsa a tanitasi ran.
e Az 6ra eredményessége, a Helyi Tanterv kdvetelményeinek teljesitése.
o A felzarkoztatas és a tehetséggondozas.
e Belsé mérések évfolyamszinten

2. A tanar-didk kapcsolatra, a tanuldi személyiség tiszteletben tartasara.

3. A sziilokkel valo kapcsolattartasra.

4. Az iskolai didkdnkormanyzat tevékenységének segitésére.

5. A tandran ¢és az iskolan kiviili foglalkozasok szervezésére, az ezeken vald
részvételre.
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6. A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasara.
7. A tanulok tovabbtanuldsanak segitésére, iranyitasara.

crer

b) A tanuldék iskolai munkajan beliil:

e A tanulok értékvalasztasara, jellemzd vonasokra.

e A helyi tantervben eldirt kovetelmények teljesitésének szintjére, az egyes
tantargyakbol nyujtott teljesitményre.

o Az iskolai és az osztalykozosségben végzett tevékenységre.

e A tanuld magatartasara, viselkedésére, fegyelmezettségére.

22.2. ERTEKELES

Az iskolankban folyo értékeld tevékenység célja, hogy az ellenérzés soran feltart adatokra,
tényekre tdmaszkodva azt vizsgalja, hogy a neveld-oktatd munka ¢és annak eredményei
mennyiben felelnek meg az iskola pedagodgiai programjaban megfogalmazott
célkitizéseknek.

A nevel6-oktatd munka értékelésének alapvetd feladata, hogy megerdsitse a nevelOtestiilet
pedagbgiai tevékenységének helyességét, vagy feltarja a hibdkat, hidnyossagokat, és igy
0sztondzze a pedagdgusokat a hibak kijavitdsara, a neveld €s oktaté munka fejlesztésére.

Az iskolaban folyo nevel6-oktatd munka értékelése a kovetkezo teriiletekre terjed ki:

e az intézmény oktato-neveld munkdjanak értékelésére,

e apedagdgusok neveld-oktaté munkdjanak értékelésére,

e atanuloi kozosségek (osztalykozosségek) tevékenységének, fejlodésének értékelésére,

e a tanulék személyiségfejlodésére, tanulmanyi munkdjara, magatartdsira &s
viselkedésére.

22.2.1. Nevel6-oktaté munka ellenorzése
Az intézmény neveld-oktatdo munkéjat az iskola igazgatdja minden tanév végén, valamint az
igazgatdoi megbizds lejartakor - a tanulok, a sziilék és a neveldk véleményének
figyelembevételével - atfogoan értekeli.

A nevel6-oktatd munka intézményi szintli értékelésének szempontjai:

o Az iskola miikddését jellemzd legfontosabb adatok (tanul6létszam, tanulocsoportok,
pedagogusok és mas dolgozok 1étszama, beiskolazasi adatai).

e A neveld és oktatdé munka feltételeinek alakuldsa (az intézményi koltségvetés
legfontosabb mutatoéi, targyi feltételek: épiiletek, helyiségek, berendezések targyi
szakmai anyagok).
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A tanitasi-tanuldsi folyamat eredményessége (tanulmanyi atlageredmények, a
felzarkoztatas és a tehetséggondozas teriiletei és eredményei, bukéasok széma,
versenyeredmények, a tovabbtanulas alakulasa).

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos neveld tevékenység eredményessége (a
diakonkormanyzat és az osztalykozosségek fejlodése, szabadidds tevékenységek,
magatartasi €s viselkedési rendellenségek fejlodése, ¢és ifjusagvédelem,
veszélyeztetett tanuldk).

A pedagdgus, neveld ¢és oktatd munkaja (tanitdsi modszerek, program- és
tantervfejlesztés, tovabbképzések, személyes példamutatas, tanoran kiviili nevelési
feladatok vallalasa).

Az iskola és a helyi tarsadalom kapcsolata (kiilsé kapcsolatok, részvétel a helyi
kozéletben, az iskola a helyi médiaban, a kozépiskolak visszajelzése, az iskola és a
tantestiilet hirneve).

A pedagdgusok neveld és oktatd munkajanak értékelését az alabbiakban kovetkezd
szempontok alapjan az iskola igazgatdja, igazgatohelyettesei és a neveld munkak6zosségek

vezetdi folyamatosan, szoban - az érintett neveld kérésére azonban irdsban - végzik.

rer e r

1. Az ora célja és tartalma

Helyesen hatarozta-e meg a neveld az 6ra oktatasi és nevelési céljat?
Illeszkedett-e a tandra az éves, illetve témakori tervezésbe?
Van-e eltérés a tanmenetben az adott iddszakra tervezett t¢émaktol, tananyagtol?
Az ora tartalma (a feldolgozott tananyag) megfelelt-e

* szakmai (pedagdgiai) szempontoknak,

* a tudomanyossag elvének.

* a tanulok é€letkori sajatossaganak?

2. Az ora felépitése és szervezése

Az ora felépitése megfelelt-e a feldolgozott tananyagnak, az adott didaktikai
feladatnak?

Milyen az 6ra technikai szervezése, a neveld idobeosztasa?

Sikertilt-e kihasznalni az 6ra minden percét tanulasra, munkara? Mennyire szervezett
a tanulok tevékenysége? Volt-e iires jarat?

Milyen szervezeti formékat alkalmaz a neveld a tanoran (frontalis, csoportos, egyéni
tevékenység)?

Szervezett-e differencialt munkat a nevel6? Melyek a differencialas szempontjai?
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3. Az oran alkalmazott modszerek

Milyen moddszereket alkalmazott a nevel6 a bemutatasra, szemléltetésre (tanari
magyarazat, nyomtatott taneszkdzok, szemléltetdeszkozok, kisérlet stb.)?
Megfeleld volt-e ezek didaktikai szerepe, célszerti volt-e a felhasznalasuk?
Digitalis eszk6zok, modszerek alkalmazasa
Milyen modszereket alkalmazott a neveld az ismeretek rogzitésére, képességek
fejlesztésére? (Ismétlés, koncentraciod, vazlat készitése, részosszefoglalds, az
ismertek gyakorlati alkalmazésa, gyakoroltatdsa, az 6nall6 tanulds modszerei stb.)
Milyen modszereket alkalmazott a nevel6 az ellenérzésre és az értékelésre?

* Az ellendrzés formai: szobeli vagy irasbeli?

* Folyamatos-e az ellen6rzés az értékelés a tandran?

* Van-e kialakult rendje a folyamatos értékelésnek, megfelel6-e ez?

A hazi feladatok kijeldlése mennyiben szolgélta a tananyag feldolgozasat?
Biztositotta-e a neveld a tanulok érdeklddésének felkeltését? Milyen volt a tanuldk
motivalasa?

Az oran alkalmazott modszerek megfeleltek-e az ora céljanak, a tananyagnak és az
adott didaktikai feladatnak?

4. A tanuldok munkaja és magatartasa

Milyen volt a tanul6i aktivitas, figyelem?

Hogyan alakult az 6ran az aktiv, a passziv és a renitens (rendetlen) tanulok aranya?
Milyen az osztidlyban a fegyelem? (Van-e kialakult munkarend? Mi jellemzi a
tanulok viselkedését, hangnemét? Hogyan fogadjak a tanulok a neveldi utasitasokat?
Torténik-e fegyelmezetlenség az 6ran)?

Milyen a tanuldk kapcsolata a neveldvel?

Milyen a tanulok kapcsolata egymassal?

5. A neveld munkdja, egyénisége, magatartasa

Milyen a neveld megjelenése, 61tozkodése?

Mennyire tanuldsra, munkara Osztonzé a pedagogus magatartasa? Mennyire
baratsagos, biztato, egyiitt érz6?

Mi jellemzi a neveld beszédkulturdjat, kérdesfeltevését?

Jellemzi-e a nevel6t: felkésziiltség, tudatos tervezés, rendszeretet, kovetkezetesség,
tiirelem, tekintély?

Vannak-e a nevelének ujszerti 6tletei, elgondolasai?

Milyen a neveld kapcsolata a gyerekekkel?

Tiszteletben tartja-e a nevel6 a gyerekek személyiségét?

Adddott-e tudatosan tervezett vagy spontan nevelési szituacido az 6ran? Hogyan
oldotta meg ezeket a neveld?

Milyen a tanterem rendje, tisztasaga?
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6. Az ora eredményessége

e Fl tudta-e érni a nevel6 a kitlzott didaktikai és nevelési célt?

e Meggy6zOddott-e a neveld az ora eredményességeirdl?

e Milyen jartassagok ¢és készségek kialakitasat, képességek fejlesztését segitette eld a
neveld

e Milyen mértékben jarult hozza az ora a tanulok eszkoztudasdnak gazdagitasahoz?

(PL.:

onallé tanulds modszereinek megismertetése, értd olvasds gyakoroltatasa,

szobeli ¢és irasbeli kifejezOkészség fejlesztése, problémamegoldd gondolkodas,
Osszefliggések felismerése stb.)

e Adott-¢ a tandra valami pluszt a tanuloknak a tananyagon kiviil?

22.2.2. A pedagogusok munkajanak értékelése
A pedagdgusok munkajanak értékelése

e A tanuldk tanéran kiviili foglalkoztatasa.

*

Szabadidds programok szervezése iskolan kiviil (pl. szinhaz, mizeumlatogatas,
kirandulés) és az iskoléan beliil (pl. klubdélutan, karacsonyi iinnepség).

Iskolai rendezvények, tinnepélyek, évfordulok megrendezése.

A neveldk, gyerekek és a sziilok egyiittmiikodését, kapcsolatat erdsiti (k6zos)
programok szervezése, segitése, részvétel.

Az iskolai didkonkormanyzat miikddtetésében valo aktiv részvétel.

A didk-onkormanyzati munka egy-egy részteriiletének iranyitasa, segitése.

A digitalis tartalmak ismerete, hasznalata

A diak-onkorményzati rendezvények szervezése, segitése, felligyelet.

Iskolai szintli kirandulésok, tdborok szervezése, segitése, részvétel.

A tehetséges tanulok gondozasa.

Iskolai tanulmanyi, sport és kulturdlis versenyek, vetélkeddk, bemutato,
palyazatok stb. szervezése, segitése, részvétel.

A tehetséges tanulok részvételének biztositdsa és felkészitése a kiilonféle iskolan
beliili és kiviili versenyekre, vetélkeddkre stb.

o A felzarkoztatasra szoruld tanulok gondozasa.

*

%

A gyenge tanulmanyi eredményti, lemaradé tanulok korrepetalasa, segitése.
Az érintett tanulok felkészitése javitd vagy osztalyozo vizsgara.

e Folyamatos aktiv részvétel a nevelOtestiilet és a szakmai munkakozdsség
tevékenységében.
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Szerepvallalas a munkak6zosség, a nevel6testiilet aktualis feladataiban.
Részvétel a kiilonboz6 feladatok megoldasara alakult nevel6i
munkacsoportokban.

Oktatasi segédanyagok, szemléltetd és mérdeszk6zok kidolgozasa, kozreadasa.
Belso tovabbképzések, eldadasok bemutatoorak szervezése, megtartasa.
Tovabbképzéseken vald részvétel, onképzés.

A nevel6 onként keresi a tovabbképzés, onképzés lehetdségeit.
Tovabbképzéseken vald részvétel.

A tovabbképzéseken tanultakat munkajaban hasznositja, és a lehetdségekhez
mérten tovabbadja a neveldtestiilet tagjainak.

Az iskolai munka eredményességének javitasa.

Pélyazatokon valo részvétel, ezek eredményessége.

Az eredményes palyazatok céljainak megvalositasaba valo bekapcsolodas.

Az iskolai alapitvany miikodésének segitése.

Az iskolai munka javitasa 0j Otletekkel, az otletek kivitelezése, megvalositasa
(innovéacio).

e Munkakori kotelezettségeken tuli feladatvallalasok.

Dijazas nélkiili iskolai feladatok vallalasa (szertar, beszerzések stb.)

A palyakezdd vagy iskolankba ujonnan keriilt neveldk munkdjanak,
beilleszkedésének segitése.

Onként vallalt feladatok, megbizasok a neveldtestiilet életében (rendezvények,
kotetlen Osszejovetelek szervezése, segitése, részvétel).

e Az iskola képviselete

*

%

Részvétel a sziil61i munkakozosség altal szervezett rendezvényeken, azok segitése
Tudositasok készitése és kdzreadasa a helyi tarsadalom szamara az iskola életével,
eredményeivel kapcsolatban a sajtoban.

Bekapcsolodas az iskolan kiviili szakmai-pedagdgiai, illetve érdekképviseleti
tevékenységekbe.

Erdeklédés a varosi rendezvények, események irant, azokon vald részvétel.
Aktiv részvétel, tisztségek vallalasa a varos tarsadalmi, kulturdlis, sport, stb.
¢letében.

e Tanulésirdnyitas, a tanorai oktat6-nevel6 munka szinvonala.

%

%

*

El6zetes felkésziilés a tanitasi orara.

A motivalas differencialas, tanuloi aktivitas formai és mértéke.

A tanulok életkorahoz, a didaktikai feladatokhoz illeszked0 modszerek,
szemléltetés, szervezeti formak, ellendrzés és értékelés.

A tanulok munkdja és a magatartdsa a neveld ordjan.
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A nevel6 munkdja, megnyilvanuldsai, magatartasa a tanitasi oran.

A neveld tanorai munkdja elésegiti-e a tanuldk fejlédését (tudasuk gyarapitasat,
személyiségiik alakulasat)?

A tanuldk eredményes (hasonld szinten torténd) tovabbhaladdsa a magasabb
évfolyamokon (felsd tagozat, kdzépiskola)

tanoran kiviilli neveld6 munka, az osztdlyfénoki munka eredményei,

kozosségformalas

*

Megfelel6 magaviseletli, az iskolai munkaban aktiv osztalykozosség, napkozis
csoport kialakitasa.

A nem osztalyfonokként iranyitott tanuloi kozosség (pl.: szakkdr, sportkor,
énekkar stb.) eredményes kozos tevékenysége.

A problémas tanulokkal (veszélyeztetett, hatranyos, beilleszkedési, magatartasi és
tanulési zavarral kiizd6 tanulokkal) valé foglalkozas.

Gyermekvédelmi feladatok ellatasa.

A neveld kiilonb6zd megbizasainak eredményes, jo szinvonalu teljesitése.

*

Az alkalmanként vagy folyamatosan végzett tevékenység eredménye, mindsége
(pl.: iskola rendezvények, tinnepélyek stb.).

A neveld szakmai, pedagdgiai kapcsolatai a nevelOtestiilet tagjaival.

%

A neveld rendszeres kapcsolatot tart a rabizott tanuldcsoport tobbi pedagdgusaval
(osztalyfénok a szaktanarokkal, napkdzis csoportvezetd az osztalyfonokkel,
szaktanarok az osztalyfonokkel és egymassal).

e Személyes példamutatas.

*

A tanulokkal, a sziilokkel és a neveldtarsakkal szemben betartja a pedagogus etika
alapvetd normait.

Magatartasa, viselkedése, 61tozkddése, a munkdhoz vald viszonya példamutato a
tanulok és a tobbi neveld szamara.

Munkafegyelem, a munkéhoz val6 viszony.

%

*

*

A munkakori kotelességek teljesitése.

A tanitasi 6rdk pontos €s eredményes megtartasa.

Az ligyeleti munka pontos, feleldsségteljes ellatasa.

Pontos adminisztraciés munka (formai kovetelmények, hataridok, kiilalak,
pontossag).

A kiilonféle feladatok pontos, hataridére torténd megoldasa.
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*

A rabizott osztalyterem, szaktanterem legyen gondozott, apolt és pedagogiailag
szakszerti.

Részvétel a nevelGtestillet szakmai életében, a dontések el6készitésében és
végrehajtasaban.

*

Részvétel a szakmai dontések eldkészitésében: sajat oOtletek, megfeleld
elemzokészség, vitakészség, onallo vélemény.

Onkéntes feladatok vallalasa a nevelétestiilet feladatok megoldasaban a célok
eléréséért.

A vezetOi feladatok ellatasa.

k

A kiilonféle neveldi kozosségek vezetdi (igazgatd, igazgatOhelyettesek,
munkak6zdsség-vezetdk) milyen szinten latjak el az egyes vezetdi feladatokat:
tervezes, szervezes, a végrehajtas irdnyitasa, ellendrzés, értékelés.

A vezetdk mit tesznek a rajuk bizott kozdsség formalasaért, az emberi kapcsolatok
javitasaért?

Megfeleld kapcsolat a tanulokkal, a sziilokkel és kollégakkal.

k

Elfogadast, figyelmet, megértést, joindulatot sugirz6 stilus, hangnem ¢és
viselkedés, valamint a személyiség tiszteletben tartasa mindharom irdnyban.

A nevel6 a sziild felé ellatja az iskola képviseletét, pedagogiai tanéacsot ad,
torekszik az egylittmiikddésre.

Kell6 figyelem érdeklddés, megbecsiilés és joindulat a neveldtarsak felé¢. Egymas
segitése, a tapasztalatok atadasa. Eszrevételek, birdlatok elfogadasa.

A tanulok ismereteinek, képességeinek fejlodése.

%

%

A helyi tantervi kovetelmények teljesitésének szintje.
A tanulok tapasztalhatd és mérhetd fejlodése.

Szakmai felkésziiltség.

%

Milyen szintii tovabbképzésekbe kapcsolodik be a neveld? (Tanfolyam, felséfoka
képzés, szakvizsga stb.).

Az iskolaban hasznosithat6 szakképesitések szama.

Idegen nyelvek ismerete, nyelvvizsga.

Tudoméanyos fokozat.

Publikaciok szakmai folyoiratokban, kiadvanyokban.

A felzarkdztatasra szoruld tanuldk eredményes fejlesztése.
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*

A tanterv minimum kovetelményeinek teljesitése ¢€s lehetdség szerinti
meghaladasa a veszélyeztetett, hatranyos helyzetli, valamint a beilleszkedési,
magatartasi és tanuldsi nehézségekkel kiizdd tanuloknal.

Eredményes kozépiskolai jelentkezés eldsegitése az elobb felsorolt tanulok
esetében is.

Tehetséggondozas, a tehetséges tanulok eredményes fejlesztése.

*

A nevel0 altal tanitott vagy felkészitett tanulok, tanulocsoportok eredményei a
kiilonb6zé szintli tanulmanyi, kulturdlis, sport versenyeken, vetélked6kon,
nyelvvizsgakon.

A tanul6 tovabbtanulasanak, kozépiskolai jelentkezésének eredményei

*

A neveld altal tanitott targybol a kozépiskolai felvételin elért eredmények.

22.2.3. A tanuldi kozosségek (osztalykozosségek) értékelése

A tanulok értékelését minden tanév végén az osztalyfonokok irdsban értékelik.

A tanuldi kozosségek (osztalykozosségek) tevékenységének, fejlodésének értékelési
szempontjai:

Az osztalykozosség életét jellemzd legfontosabb adatok (létszam, fiuk-lanyok
aranya, Uj tanulok, tdvozok).

Az osztaly szocidlis 0sszetétele (a csaladok szocidlis helyzete, a csaladok kulturalis
elvarasai, gyermek- €s ifjusagvédelmi munka).

A tanulasi teljesitmény (tanulmanyi atlageredmények, tanuldsi nehézségekkel
kiizd6 tanulok, a bukésok, a tehetséges tanulok eredményei.

Az osztalykozosség tarsas szerkezete, a kozoOsségi struktura (szociometria, a
kozOsség rétegzddése).

Neveltségi szint (magatartds, tarsas viselkedés, beilleszkedési és magatartasi
nehézségekkel kiizdd tanulok).

A koOzosségi tevékenység (Onkormdnyzas szintje, ko6zO0s programok é€s
rendezvények, tanoran kiviili foglalkozasokon valo részvétel.

A sziilé1 hazzal vald kapcsolat (a csaladlatogatasok és a sziiléi értekezletek
tapasztalatai, a sziilok nevelési elvei, a sziilok kapcsolata az iskolaval).

Minden felsorolt teriileten beliill meg kell hatdrozni az alapvetd pedagogiai
feladatokat:

A tanulok személyiségfejlodését, magatartasuk €s viselkedésiik jellemzdit az osztalyfonokok
folyamatosan szoban — €s tajékoztato fiizeten keresztiil - irasban értékelik.

A tanulok tanulmanyi munkdjanak mérésének, ellendrzésének modszerét és eszkozeit az
el6z0 fejezet tartalmazza.
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22.2.4. A tanulok jutalmazasanak elvei:

1. Azt atanuldt, aki képességeihez mérten

e pé¢ldamutatd magatartast tanusit,

e vagy folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,

e vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében kozdsségi munkat végez,

e vagy az iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulmanyi sport, kulturalis stb.
versenyeken, vetélked6kon,

e vagy eléadasokon, bemutatokon részt vesz,

e vagy barmely mas mddon hozzajarul az iskola hirnevének megoérzéséhez és
noveléséhez az iskola dicséretben, jutalomban részesiti.

2. Az iskolaban — a tanév kozben — elismerésként a kovetkezo dicséretek adhatok:
e szaktanari dicséret,
o osztalyfonoki dicséret.
e igazgatdi dicséret,
e nevelOtestiileti dicséret,
e napkozis neveldi dicséret.

3. Az egész évben példamutatd magatartast tantsitd és kiemelkedd tanulmanyi és
kozosségi munkat végzett tanulok tanév végén:
e szaktargyi teljesitményért,
e pé¢ldamutatd magatartasaért,
e kiemelkedd szorgalmaért,
o példamutatd magatartdsaért ¢és kiemelkedd szorgalmaért dicséretben
részesithetok. A dicséretet a tanuld bizonyitvanyaba be kell jegyezni.

4. Az anyolcadik osztalyos tanulo, aki nyolc éven at kitlind tanulmanyi eredményt ért
el, és magatartasa is méltd az iskola hirnevéhez, oklevelet és konyvjutalmat kap,
melyet a tanévzaro tinnepélyen az iskola k6zossége elbtt vehet at, valamint Domokos
Pal Péter emlékérmet kap az iskola alapitvanyatdl. A dijra javaslatot az
osztalyfonok tesz.

5. Az a 8. osztdlyos tanuld, aki nem volt kitind tanulo, de keriileti és orszagos
versenyeken Oregbitette iskolank jo hirét (legfeljebb 3 tantargybdl lehet 4-es
érdemjegye) felterjeszthetd a kitlintetésre, és Domokos Pal Péter emlékérmet
kaphat. A felterjesztést a nevel6testiilet €s a didkonkormanyzat tagjai tehetik meg.
Az odaitélésrdl az alapitvany vezetdsége dont.

6. Az iskolai szintii versenyek elsé harom helyezettje oklevelet és konyvjutalmat kap,
melyet az iskola kozossége eldtt vehet at.
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7. Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkeddkon illetve eléadasokon, bemutatokon
szereplo tanulok igazgatdi dicséretben részesiilnek.
8. A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomasara kell hozni.

22.2.5. A fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei:

A hazirend ellen vétd didkok az alabbi mddon biintethetdk:
Szoban: szaktanari, osztalyfonoki, igazgatoi figyelmeztetés.

Irasban: szaktanari, osztalyfonoki figyelmeztetés, osztalyfonoki intd, osztalyfénoki rovo,
igazgatoi figyelmeztetés, igazgatoi intd, igazgatoi rovo, neveldtestiileti hatarozat, fegyelmi
hatarozat.

Szaktanari figyelmeztetés adhat6 meg nem engedett segédeszk6zok hasznalataért, ora
alatti fegyelmezetlen viselkedésért, hazi feladat tobbszori el nem készitéséért, tandrai
felszerelés hidnyossagai miatt, hetesi kotelesség elmulasztasaért.

Altalanos elv szerint két szaktanari figyelmeztetés utén osztalyfénoki figyelmeztetés
kovetkezik.

Osztalyfonoki figyelmeztetés adhat6 annak a tanuldnak, aki havonta 5 alkalommal késik,
7°0 és 8 ora kozott ér az iskolaba, valamint a 2. igazolatlan éra utan.

Az orakrol valo késések ideje osszeadodik, ha eléri a 45 percet, igazolatlan oranak
minostil.

Osztalyfonoki intd, rové adhatd, amennyiben a tanulé magatartasaval veszélyezteti maga
vagy masok testi épségét; tanarai utasitdsat nem tartja meg; vallalt feladatat nem teljesiti;
durva szavakat haszndl, tanaraval és az iskola dolgozoival szemben tiszteletlentil
viselkedik, tanulotarsai emberi méltosagat nem tartja tiszteletben; tiltott tevékenységet
végez; rongalasért.

Igazgatoi figyelmeztetés adhatd annak a tanulonak, aki eléri az 5. igazolatlan orat.

Igazgatdi intd, rovo adhato osztalyfonoki fokozatok utan elkovetett fegyelmi vétségért,
tiltott tevékenységeért.

Nevelétestiileti hatarozat hozhato a 10. igazolatlan 6raért, az igazgatoi fokozatok utan
elkovetett fegyelmi vétségeért, tanuldtarsakkal szemben elkovetett sulyos vétségeért, illetve
tanarral szembeni sulyos tiszteletlenségért.

Fegyelmi eljaras folytathato le 50-nél tobb igazolatlan oraért, kitelességek vétkes és
sulyos megszegéséért, magatartasi devianciakért.
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Fegyelmi eljaras meginditasarol — az indok megjeldlésével — a tanulot és sziilgjét irasban
értesiteni kell a fegyelmi targyalas el6tt legalabb nyolc nappal. A fegyelmi targyalast a
torvény eldirasainak megfelelden kell lefolytatni.

Fegyelmi eljaras esetén a fegyelmi biintetés lehet:

a/ megrovas;

b/ szigorti megrovas;

¢/ meghatarozott kedvezmények csokkentése;

d/ athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba

A fegyelmi hatarozatrol a tanulodt és a sziilot irasban kell értesiteni, megjeldlve a
jogorvoslat madjat és lehetOségét.

A fenti fokozatok sulyuknak megfelelden az év végi magatartas jegyben is tiikkr6zodnek.
Az irasbeli fegyelmez6 intézkedést minden esetben a naploba és az ellenérzé kdnyvbe kell
bejegyezni.

Ha a tanul6 kotelességeit vétkesen €s sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi biintetés megallapitasanal
figyelembe kell venni a tanul6 ¢€letkorat, értelmi fejlettségét, az elkovetett cselekmény
sulyat, tettének hatdsat a kozosségre, mérlegelni kell a mentd koriilményeket.

Az Oratervek felmend rendszerben valtoznak. A 2020/21-es tanévben csak az 1. és 5.
évfolyamon vezetjiik be az uj ératerveket.

23.0ratervek
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Tantargyi struktura és oraszamok régi PP-ben, kimeno rendszerben, a 2020/21-es
tanévben mar csak a 2.3.4. és 6.7.8. évfolyamra érvényes.

Kotelezo tantargyak az 1-4. évfolyamon

Oraterv a Kerettantervekhez — 1-4. évfolyam

Tantargyak 1. évf. 2. évf. 3. évf. 4. évf.
Magyar nyelv és irodalom 8 8 8 8
Idegen nyelvek 1 3
Matematika 5 5 4 4
Erkolcstan 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizudlis kultira 2 2 2 2
Eletvitel és gyakorlat 1 1 1 1
Testnevelés + néptanc 4+1 4+1 4+1 4+1
Szabadon tervezhet6 orakeret 2 2 3 3
Rendelkezésre allo orakeret 25 25 25 27
Kotelezo tantargyak és minimalis 6raszamok 5-8. évfolyamon
Oraterv a kerettantervekhez — 5-8. évfolyam
Tantargyak S. évf. 6. évf. 7. évf. 8. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelvek 4 4 4 4
Matematika 4 4 4 4
Torténelem, tarsadalmi €s
, e 2 2 2 2
allampolgari ismeretek
Erkolcstan 1 1 1 1
Természetismeret 2 2
Biologia-egészségtan 2 1
Fizika 2 1
Kémia 1 2
Foldrajz 1 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizudlis kultira 2 2 1 1
Drama ¢€s tdnc/Hon- €s népismeret™ rajzban
Informatika 1 1 1
Technika, életvitel és gyakorlat 1 1 1
Testnevelés + néptanc 4+1 4+1 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
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2020/21. tanévtal az 1.és S. évfolyam szamara, majd felmené rendszerben baviil.

Oraterv a kerettantervekhez — 1-4. évfolyam

Tantargyak 1. évf. 2. évf. 3. évf. 4. évf.
Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 5+2 5+2
Idegen nyelvek ( angol, német ) - - - 2
Matematika 4+1 4+1 4 4
Erkolcstan 1 1 1 1
Kornyezetismeret - - 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultira 2 2 2 1
Eletvitel és gyakorlat 1 1 1 1
Testnevelés + néptanc 4+1 4+1 4+1 4+1
Digitalis kultara - - 1 1
Szabadon tervezhet6 orakeret 2 2 2 2
Rendelkezésre 4ll6 6rakeret 24 24 24 25

Oraterv a kerettantervekhez — 5-8. évfolyam

Tantargyak 5. évf. 6. évf. 7. évf, 8. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3+1 3+1
Emelt idegen nyelv (angol, német) 3+2 3+2 3+2 3+2
Matematika 4 4 3+1 3+1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek - - - 1
Erkolcstan 1 1 1 1
Természetismeret 2 2 - -
Biolbdgia-egészségtan - - 1 2
Fizika - - 2 1
Kémia - - 1 2
Foldrajz - - 2 1
Enek-zene 2 1 1 1
Vizualis kultira 1 1+1 1 1
Drama és szinhaz - 1 - -
Hon- és népismeret 1 - - -
Digitélis kultara 1 1 1 1
Technika, életvitel és gyakorlat 1 1 1 -
Testnevelés + néptanc 4+1 4+1 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret 1 2 2 2
Emelt idegen nyelv 2 P 2 2
Rendelkezésre all6 orakeret 28+2 28+2 30+2 30+2
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24.A PEDAGOGIAI PROGRAMMAL KAPCSOLATOS
TUDNIVALOK

A pedagdgiai programot a nevel6testiilet fogadja el, és az intézményvezetd hagyja jova.
Ervénybe 1épéséhez a fenntartd egyetértése sziikséges.

A pedagdgiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvaldsulasat a neveldtestiilet
folyamatosan vizsgalja. A nevelok szakmai munkakdzosségei minden tanév végén értékelik a

pedagbgiai programban megfogalmazott altalanos célok és kovetelmények megvaldsulédsat.

Az iskola pedagogiai programja nyilvdnos, minden érdekl6dd szdmara hozzaférhets. A
pedagdgiai program megtekinthetd: az iskola honlapjan, a tanari szobdban, az iskola

igazgatojanal és az iskolai konyvtarban.

Zarorendelkezések
A pedagogiai programot 2020. junius 19-én a neveldtestiilet elfogadta, az igazgatd jovahagyta.

A Sziil6i munkak6zosség és az Intézményi Tandcs véleményezésérdl, a nevelbtestiilet

elfogadésarol késziilt jegyzokonyvek mellékelve.

Budapest, 2021. augusztus 31.

P.H.

Igazgato
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1.

szamu melléklet:
A pedagoégiai program elkészitésénél alapul vett torvények és rendeletek

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

2012. évi CXXIV. torvény. a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény
modositasarol

2012. évi CLXXXVIIL. térvény (3. Nkt.-novella)

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol

229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet A nemzeti kdznevelésrdl szolo6 torvény
végrehajtasarol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet A nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérol és
a koznevelési intézmények névhasznalatarol

32/2012. (X.8.) EMMI rendelet A sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasarol; 2.sz. melléklet

51/202. (XII. 21.) EMMI rendelet A kerettantervek kiaddsdnak ¢és jovahagyasanak
rend;jérol

16/2013. (II. 28.) EMMI rendelet A tankonyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas,
valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl

22/2013. (III. 22.) EMMI rendelet Egyes koznevelési tdrgyt miniszteri rendeletek
modositasarol

A Kormany 7/2014. (I. 17.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérol és alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet mddositasarol
A Kormany 365/2014. (XII. 30.) Korm. rendelete az egyes koznevelési targyt
kormanyrendeletek modositasarol cimszé alatt:

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 torvény végrehajtasarol szolod 229/2012. (VIII. 28.)
Korm. rendelet modositasa

A pedagogusok elémeneteli rendszerérdl €s a kozalkalmazottak jogéallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény kéznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol
326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet modositasa

Az emberi eréforrdsok minisztere 22/2015. (IV. 21.) EMMI rendelete a nevelési-
oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet modositasarol

2020. januar 31-én a Kormany kihirdette a modositott Nemzeti alaptantervet, amelyet
a 110/2012. (V1.4.) Kormanyrendelet tartalma

Az 1j Pedagogiai Program az 0 Helyi tantervvel egyiitt érvényes, szintén felmend
rendszerben, a 2020/21-es tanévtdl csak az 1. és 5. évfolyamon keriil bevezetésre az 0j helyi
tanterv. A 2.3.4. és 6.7.8. évfolyamon a régi helyi tanterv van érvényben.

Az 1j Pedagogiai Program az 0j Helyi tantervvel egyiitt érvényes, szintén felmend
rendszerben, a 2021/22-es tanévtdl az 1. 2. és 5.6. évfolyamon keriil bevezetésre az 0j helyi
tanterv. A 3.4. és 7.8. évfolyamon a régi helyi tanterv van érvényben.
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